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Dodatok spravy nezavislého auditora tykajtici sa vyro¢nej spravy

v zmysle § 27 odsek 6 zakona ¢. 423/2015 Z. z. o Statutarnom audite a 0 zmene
a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z. z o uétovnictve v zneni neskorsich predpisov
(,,zakon o statutarnom audite®)

Akcionarovi, dozornej rade a predstavenstvu spolocnosti PPC Energy, a.s.

Uskutoc¢nili sme audit Uétovnej zavierky spolo¢nosti PPC Energy, a.s. (,Spolo¢nost®)
k 31. decembru 2019, ktora je uvedena v prilohe vyroénej spravy. K uétovnej zavierke
sme 15. maja 2020 vydali spravu nezavislého auditora v nasledovnom zneni:

Sprava z auditu uc¢tovnej zavierky
Nazor

Uskuto€nili sme audit uctovnej zavierky spolo¢nosti PPC Energy, a.s. (,Spolo¢nost™),
ktora obsahuje stivahu k 31. decembru 2019, vykaz ziskov a strat za rok konéiaci sa k
uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju suhrn vyznamnych uétovnych zasad
a uctovnych metod.

Podla nasho nazoru, prilozena uétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz
finanénej situacie Spoloénosti k 31. decembru 2019 a vysledku jej hospodarenia za
rok konéiaci sa k uvedenému datumu podfa zakona €. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v
zneni neskorsich predpisov (,zakon o uétovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International
Standards on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podla tychto standardov je uvedena
v odseku Zodpovednost auditora za audit uétovnej zavierky. Od Spolo¢nosti sme
nezavisli podla ustanoveni zakona €. 423/2015 Z. z. o $tatutarnom audite a 0 zmene
a doplneni zakona &. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov
(,zakon o Statutarnom audite”) tykajucich sa etiky, vratane Etického kodexu auditora,
relevantnych pre na$ audit Gétovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto
ustanoveni tykajlcich sa etiky. Sme presvedéeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme
ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost Statutarneho organu a oséb poverenych spravou a riadenim za tuctovnu
zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto uctovnej zavierky tak, aby
poskytovala pravdivy a verny obraz podfa zakona o uctovnictve a za tie interné
kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie UCtovnej zavierky, ktora
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby.
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Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti Spoloénosti nepretrzite pokracovat vo svojej &innosti, za opisanie
skuto¢nosti tykajlicich sa nepretrzitého pokraovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a
za pouzitie predpokladu nepretrzitého pokraovania v ¢innosti v uétovnictve, ibaze by
mal v umysle Spolo¢nost zlikvidovat’ alebo ukonéit' jej Cinnost, alebo by nemal inu
realisticki moznost nez tak urobit’.

Osoby poverené spravou ariadenim su zodpovedné za dohfad nad procesom
finanéného vykaznictva Spolocnosti.

Zodpovednost auditora za audit uctovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i uétovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat
spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupria, ale
nie je zarukou toho, ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych
Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mézu
vzniknut' v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa
dalo odévodnene oc€akavat, Ze jednotlivo alebo v suhrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatefov, uskutoénené na zaklade tejto Uctovnej
zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podfa medzinarodnych auditorskych standardov,
pocas celého auditu uplathujeme odborny Usudok a zachovavame profesionalny
skepticizmus. Okrem toho:

o |dentifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, &i
uz v désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢riujeme auditorské
postupy reagujuce na tieto rizikd a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su
dostatoéné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia
vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vyssie ako toto riziko v désledku
chyby, pretoze podvod mbze zahffiat tajnd dohodu, falSovanie, umyselné
vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnut auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucéelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol Spoloénosti.

e Hodnotime vhodnost pouzitych Uétovnych zasad a uGétovnych metdéd a
primeranost uétovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii,
uskuto¢nené statutarnym organom.

e Robime zaver o tom, ¢&i §tatutarny organ vhodne v Gétovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych
dbékazov zaver o tom, ¢i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo
okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost Spolo¢nosti
nepretrzite pokracovat v Cinnosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota
existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave auditora na suvisiace informacie
uvedené v Uctovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatodné,
modifikovat’ na$ nazor. NaSe zavery vychadzaju z auditorskych dbékazov
ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora. Budlce udalosti alebo
okolnosti véak méZu spdsobit, ze Spolo¢nost prestane pokratovat v nepretrZitej
¢innosti.
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e Hodnotime celkovu prezentaciu, Strukturu a obsah uétovnej zavierky vratane
informacii v nej uvedenych, ako aj to, &i uétovna zavierka zachytava uskuto¢nené
transakcie a udalosti spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

S osobami poverenymi spravou a riadenim komunikujeme okrem iného o planovanom
rozsahu a harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vSetkych
vyznamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré po€as nasho auditu zistime.

15. maja 2020
Bratislava, Slovenska republika

Auditorska spolo¢nost: Zodpovedny auditor:
KPMG Slovensko spol. s . o. Ing. Peter Zoldak
Licencia SKAU ¢&. 96 Licencia UDVA ¢&. 1061

Sprava k d’al§im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov
Sprava k informéaciam, ktoré sa uvadzaji vo vyrocnej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej
podia poZiadaviek zakona o uctovnictve. Nas vyssSie uvedeny nazor na uctovnu
zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyroénej sprave.

V suvislosti s auditom Gétovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyro€nej sprave a posudenie, &i tieto informacie nie st vo
vyznamnom nesulade s auditovanou uétovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami,
ktoré sme ziskali po¢as auditu U¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne
nespravne.

Posudili sme, ¢&i vyro¢na sprava Spoloc¢nosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie
vyzaduje zakon o uétovnictve.

Na zaklade prac vykonanych poc¢as auditu Uétovnej zavierky, podia nasho nazoru:

e informacie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2019 su v sulade s
uctovnou zavierkou za dany rok,

» vyrocna sprava obsahuje informacie podla zakona o Uétovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o U¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré
sme ziskali po¢as auditu Uétovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné
nespravnosti vo vyro€nej sprave, ktoru sme obdrzali pred datumom vydania tejto
spravy auditora. V tejto suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest'.

[
)m\ | J f /(

Zodpovedny auditor:\/
Ing. Peter Zoldak
Licencia UDVA €. 1061

29. maja 2020
Bratislava, Slovenska republika

Auditorska spolo¢nost”
KPMG Slovensko spol. sr. 0.
Licencia SKAU ¢. 96
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RESOURCING
THE WORLD

POSLANIE
SKUPINY VEOLIA

Spolocnost Veolia p6sobi v oblasti vodaren-
stva, odpadového hospodarstva a energetiky.
Podiela sa na ochrane Zivotného prostredia
a na hospodarskom rozvoji, usiluje sa o udr-
Zatelny rozvoj pri hospodareni s prirodnymi
zdrojmi, zucCastnuje sa na boji proti zmene kli-
my a znecistovaniu Zivotného prostredia, dba
o zachovanie biodiverzity a zlepsovanie zdra-
via a kvality Zivota obyvatelstva.

NASE HODNOTY

Zakladnymi hodnotami spolocnosti Veolia su
ZODPOVEDNOST, SOLIDARITA, RESPEKT, INO-
VACIE a ORIENTACIA NA ZAKAZNIKA. Tieto
hodnoty tvoria piliere, na ktorych je postavena
ekonomicka, socialna a environmentalna vy-
konnost celej skupiny.

KODEX ETICKEHO
SPRAVANIA

Eticky kodex skupiny Veolia zabezpecuje, ze
vo vsetkych jej spolocnostiach su dodrziavané
firemné hodnoty a pravidla spravania skupiny,
medzinarodné iniciativy, do ktorych je zapo-
jena, predovsetkym projekt Global Compact
v rdamci OSN, ktorého cielom je dodrziavat
univerzalne principy v oblasti ludskych pray,
pracovnych Standardov a Zivotného prostre-
dia, dalej medzinarodna legislativa tykajica sa
ludskych prav, smernice OECD pre nadnarod-
né podniky a narodna legislativa jednotlivych
krajin, kde skupina p6sobi. Skupina Veolia pri-
tom zachovava tieto zakladné principy s pri-
: hliadnutim na kultdrnu rozmanitost a dbd na
o i ochranu zivotného prostredia.
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uvodne sl

Vazené damy, vazeni pani, mili akcionari, zakaznici a zamestnanci,

s radostou vam predkladdm vyro¢nd spravu spoloc-
nosti PPC Energy, a.s., dokumentujicu jej dalsi rok
posobenia na slovenskom trhu. Pre skupinu Veolia
Energia na Slovensku sa rok 2019 niesol v znamenf vy-
znamnych zmien pre jej dalSie smerovanie. Dovolte mi
podelit sa s vami o vysledky uplynulého roka, ktoré sa
nam podarilo dosiahnut.

Som vdacny, Ze nasu stratégiu v oblasti rastu a profila-
cie ako komplexného poskytovatela energetickych slu-
Zieb podporuje aj nads akcionar. Skupina Veolia Energia
na Slovensku tak mohla realizovat daliu Uspednu ak-
viziciu, ktord posilnila nase posobenie na slovenskom
energetickom trhu.

Zaciatkom roka sme nase portfolio rozsirili o paticu
spolo¢nosti posobiacich v Leviciach. Medzi ich hlavné
aktivity patria dodavka a distribucia plynu, tepla a chla-
du pre klientov v priemyselnom parku, prevadzka paro-
plynového cyklu, ako aj doddavky tepla a teplej vody pre
levické domacnosti a ostatnych klientov v meste. Stali
sme sa tak jednym z poprednych vyrobcov elektricke]
energie a sme jednotkou vo vyrobe a dodavke tepla
prostrednictvom systémov centrdlneho zdsobovania
teplom na Slovensku.

Rozsirenie aktivit vnimame ako vyznamnu strategicku
investiciu, v ramci ktorej vieme vyuzit nase dlhorocné
lokalne skusenosti, ako aj know-how celosvetovej sku-
piny Veolia. Vdaka tejto vyznamnej akvizicii konsoli-
dované trzby z vyroby a predaja elektrickej energie a
z poskytovania podpornych sluzieb pre elektrizacnu
sustavu po prvy raz prevysili trzby z predaja tepla a
teplej uzitkovej vody. Konsolidované vynosy skupiny
Veolia Energia na Slovensku k 31. 12. 2019 dosiahli
sumu 190,8 mil. eur a medzirocne zaznamenali narast
051 %. Az 43 % z vynosov tvorili vynosy z predaja elek-
trickej energie a poskytovania podpornych sluzieb.

Viyrobu a dodavku tepla na baze nizkoemisného zdroja
zemného plynu a obnovitelnych zdrojov energie na-
dalej vnimame ako nase poslanie zabezpecovat pre
domacnosti a priemyselnych klientov spolahlivé, bez-
pecné, ekologické a cenovo dostupné teplo.

Vdaka prevadzkovaniu Ucinnych systémov centralneho
zasobovania teplom sme sa aj v roku 2019 uchadzali
o podporu z eurofondov na ich modernizaciu. Uspesne
sme realizovali rekonstrukciu distribu¢ného systému
rozvodov tepla vo viacerych mestdch na Slovensku,
s podporou vyse dvoch miliénov eur.

Nové tepelné rozvody zvysili tcinnost dodavok tepla,
znizili straty pri jeho distribucii, ako aj pocet odstavok
a poruch. Rekonstrukcia bude mat pozitivny vplyv i na
Zivotné prostredie v mestach, kde d6jde k poklesu skle-
nikovych plynov, predovsetkym CO,, a zniZi sa aj spot-
reba zemného plynu a biomasy ako primarneho paliva.
Tesi nas, ze sme tieto investicie nemuseli premietnut
do cien tepla, kedZe boli pouzité financné prostriedky
zo Strukturdlnych fondov EU.

Nase poslanie vyznamného dodavatela energii a sluzieb
budeme posilfiovat aj v nasledujicom obdobi. Opie-
ra sa o tri klicové aktivity: vyroba elektrickej energie a
tepla vysoko ucinnou kombinovanou vyrobou na baze
nizkoemisnych zdrojov energie, prevadzkovanie energe-
tickych infrastruktur a poskytovanie sluzieb energetic-
kého manazmentu podla poZiadaviek klientov.
Vyznamnou sucastou nasho obchodného portfélia su
klienti z oblasti priemyslu a tercidrnej sféry. Sme hrdi, Ze
nase siroké spektrum sluZieb v oblasti technického fa-
cility manazmentu, spravy a udrzby budov a vyrobnych
arealov, zabezpecovanie energetického manazmentu,
ale tieZ odpadového a vodného hospodarstva vyuzivaju
vyznamni klienti z oblasti automobilového priemyslu
v Trnave a Nitre, alebo napriklad logistické centrum pri



Seredi. Nasim cielom je profesiondlne vykonavanie zve-
renych ¢innosti s dérazom na energeticku efektivnost a
ochranu Zivotného prostredia, tak aby sa klient mohol
plne venovat predmetu svojho podnikania.V snahe pri-
spiet k harmonickému a udrzatelnému rozvoju sa bu-
deme usilovat ponudkat nasim klientom —firmam, mes-
tam, domacnostiam a komunitam — rieSenia vyroby a
dodavky energii, ktoré zosuladia individudlne zaujmy a
celospolocenské vyzvy.

Opat budeme klast velky déraz na spolocensku zodpo-
vednost a budeme pokracovat v podpore vzdelavania,
kultury, Sportu, socidlnej vypomoci a ochrany Zivotné-
ho prostredia prostrednictvom nasej Nadacie Veolia
Slovensko, ktord pocas svojej existencie podporila 350
projektov v celkovej sume viac ako 680-tisic eur.
Zaroven ma tesi spolocenska a socidlna angaZzovanost
nasich zamestnancov. V oblibenom projekte Zamest-
naneckych grantov budeme preto pokracovat aj na-
dalej. Som tieZ hrdy na to, Ze skupina Veolia Energia
Slovensko sa stala signatarom Charty diverzity a pri-
dala sa k spolo¢nostiam, ktoré sa hlasia k dodrziavaniu
principov diverzity na pracovisku.

Na zdver mi dovolte podakovat vietkym, ktori prispie-
vaju k vytvaraniu hodnét, na ktorych je nasa skupina
zaloZend. Akciondrovi za doveru, bez ktorej by sme ne-
mohli rast a prindsat nasim zdkaznikom stéle nové, in-
Spirativne riesenia a sluzby. Zdkaznikom za prejavenu
doveru a v neposlednom rade nasim zamestnancom,
ktori si tym najcennejsim kapitalom. Nic z toho, Co sa
nam podarilo dosiahnut, by sme nedokazali bez ich
podpory a Usilia.

Ambicie skupiny Veolia su kazdodenne dosahované na-
simi ludmi, a s jej klientmi a obchodnymi partnermi, vy-
tvaraju a buduju dnes rieSenia buducnosti. TeSim sa na
dalsie vyzvy v roku 2020, ktorym budeme spolocne celit.

Prajem vam prijemné ¢itanie.

Peter Dobry
generalny riaditel

Vyroénasprava 2019 PPCEnergy,a.s.



identifikacné
udaje spolocnosti

NAZOV SPOLOCNOSTI: DATUM ZAPISU DO OR:
PPC Energy, a.s. 29.6.2007
SIDLO SPOLOCNOSTT: ZAKLADNE IMANIE:
Magnetova 12 10 550 000 €
Bratislava 831 04
Slovenska republika AKCIE

" 100 ks kmerniovych akcif
PRAVNA FORMA: na meno v listinnej podobe.
akciova spolo¢nost Menovita hodnota

akcie: 105 500 €

IDENTIFIKACNE CISLO:
36 798 436

Spoloc¢nost je zapisana

v Obchodnom registri
Okresného sudu v Bratislave [
pod znackou 4173/B

Spoloc¢nost PPC Energy, a.s.,

sa stala sti¢astou skupiny Veolia
drnia 31.7.2018.0d 1. 1. 2019
je 100 % akcionarom spolo¢nost
Veolia Energia Slovensko, a.s.




statutarne
OYganyy oo5nost

DOZORNA RADA: PREDSTAVENSTVO:

JUDr. Ing. Lukas Sopko Ing. Peter Martinka

predseda predstavenstva

; _Ihg. Rébert Tencer
Ing. Peter Dobry

. Philippe Guitard clen predstavenstva

Ing. Martin Bernard
clen predstavenstva

Jakub Tobola

clen predstavenstva

Ing. Ivan Rovensky
clen predstavenstva
skoncenie funkcie: 3. 9. 2019
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skupinaVeolia
VO svete a na Slovensku

Skupina Veolia ma v celosvetovom meradle vediice postavenie v oblasti optimalizovaného
riadenia zdrojov. S viac nez 178-tisic zamestnancami na piatich kontinentoch navrhuje a
realizuje rieSenia pre odvetvia vodného, odpadového a energetického hospodarstva, ktoré
prispievajua k udrzatel'nému rozvoju miest i priemyslu. Prostrednictvom tychto troch
navzajom sa dopliiajucich &nnosti sa Veolia podiel'a na rozsirovani pristupu k zdrojom,
na zachovavani dostupngch zdrojov a na ich obnove.

V roku 2019 skupina Veolia zasobovala pitnou vodou 98 miliénov obyvatelov, 67 milibnom
obyvatelov poskytovala kanaliza¢né sluzby, vyrobila 45 miliénov MWh energie a zhodnotila
50 milibnov ton odpadu. V roku 2019 predstavoval konsolidovany obrat spolo¢nosti Veolia
Environnement 27,189 miliardy eur.



klucové udaje

VEOLIA VO SVETE

3 HLAVNE AKTIVITY:

xR &

T

R 0O

VODA ENERGIA ODPADY
98 mil. obyvatelov 45 mil. MWh 50 mil. metrickych ton odpadu
zdsobovanych vyrobenej zhodnoteného formou premeny
pitnou vodou energie na materidl alebo energiu
OBRAT: ZAMESTNANCI:

27,189 mld. €

178 780

Celkovym poslanim spolocnosti Veolia je prispievat k pokroku ludstva rozhodnym zaviazanim
sa k dodrziavaniu cielov trvalo udrzatelného rozvoja stanovenych OSN, a to s cielom dosiahnut
lepSiu a udrzatelnejsiu budicnost pre vSetkych. So zretelom na tento ciel si spolo¢nost Veolia
kladie za ulohu ,zabezpecovanie zdrojov pre cely svet" prostrednictvom svojho podnikania
v oblasti environmentalnych sluzieb.

N
~
VODNE

HOSPODARSTVO

Spolocnost Veolia riadi vietky fazy
vodohospodarskeho cyklu a pontka
rieSenia na mnohé vyzvy miestnych
organov a priemyselnych zakazni-
kov, ako su sprava zdrojov, vyroba a
dodavka pitnej a uZitkovej vody, zber,
Cistenie a recyklacia odpadovej vody
zo vietkych zdrojov, ale tieZ vedlaj-
sich produktov z jej spracovania (or-
ganické latky, soli, kovy, komplexné
molekuly a energia), riadenie vzta-
hov so zakaznikmi a takisto navrh-
nutie sietovej infrastruktury.

Vsetky tieto odborné znalosti umoz-

nuju spolocnosti Veolia podporovat

svojich zakaznikov priimplementacii

integrovaného a udrzatelného riade-
nia vodnych zdrojov.

R

ENERGETICKE
HOSPODARSTVO

Ako klucovy hrac v oblasti energe-
tického hospodarstva ma Veolia je-
dinecné odborné znalosti v oblasti
energetickej uUcinnosti, spravy vy-
kurovacich a chladiacich sieti a vyro-
by energie z obnovitelhych zdrojov.

Ako partner miest a priemyselnych
podnikov skupina optimalizuje svoje
nakupy energie, zabezpecuje rovno-
vahu vo svojom energetickom mixe
zahrnutim obnovitelnych zdrojov
energie a vykonava potrebné zmeny
na zlepSenie energetickej ucinnosti
svojich zariadeni.

@

ODPAQOVE':
HOSPODARSTVO

Veolia je svetovym lidrom v oblasti
nakladania s pevnym aj tekutym ne-
Skodnym alebo nebezpe¢nym odpa-
dom. Spolocnost je zapojena do celé-
ho Zivotného cyklu odpadu (od zberu
az po konecné spracovanie) a zhod-
nocovanie odpadu je jej prioritou.

Ako zainteresovana strana v ramci
obehového hospodarstva vyvija spo-
locnost Veolia inovativne riesenia na
zvysenie miery recyklacie odpadu a
premeny na hmotu alebo energiu.

Vyroénasprava 2019 PPCEnergy,a.s.
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Veolia na Slovensku

Veolia Slovensko je popredny dodavatel sluzieb v ob-
lasti vodohospodarstva a energetiky. V ramci vodo-
hospodarskej divizie pre zakaznikov zabezpecujeme
dodavky pitnej vody, odkanalizovanie a spravu vodo-
hospodarskej infrastruktdry, a to na zaklade viac ako
150-rocnych skdsenosti. Sluzby poskytujeme 162 tisic
zdkaznikom a takmer miliénu obyvatelov slovenskych
miest a obci.

Energeticka divizia — Veolia Energia — patri medzi naj-
vacsich vyrobcov a dodavatelov tepla na Slovensku.
Viac ako 25 rokov sa stara o teplo domova pre viac ako
89 tisic domacnosti v 25 mestach. Od roku 2018 je tiez

vyznamny vyrobca elektrickej energie a poskytovatel

podpornych sluzieb pre prevadzkovatela prenosove]
sustavy.V ramci skupiny zabezpecuje aj sluzby pre prie-
myselnych klientov a poskytuje riesenia v oblasti ener-
getickej efektivnosti budov a ich komplexnu spravu.
Na celom svete sa Veolia podiela na ochrane zZivot-
ného prostredia, usiluje sa o udrzatelny rozvoj pri
efektivnom hospodareni s prirodnymi zdrojmi, zu-
Castiuje sa na boji proti zmene klimy a znecistovaniu
zivotného prostredia, dba o zachovanie biodiverzity a
zlepSovanie zdravia a kvality Zivota obyvatelstva. Cie-
lom podnikania je energeticka ucinnost. Inovativne
rieSenia podporuju trvalo udrzatelny rozvoj miest a
podnikania.




V roku 2019
mala skupina

na Slovensku:

et T
Ph)
i

R EnERGIA

Pocet zakaznikov

] i
*.— =t Vi

.75 S T b O
i i

T P

(CZT, priemysel, 1912
energetické sluzby):

Pg)éet domécnosti . 89 743
zdsobovanych teplom:

Pocet zamestnancov: 839
Obrat: 190,845 mil. €

2 445
ZAMESTNANCOV

276,405 mil. €
OBRAT

klucové udaje
VEOLIA NA SLOVENSKU

Udaje su za rok 2019.

2~ VODA

Pocet zdkaznikov: 162 623
e
Pocet zamestnancov: 1606
Obrat: 85,560 mil. €
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Aktivity skupiny Veolia Energia na Slovensku

Skupina Veolia Energia sa stala jednotkou v podiele do-
daného tepla a teplej uzitkovej vody spomedzi sikrom-
nych dodavatelov na Slovensku. Prevadzkuje systémy
dialkového vykurovania a dodava teplo v 25 mestach
naprieC celym Slovenskom. Je zaroven poprednym vy-
robcom elektrickej energie vysoko ucinnou technolo-
giou kombinovanej vyroby elektriny a tepla na baze
nizkoemisného paliva zemny plyn a obnovitelnych
zdrojov energie a poskytuje podporné sluzby potrebné
na vyvazovanie elektrickej sustavy. Dalsim pilierom jej
podnikania je poskytovanie sluzieb energetického ma-
nazmentu, vratane sluzieb pre takmer 90 priemysel-
nych klientov.

Prostrednictvom samostatnych spolocnosti skupina
Veolia Energia na Slovensku zabezpecuje prevadzku,
udrzbu a modernizaciu tepelnotechnickych zariade-
ni (TTZ) a dodavku tepla a teplej uzitkovej vody (TUV)
pre bratislavské mestské casti Petrzalka, Dubravka a
Podunajské Biskupice, pre mesta Senec, Vrbove, Vrable,
Levice, Lucenec, Ziar nad Hronom, Brezno, Kralovsky
Chimec, KoSice a pre viaceré malé mesta v regione vy-
chodného Slovenska.

Pre mestsku cast Bratislava-Petrzalka, najvacsiu bytovu
Stvrt v strednej Eurdpe, zabezpecuje dodavku tepla a
TUV uz 26 rokov. Vyznamnou fazou modernizacie systé-
mu centralneho zdsobovania teplom (CZT) v Petrzalke
bola instalacia kogeneracnych jednotiek a vyroba elek-
trickej energie a tepla vysoko ucinnou kombinovanou
vyrobou (VU KVET) v 18 kotolniach.

Veolia Energia posobi aj v oblasti energetickych slu-
zieb a technickej spravy budov. Technicky facility ma-
nazment poskytujeme napriklad pre administrativny
areal Digital Park v Bratislave alebo distribucného stre-
diska Amazon v Seredi. Sluzby technickej spravy budov
poskytuje aj pre mnohé organizacie v Trnavskom samo-
spravnom kraji a v Bratislave a okoli.

Prostrednictvom spolo¢nosti Veolia Energia Komfort
Kosice, a.s., zabezpecuje pre KosSicky samospravny kraj
najvacsi projekt energetickej efektivnosti (EPC) v sekto-
re verejnej spravy na Slovensku.

Sluzby pre priemyselnych klientov zabezpecuje pro-
strednictvom dcérskych spolocnosti SLOVEO a.s. a
Veolia Utilities Ziar nad Hronom, a.s. V pripade prvej
spolocnosti ide o komplexnu ponuku sluzieb a spravy
budov v areali vyrobného zavodu automobilky Peugeot
Citroén Automobiles, PCA Slovakia, s.r. 0., v Trnave, kto-
ra klientovi umoznuje zverit vsetky aktivity mimo jeho
hlavnej cinnosti do ruk odbornikom. Spolo¢nost Veo-
lia Utilities Ziar nad Hronom, a.s., zabezpecuje vyrobu
a dodavku energii a médii pre priemyselnych klientov
v areali ZSNP v Ziari nad Hronom aj prostrednictvom
progresivnej technolégie splynovania biomasy.

Skupina Veolia Energia poskytuje spravu technickych
zariadeni budov, energetického a vodného hospodar-
stva aj pre automobilovy zavod v Nitre. V ramci prevadz-
ky uvedenych cinnosti vytvorila 40 novych pracovnych
miest a stala sa sucastou tohto jedinecného projektu
na Slovensku.

V roku 2019 Veolia Energia opat pokracovala v obchod-
nych aktivitach a stala sa 100 % vlastnikom piatich spo-
lo€nosti patriacich do energetického portfélia skupiny
Slovintegra, pdsobiacich v Leviciach. Kipou spolocnosti
(Veolia Energia Levice, a.s., Veolia Komodity Slovensko,
s.r.0., Veolia Priemyselné sluzby Slovensko, s.r.o., Veolia
Teplo Levice, s.r.0., Veolia Industry Levice, s.r.0.) si upev-
nila postavenie na slovenskom energetickom trhu v ob-
lasti vysokoUlcinnej kombinovanej vyroby elektriny a tep-
la, prevadzky paroplynového cyklu a podpornych sluzieb
SEPS, poskytovania energetickych sluzieb a zabezpecova-
nia dodavok tepla.

Uz je to rok, ¢o Veolia Energia rozsirila svoje aktivity ku-
pou skupiny PPC, ktora prevadzkuje paroplynovy cyklus
na dodavky podpornych sluZieb a regulacnej energie
pre prenosovu sustavu.

Skupina PPC prevadzkuje v Bratislave plynovu elektraren
s vykonom 58 MWe, ktora vyraba elektricku a tepelnu
energiu vo vysokoucinnom kogeneracnom cykle. Teplo
z tohto zdroja sa dodava spolocnosti Bratislavska tepla-
renska, a.s., ktora zasobuje teplom vychodnu cast Brati-
slavy. Spolocnost dalej prevadzkuje paroplynovy cyklus
s celkovym elektrickym vykonom 218 MW. Tento zdroj sa
vyuziva vyhradne na dodavky podpornych sluZieb a regu-
lacnej energie pre prenosovu sustavu (SEPS).
Spolocnost C - bau, spol.sr. 0., zabezpecuje odborné po-
radenstvo, koordinaciu a technickd podporu dcérskym
prevadzkovym spolocnostiam. Sustreduje a vymiena
know-how a najlepsie skusenosti nielen v ramci na-
rodnych aktivit skupiny Veolia Energia na Slovensku,
ale prostrednictvom timu odbornikov aj v ramci celého
koncernu Veolia.

Spolocnost C - Shop, spol.sr.o., centralizuje nakup a
zasobovanie celej skupiny Veolia Energia na Slovensku.
Hlavnym cielom je zabezpecit dodavku tovarov a slu-
zieb pre celu skupinu v najlepsich cenach, terminoch a
v najlepsej kvalite.

Prostrednictvom spolocnosti RSB - Rolnicka spolocnost
Brodské, s.r.0., a Biomass Energy Corporation, a.s., roz-
sirila oblast svojho podnikania aj na produkciu biomasy
formou pestovania energetickych rastlin.

Skupina ma za ciel predvidat neprestajne sa vyvijajice
potreby a poziadavky klientov, optimalizovat technickd,
ekonomicku a environmentalnu prevadzku zverenych
zariadeni a pritom sa snazit uplatiovat vyuZivanie ob-
novitelnych zdrojov energie.



Sme jedna Veolia

Skupina Veolia Slovensko poskytuje svoje sluzby v ob-
lasti energetiky a vodohospodarstva. Aj ked spolocnosti
skupiny vystupuju samostatne, vo vzajomnej spolupra-
ci vytvaraju jeden funkcny celok. V tejto synergii Veolia
chrani a udrZiava vzacne svetové zdroje a zaroven vy-
tvara priestor na tvorbu silnych partnerskych vztahov
so svojimi klientmi a odberatelmi.

Veolia vychadza z poznania, Ze ludia su sucast prirody
a cely ekosystém nasej planéty je previazany spoloc-
nymi vazbami. Z tohto dévodu bol vytvoreny program
s nazvom Ochrana biodiverzity v arealoch Veolie, ktoré-
ho hlavnym cielom je realizacia dlhodobych zavazkov
udrzatelného rozvoja v oblasti prirodnej rozmanitosti.
Okrem ochrany biodiverzity tento program vytvara aj
priestor na edukacnu cinnost formou sprevadzanych
exkurzii pre zakladné a stredné Skoly. Do navrhov a re-
alizacie konkrétnych opatreni sa aktivne zapajaju Stu-
denti z vysokych 5kél.

V ramci ochrany biodiverzity je pre skupinu Veolia klU-
¢ova praca s buducimi generaciami. Strnast rokov pod-
poruje vzdeldvanie slovenskych Ziakov a pomdha zvy-
Sovat ich environmentdlne povedomie o biodiverzite.

V novom projekte Biodiverzita do $kél Skolské sutazné
timy realizuju opatrenia na ochranu prirodnej rozma-
nitosti na skolskych pozemkoch. Odbornym garantom
projektu je Nadacia Ekopolis, ktord ma 26-rocné skuse-
nosti s manazovanim grantovych programov zamera-
nych na obciansku informovanost a environmentalnu
udrzatelnost.

Skupina Veolia kladie velky déraz na environmentalne
vzdelavanie Sirokej verejnosti. Vdaka novej spolupraci
s Bratislavskym regiondlnym ochranarskym zdruzenim
(BROZ) vznikd na jednom zo sidlisk hlavného mesta
Slovenska unikatny priestor, ktory posluzi komuni-
tam a pomdze pri ekologickom vzdeldvani miestnych
obyvatelov a rodin s detmi zo Sirokého okolia. Projekt
s nazvom Kvitnica krajina pre motyle na Slovensku a
v Rakusku revitalizuje verejny priestor, ktory vdaka inte-
raktivnym prvkom sluzi ako oddychova zéna a prispieva
k uprave lokalnej klimy pocas vysokych letnych teplot.
Verejne dostupné miesto sluzi na edukaciu ziakov zak-
ladnych a strednych $kol v exteriéri a vdaka pddiu sa tu
realizuje aj kulturny program.

Vyroénasprava 2019 PPCEnergy,a.s.



Spolo¢nost PPC Energy, a.s.
prevadzkuje energeticky zdroj
s kombinovanym cyklom, vyraba-
a dodava elektrinu a teplo v rezime
kombinovanej vyroby a suc¢asne
poskytuje aj podporné sluzby,
v stllade s predmetom ¢innosti.




locnosti

Ide o technoldgiu, pri ktorej je vysoké vyuzitie paliva. Spalovanim zemné-
ho plynu dochadza k premene energie s energetickou ucinnostou, ktora je
najvyssia spomedzi elektrarni spalujucich fosilne paliva (plyn, uhlie, ropu).
Zemny plyn ako primarny prvok vstupujuci do procesu vyroby je z hladiska
dostupnosti stabilny, ekonomicky vyhodny a jeho spalovanim nevznikaju
nadmerné emisie a sklenikové plyny. U¢innost celého cyklu je dana vyuzi-
tim tepelného vykonu na priemyselné tcely a vykurovanie vo forme horu-
cej vody a pary.

Spolocnost PPC Energy, a.s. ako energeticky zdroj KVET plni ciele dosahova-
nia energetickej ucinnosti a zaroven znizuje dopady vyroby tepla a elektri-
ny na zivotné prostredie. Prave energetickd ucinnost je jednou z priorit EU,
ktora podporuje zavadzanie vysokoucinnej kombinovanej vyroby elektriny.

Vyroénasprava2019 PPCEnergy,a.s.
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Energeticky zdroj je tvoreny plynovou turbi-
nou Rolls - Royce Trent 60 WLE, ktora pohana
elektricky generator SIEMENS SGEN5-100A :
o vykone 58 MWe s vyvedenim do distribuc-
nej sustavy 110 kV. Zbytkové teplo z vyroby
elektrickej energie je vyuZité zaradenim spa-
linového kotla na vystupe turbiny, pricom je
dosiahnuta vysokoucinna kombinovana vy-
roba elektriny a tepla. Spalinovy kotol je tvo-
reny parnym a horticovodnym integrovanym
okruhom s vyuzitelnym celkovym tepelnym
vykonom do 60 MWt. Teplo je dodavané vo
forme technologickej pary 1,2 MPa a vo for-
me horucej vody do primarnej sustavy cen-
tralneho zasobovania teplom (CZT) Bratislava
- Vychod.
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Spolocnost sa odberom plynu zaraduje medzi e
velkych hracov na Slovenskom trhu a svojou
flexibilitou a bezpecnostou dodavok elektric-
kej energie patri medzi vyznamnych vyrobcov

a dodavatelov energie na Slovensku.




Zmluvni partneri

Dodavka energii a sluZieb je zabezpecovana na zaklade bilateralnych
dohdd so zmluvnymi partnermi, medzi ktorych patria najma:

I v oblasti dodavky silovej elektriny
ZSE Energia, a. s.

I v oblasti dodavky elektriny pre zabezpecenie doplatku
e Zapadoslovenska distribucna, a. s.

S s

e I v oblasti vyroby a dodavky tepla
' Bratislavska teplarenska, a.s.

o

faidh

Zdroj PPC Energy, a.s. disponuje vysokou variabilitou a umoznuje Siroky
rozsah vykonovej regulacie od minimalneho vykonu 25 MW, az po maxi-
malny vykon 58 MW. Viykon zdroja je zavisly na vonkajsej teplote a mozno
ho efektivne regulovat pocas celého roka v zavislosti od poziadaviek vyroby
elektriny a tepla. Zdroj bol certifikovany na poskytovanie podpornych slu-
zZieb pre Prevadzkovatela prenosovej sustavy. V roku 2019 zdroj poskytoval
v letnom obdobi aj podporné sluzby

Vyrobené, dodané a
spotrebované mnozstva
energii v roku 2019

VYROBENA ELEKTRINA
356 717,39 MWh

DODAVKA ELEKTRINY
346 413,00 MWh

VLASTNA SPOTREBA ELEKTRINY
10 304,39 MWh (2,89 %z vyroby)

DODAVKA TEPLA
345 048,57 MWh

SPOTREBA ZEMNEHO PLYNU
1010936,17MWh

Vyroénasprava 2019 PPCEnergy,a.s.



Dodavka elektriny

Spolo¢nost PPC Energy, a.s. si plnila povinnosti doda-
nia elektriny vyplyvajucich zo Zmluvy o vykupe elektriny
a o preneseni zodpovednosti za odchylku v roku 2019
zodpovedne, bez vyraznejsich vypadkov a v poZzadovane;
kvalite z ohlfadom na technické parametre zariadenia a
vplyvy vyssej moci. Vsetky zavazky vyplyvajuce zo zmluvy
o dodavke elektriny uzatvorenej medzi spoloc¢nostami PPC
Energy, a.s.a ZSE Energia, a.s. boli splnené a vysporiadané.

Dodavka elektriny pre spolocnost ZSE Energia, a.s. pre-
biehala plnenim dohodnutych zmluvnych odberovych
diagramov clenenych na obchodné hodiny a boli plnené
v ramci mesacnej, tyzdennej, dennej pripravy prevadzky.

Spolocnost PPC Energy, a.s. bola subjektom s prenese-
nou zodpovednostou za odchylku po cely rok 2019.

Vyroba elektriny v r. 2019 - spolu 365 717 MWh
(v MWh)
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Dodavka elektriny v r. 2019 - spolu 346 413 MWh
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Dodavka tepla

Teplo vyrobené na zdroji PPC Energy, a.s. odoberala spo-
locnost Bratislavska teplarenska, a.s. (dalej ako ,BAT"),
ktora bola v roku 2019 jedinym odberatelom tepla. BAT
odobraté teplo dalej distribuuje a predava dalsim doda-
vatelom, odberatelom a domacnostiam. Predaj a odber
tepla bol podmieneny skutocnostami vyplyvajicimi
zo zmluvnych podmienok. Zmluvny odber tepla je pre
spolocnost BAT ekonomicky vyhodny a je ekologickej-

sim riesenim vlastnej vyroby. BAT vyuZiva svoj zdroj len
v pripade potreby dodatocnej regulacie tepelného vy-
konu, resp. pocas odstavky a vypadku bloku spolocnosti
PPC Energy, a.s.

Zmluvné mechanizmy medzi jednotlivymi zmluvny-
mi partnermi zabezpecuju rozlozenie realnych varia-
bilnych a fixnych ndkladov priamo do zmluvnych cien
elektriny a tepla.

Dodavka tepla v r. 2019 - spolu 345 049 MWh
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Spotreba zemného plynu vr. 2019 - spolu 1 010 936 MWh
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Spotrebu zemného
plynu ovplyvnili
nasledovné faktory:

Jal Aug Sep Okt Nov Dec

+ vonkajsia teplota, podla ktorej sa menil odber tepla pre nasho odberatela,
+ poziadavky vyroby elektriny pre pokrytie dodavky tepla sa urcovala
na zaklade planovanych parametrov prevadzky,

+ poruchy a odstavky zariadenia.
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Cenova regulacia v tepelnej energetike

Cena tepla vroku 2019 bola nadalej regulovana v zmysle platnej legislativy
a pre spoloc¢nost PPC Energy, a.s. ju stanovil Urad pre regulaciu sietovych

odvetvi (dalej ako ,URSO").

Regulovana cena je zlozena z variabilnej zlozky ma-
ximalnej ceny tepla a z fixnej zlozky maximalnej
ceny tepla s primeranym ziskom. Variabilna zlozka
ceny tepla je priamo zavisla od realnych nakladov
na nakup zemného plynu a tieto naklady tvoria
najpodstatnejsiu cast zlozky variabilnych nakladov.
Druhou zlozkou ceny je fixna zlozka, ktora vycha-
dza zo zmluvnych hodnét, bez ohladu na skutocne
odobrané teplo.

ROZHODNUTIE C. 0078/2019/T
ZO DNA 28. NOVEMBRA 2018
S MAXIMALNYMI CENAMI TEPLA:

VARIABILNA ZLOZKA
maximalnej ceny tepla:

0,0390 €/kWh

FIXNA ZLOZKA maximélnej
ceny tepla s primeranym ziskom:

158,9570 €/kW

Spolocnost PPC Energy pocas celého roka 2019 fakturovala
variabilnu ako aj fixnu zlozku ceny tepla na zaklade Zmluvy
o dodavke a odbere tepla, reSpektujic maximalne ceny uve-

dené v rozhodnuti URSO-m.

Spolo¢nost PPC Energy, a.s. je drZitelom povolenia
na vyrobu a rozvod tepla, na zaklade ktorého vyko-
nava regulovanu ¢innost dodavky tepla pre spoloc-
nost BAT. URSO vydal pre regulované obdobie od
1. janudra 2019 do 31. decembra 2019 subjektu
PPC Energy, a.s. na vystupe z tepelného zdroja na-
sledovné cenové rozhodnutie:




Cenova regulacia v elektroenergetike

Vyroba elektriny vysoko tu¢innou kombinovanou vyrobou podlieha pod-
la § 11 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 250/2012 Z.z. o reguldcii v sietovych od-
vetviach (dalej len ,zékon o regulacii*) cenovej regulacii a podla § 3 ods. 1
pism. c) zdkona ¢. 309/2009 Z.z. je podporovana doplatkom. Doplatok si
regulovany subjekt uplatni u prevadzkovatela regionalnej distribu¢nej sa-
stavy Zapadoslovenska distribucnag, a.s.

Vzhladom na skutocnost, Ze zdroj PPC Energy pod-
lieha reguldcii v sietovych odvetviach a v sulade so
zakonom ¢. 309/2009 Z.z. o podpore obnovitelnych
zdrojov energie a vysoko ucinnej kombinovanej vy-
roby a o zmenach a doplneni zakonov a vyhlasky
URSO ¢. 18/2017 Z.z., ktorou sa stanovuje cenova
regulacia v elektroenergetike a niektoré podmienky

vykonania regulovanych cinnosti v elektroenergeti-
ke, bolo pre spolo¢nost PPC Energy vydané cenové
rozhodnutie ¢. 0073/2018/E-KV zo dna 3. oktdébra
2018, kde bola pre obdobie roka 2019 stanovena
pevna cena elektriny pre stanovenie doplatku vo
vyske 67,40 €/MWh.

ZAKLADNE PARAMETRE
VYSOKO UCINNEJ KOMBINOVANEJ
PREVADZKY V ROKU 2019:

UCINNOST KVET
76,94 %

USPORA PRIMARNYCH
ZDROJOV ENERGIE
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Spoloc¢nost venuje velku pozornost
modernizacii, zvysovaniu kvality

a efektivnosti vyroby. Realizujeme
investicie, idrzbu a opravy, ktorymi
sa vyroba a dodavka energii stava
viac efektivnou a ekologickou.
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Sucasny technicky stav zariadeni energetického zdroja umoznuje
dosahovat dostatocnu spolahlivost, ¢o zaraduje toto zariadenie
medzi najspolahlivejSie zdroje nielen v Slovenskej republike ale
aj medzi vysoko nadstandardné v ramci EU. Disponibilita zdroja
v roku 2019 bola 8 256 hod., z toho pocet hodin v poruche bol
560 hod., o predstavuje 6,78 % k hodinam disponibility.

Pocas roka 2019 bola planovana a realizovana udrzba zariadeni
v zmysle predpisov vyrobcu pre prevadzku a udrzbu zariadeni,
platnych vyhlasok a noriem pre vyhradené technické zariadenia,
poziarnu bezpecnost a vzmysle internych predpisov spoloc¢nosti.
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orientacia
na zakaznika

Nase aktivity vykonavame so zretelom na optimalizaciu nakladov za energie
a na znizovanie prevadzkovych nakladov. Kvalita poskytovanych sluZzieb je ga-
rantovana certifikovanymi systémami.

Externa komunikacia
a reklamneé aktivity

Na informovanie verejnosti o aktivitdch a novin-
kach, ziskanie spatnej vazby na sluzby a na budo-
g a Gt vanie povedomia v oblasti ochrany Zivotného pro-

. Lo stredia skupina Veolia Energia vyuziva rézne formy
' externej komunikdcie.




Prezentacia prostrednictvom
online médii

Skupina Veolia Energia sa prezentuje aj prostred-
nictvom on-line komunikacie. Aktudlne informacie
o cinnosti skupiny, poskytovanych sluzbach, ako aj
o aktivitach v oblasti trvalo udrzatelného rozvoja a
spolocenskej zodpovednosti su k dispozicii na troch
webovych strankach.

Na stranke veolia.sk su k dispozicii informacie za obe
divizie vodohospodarstvo a energetika, ktoré posobia
na Slovensku. Stranka veoliaenergia.sk prinasa infor-
macie tykajuce sa cinnosti a poskytovanych sluZieb
energetickej divizie skupiny Veolia Energia. Stranka
nadaciaveolia.sk ponuka aktudlne informacie o cin-
nosti Nadacie Veolia Slovensko. Poskytuje prehlad
o podporenych projektoch a o spolocensky zodpoved-
nom podnikani skupiny Veolia.

Pravidelna komunikacia

v regionalnych médiach
Prostrednictvom lokalnych novin a ¢asopisov skupina
Veolia Energia pravidelne komunikuje s obyvatelmi
miest, v ktorych pésobi. Medzi publikované témy pat-
ria napriklad zrealizované investicie, vyvoj cien tepla
a koncorocné vyuctovania. V komunikacii venuje po-
zornost aj podporenym projektom v oblasti kultury,
Sportu a komunitného Zivota prostrednictvom Na-
dacie Veolia Slovensko. Informacie o skupine mézu
Citatelia najst aj v celostatnych médiach v suvislosti
s témami tykajucimi sa predovsetkym teplarenstva
alebo CSR aktivit.

Pre zakaznikov Veolia vydava
casopis Termoinfo

Skupina Veolia Energia pravidelne vydava zakaznicky
Casopis Termoinfo, v ktorom informuje o svojich akti-
vitach, o novinkach tykajucich sa energetickej legisla-
tivy a svojim klientom radi v oblasti spotreby energii.
Je distribuovany po celom Slovensku spravcovskym
spoloc¢nostiam, bytovym druzstvam, predstavitelom
miest a samosprav a zastupcom vlastnikov bytov a
nebytovych priestorov.

Pre obyvatel'ov bratislavskej
mestskej ¢asti Veolia vydava
Casopis PetrZalské teplo

Skupina Veolia Energia dvakrat rocne vydava zakaz-
nicky Casopis Petrzalské teplo, ktorého hlavnym cie-
lom je zvysit informovanost o aktivitach spolocnosti
v oblasti centradlneho zasobovania teplom. Casopis
okrem praktickych informacii a rad prinasa aj zauji-
mavosti a rozhovory so zndmymi osobnostami. Je
distribuovany do petrzalskych domacnosti.

Casopis Planéta informuje
o aktivitach Veolie na celom svete

Skupina Veolia vydava na Slovensku casopis Planéta,
ktory prinasa aktualne informacie o aktivitach v kra-
jinach, kde Veolia pdsobi. Obsah casopisu sa venuje
roznym témam z oblasti ochrany Zivotného prostre-
dia, prinasa najnovsie trendy a priklady dobrej praxe,
ktoré napomohli zvysit kvalitu Zivota v jednotlivych
krajinach.

Vyroénasprava 2019 PPCEnergy,a.s.



Deri otvorenych dveri v kotolniach

Skupine Veolia Energia zaleZi na vztahu so svojimi
koncovymi zakaznikmi, a preto hlada sposoby, ako sa
s nimi osobne stretnut a blizsie spoznat ich potreby.
Uz niekolko rokov otvara dvere v kotolniach vo viace-
rych slovenskych mestach. V ramci Dria otvorenych
dveri v kotolni informuje obyvatelov o tom, ako sa
vyraba teplo ¢i ako sa vdaka modernizacii tepelno-
technickych zariadeni alebo rekonstrukcii tepelnych
rozvodov zlepsila kvalita dodavky tepla. V roku 2019
mohli obyvatelia navstivit kotolne v bratislavskej
Petrzalke a Dubravke.

Vlani sa dvere v kotolni otvorili aj pre Ziakov stvrtého
rocnika Zakladnej Skoly Nedbalova v Bratislave. Bola
im predstavena spolocnost a vysvetlené zakladné
pojmy z energetiky a teplarenstva.

Exkurziu kotolniabsolvovalo aj nové vedenie mestskej
Casti, ktoré sa oboznamilo s technikou a so spésobom
vyroby tepla a teplej vody, prezrelo si fungovanie ko-
generacnych jednotiek, ako i neoddelitelnd sucast
centralneho zasobovania teplom — odovzdavacie sta-
nice tepla (domové aj centrdlne). Pocas exkurzie ne-
vynechalo ani dispecing spolocnosti, kde sa 24-hodin

denne monitoruju a riadia vsetky tepelnotechnické
zariadenia a sucasne riesia aj podnety odberatelov.

V ramci odbornej spoluprace so Slovenskou spoloc-
nostou pre zahrani¢nu politiku (SFPA) sa vlani usku-
tocnila prehliadka kotolne aj pre zastupcov Minis-
terstva energetiky a uholného priemyslu Ukrajiny a
Statnej agentury pre energeticku efektivnost Ukrajiny.

Podpora odbornych podujati

Skupina Veolia Energia sa aktivne zapaja do aktivit
Franclzsko-slovenskej obchodnej komory (FSOK).
V ramci ¢lenstva je pravidelny partner a podporovatel
odbornych, ako aj kulturnych podujati, ktoré komora
organizuje.

Zastupcovia skupiny Veolia Energia sa kazdorocne zu-
Castnuju aj na odbornych konferenciach v oblasti ener-
getiky. V roku 2019 vystupili s odbornymi prispevkami
napriklad na konferenciach Vykurovanie, FM Camp a
na konferencii zameranej na bezpecnost technickych
zariadeni.



Podpora kultary

Veolia Energia pravidelne podporuje kultirne podu-
jatia v mestach, kde pdsobi. Kazdorocne prostred-
nictvom vlastnej Nadacie Veolia Slovensko alebo cez
spolocnosti prispieva na hudobné koncerty, napriklad
v mestach Bratislava, Brezno, Vrable, Vrbové a Senec.
Veolia je francuzska spolocnost, a preto pravidelne
prispieva na organizaciu podujatia pod nazvom Fran-
cuzsky den, ktoré sa kona kazdy rok v juli v Bratislave
pri prilezitosti francuzskeho narodného sviatku Dria
dobytia Bastily. Skupina Veolia Energia nezabuda ani
na sviatok najmensich a minuly rok napriklad prispe-
la na organizaciu Dna deti v bratislavskej mestskej
Casti Dubravka.

Klientske dni
pre zadkaznikov Veolie

Proklientsky orientovana spolocnost je jeden z dole-
zitych bodov vizie skupiny Veolia Energia. Pravidelné
stretavanie sa a budovanie blizsieho vztahu s klient-
mi prebieha na odbornych stretnutiach pod nazvom
Klientske dni. V roku 2019 Veolia usporiadala stretnu-
tie pre klientov vo Vrabloch za ucelom prezentacie ak-
tualnych informacii tykajicich sa systémov CZT, ako
aj svojich planov na nadchadzajlce obdobie.

Veolia partnerom energetickej
konferencie Energoférum

V oktobri sa na Taloch v Nizkych Tatrach uskutocnil str
nasty rocnik dvojdnovej konferencie ENERGOFORUM,
na ktorej sa stretavaju zastupcovia najvyznamnejsich
spolocnosti a institucii zo sektora energetiky. Tento
rocnik bol zaujimavy tym, Ze vyraznejsi priestor dostal
sektor vykurovania a chladenia.

Veolia s odbornikmi diskutovala o stave teplarenstva
a centralneho zasobovania teplom na Slovensku a
v Eurdpe. Diskutujuci sa zamerali aj na vyuzivanie od-
padového tepla, ktoré je jednou z moZnosti, ako znizit
spotrebu primarnych energii a tym aj uhlikovu stopu
Slovenska. Hortcou témou na Slovensku je aktudlne
i aplikacia zmien v systéme podpory zelenej energie a
diskutovalo sa aj o eurdpskej energetickej a klimatickej
politike do roku 2030.

Podpora Sportu

V Bratislave sa minuly rok konali Majstrovstva Eur6py
vo volejbale Zien CEV EuroVolley 2019. Veolia so slo-
ganom ,Dobijame energiou volejbalové Slovensko®
bola jednym z hlavnych partnerov tohto jedinecného
podujatia a vidiet ju bolo okrem iného aj pocas zivych
televiznych prenosov na dresoch nasich hracok a na
mantineloch.

Veolia pravidelne podporuje cinnost Sportovych klu-
bov. V roku 2019 sa opat stala partnerom koSického
basketbalového timu Young Angels Kosice, Mestského
sportového klubu a futbalového klubu FK Pohronie
v Ziari nad Hronom a hokejového klubu v Brezne.
Veolia venovala financné prostriedky na organizaciu
charitativneho behu No Finish Line, ktory sa vlani po
prvy raz organizoval v Bratislave. Financny vytaZok
Siel Narodnému ustavu detskych choréb na nakup a
vytvorenie terapeutického ihriska pre deti, ktoré ca-
kaju tie najnarocnejsie diagnostické vysetrenia. Mali
pacienti sa formou hry budu ucit, ako zvlddnut CT a
MR vysetrenie, alebo im takto bude vysvetlené, aka
operacia ich caka.
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zodpovednos ;

Spolocnost Veolia Energia Slovensko, a. s., rozvija svoje
aktivity ako spolocensky zodpovedna firma. Presadzuje
zdsady udrzatelného rozvoja a prijima plnu zodpoved-
nost za interny a externy dosah svojich aktivit. Ako klu-
Covy hrac v oblasti environmentalnych sluzieb do svoje;
stratégie zahrnula zodpovedny pristup voci svojim za-
mestnancom, zivotnému prostrediu, klimatickym zme-
nam a zariadeniam spravovanym spolocnostou.

V ramci spolocenskej zodpovednosti Veolia v socidlnej
oblasti poskytuje rovnaké prileZitosti muzom aj ze-

nam, chrani bezpecnost svojich zamestnancov aj ich
zdravie a vo velkej miere zamestnancom umoznuje
dalSie vzdelavanie, ktoré pre nich aj organizuje. Dlho-
dobo sa venuje osvete a vzdelavaniu deti a mladeze
v duchu ochrany zivotného prostredia a biodiverzity.
Veolia Energia zalozila vlastny nadacny fond, ktory
realizuje vlastné socialne a environmentalne projekty
a podporuje aj aktivity inych neziskovych organizacii.
Spolocnost okrem toho podporuje dobrovolnicke akti-
vity svojich zamestnancov.

Ludské zdroje: PPC Energy, a. s. nema vo svojej evidencii Ziadnych zamestnancov.



Veolia podporuje Sportové aktivity
nasich zamestnancov

Skupina Veolia Energia pravidelne organizuje Sportové
podujatia a podporuje Ucast svojich zamestnancov na
nich. Kazdorocne sa beZecky tim Veolie Energie z celého
Slovenska zucastiuje na najvacsom bezeckom podu-
jati na Slovensku CSOB Bratislava Marathon, ktoré ma
charitativny charakter a vlani sa na nom zucastnil re-
kordny pocet nasich bezcov (38). V roku 2019 sme sa po
prvy raz zdcastnili aj na najstarsom maraténe v Eurépe
—na Medzinarodnom maraténe mieru v Kosiciach.

Futbalovy tim Veolie Energie reprezentoval skupinu na
20. ro¢niku priatelského futbalového turnaja Gigacup,
ktory sa kazdorocne organizuje pre vsetky divizie Veo-
lie na Slovensku a v Ceskej republike. Tim Veolia Ener-
gia Slovensko obsadil na turnaji krasne druhé miesto a
ziskali sme aj ocenenie za najlepsieho strelca turnaja.

Cyklisti si prisli na svoje v sutazi Do prdce na bicykli,
ktora sa uz po Siesty raz konala vo viacerych sloven-
skych mestach a obciach a tento rok sa do nej zapo-
jilo rekordnych 12 687 ucastnikov, ktori najazdili viac
nez milién kilometrov. Cyklisti nielenze zlepsili svoju
kondiciu a urobili nieco pre svoje zdravie, ale prispeli aj
k ochrane Zivotného prostredia. Zamestnanci skupiny
vlani najazdili 700,44 km a usetrili 175,11 kg CO,.

V maji 2019 si zamestnanci opat zmerali sily na Spor-
tovych hrdch v hoteli Sitno pri obci Vyhne na strednom
Slovensku. Hry sa niesli v cesko-slovenskom retro style
70. a 80. rokov minulého storocia. Zahrali sme sa na
pravych pionierov s cervenymi Satkami a nechybala
ani spartakiada.

Zamestnanecké granty Veolia

Nadacia Veolia Slovensko nezabuda ani na zamest-
nancov skupiny Veolia Energia. V roku 2019 spustila
Stvrty rocnik programu pod nazvom Zamestnanecké
granty Veolia. Prostrednictvom nich mohli zamest-
nanci ziskat financny prispevok na verejnoprospesné
projekty pod podmienkou, Ze sa na ich realizacii sami
podielali ako dobrovolnici.

V roku 2019 nadacia prispela na realizaciu 28 projek-
tov v celkovej vyske viac ako 17 000 €. V ramci celého
Slovenska sa vdaka aktivnej pomoci zamestnancov
skvalitnila vyucba deti v Skolach, podporilo sa zdravie
seniorov, mnohé Sportové a letné podujatia, prispelo
sa na rekonstrukciu priestorov alebo na vybudovanie
novych ihrisk a Sportovisk.

V minulom roku bola spustena aj webova stranka Na-
dacie Veolia Slovensko. Su na nej zverejnené aktualne
informacie o projektoch a aktivitach, ktoré nadacia
podporuje.

Spolocné stretnutia zamestnancov

Pravidelné porady na vsetkych urovniach, Skolenia a
rozlicné neformalne spolocenské stretnutia su dolezi-
ty spdsob, ako budovat vztahy medzi zamestnancami.
Skupina Veolia Energia z toho dévodu organizuje na-
priklad Sportové hry, spolocné ranajky, rodinné podu-
jatia a vianocné vecierky.

Interna komunikacia
je pre skupinu doélezita

Skupina Veolia Energia si uvedomuje dodlezitost in-
ternej komunikacie medzi vedenim spolocnosti a jej
zamestnancami. Dobre nastavena interna komunika-
cia prispieva k vacsej informovanosti zamestnancov
pracujucich na réznych poziciach nielen v centrale,
ale najma v regionoch, Co prispieva aj k ich vyssej mo-
tivacii. Skupina v ramci internej komunikacie pouziva
e-mailovd komunikaciu, nastenky, intranet, interny
Casopis Energiemag a spolocny casopis s vodarenskou
diviziou Nasa Veolia.

Veolia formuje vztah deti k prirode

Skupina Veolia Energia podporuje vzdelavanie v oblas-
ti environmentalistiky na zakladnych skolach. Pre ich
Ziakov organizuje tradicné vzdeldvacie sutaze zame-
rané na ochranu Zivotného prostredia. Do sutaze sa
zapajaju Skoly z miest a obci, kde posobia spolocnosti
skupiny Veolia Energia. Jej cielom je vytvarat a pre-
hlbovat pozitivny vztah deti k Zivotnému prostrediu.
Pocas trinastich rocnikov sa do vzdelavacich projektov
zapojilo viac ako 40-tisic ziakov z celého Slovenska.

Veolia a Nadacia Ekopolis otvorili v minulom roku novy
vzdeldvaci projekt Biodiverzita do $kél pre 15 zaklad-
nych a strednych 5kél po celom Slovensku. Cielom pro-
jektu, ktory prebieha pocas dvoch Skolskych rokov, je
zvysit povedomie o vyzname biodiverzity. Ziaci si pod
vedenim skusenych odbornikov sami navrhnu Upravy
Skolskych arealov, ktoré povedu k zvyseniu rozmani-
tosti prostredia a k oZiveniu edukacného procesu.

Pri prilezitosti Medzindrodného dria biodiverzity (22.
maj) Skupina Veolia spolocne s Bratislavskym regio-
nalnym ochranarskym zdruzenim (BROZ) pripravila
vramciKarloveského majalesu v Bratislave informativ-
ny stanok s nazvom Biodiverzita v meste a okolo neho.
Sucastou stanku boli aj Specidlne interaktivne expo-
naty zamerané na problematiku biodiverzity — plySové
ryby v Zivotnej velkosti, edukativne motylie piskvorky
alebo potravovy retazec dravého vtaka. Vdaka tymto
prvkom a hravému spdsobu vyucby sa deti so svojimi
rodi¢mi dozvedeli viac o vyzname biodiverzity.
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ezpecénost

a ochrana zdravia pri praci

P

V stwvislosti so zvySovanim bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci si skupina
Veolia stanovila ako jednu z priorit predchadzanie pracovnym Urazom a vytva-
ranie priaznivych pracovnych podmienok pre zamestnancov.

Frekvencia Urazov a ich zavaznost su hlavné ukazovate-
le bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. V spolocnos-
tiach skupiny Veolia Energia na Slovensku sme v roku
2019 zaznamenali iba jeden pracovny uraz s pracene-
schopnostou. Konkrétne v spolocnosti PPC Energy, a.s.,
sme v roku 2019 nezaznamenali nijaky pracovny uraz
s praceneschopnostou, ¢o je velky Uspech.

Prisne dodrziavanie vsetkych pravidiel na ochranu zdra-
via, pravidelna osveta, svedomita praca, mnozstvo po-
danych zlepSujucich opatreni priamo od zamestnancov
a podpora vedenia spolocnosti maju viest k zniZeniu
pracovnej Urazovosti a zavaznosti pracovnych drazov.

Suvisito aj s povedomim v oblasti bezpecnosti pri praci
medzi zamestnancami, ktoré za posledné roky stuplo.
Tato téma sa pre ludi pracujucich vo Veolii stala beznou
sUcastou ich Zivota, a to vdaka ustavicnej komunikacii
o nej, Sireniu filozofie ochrany zdravia formou plaga-
tov a letdkov na pracoviskach ¢i formou pravidelnych
navstev pracovisk zastupcami vedenia spolocnosti. Na
pravidelnu podporu tohto povedomia kazdorocne or-
ganizujeme podujatia, ako su napriklad TyZden BOZP,
Dni zdravia a pod. V tomto trende mieni skupina Veolia
Energia na Slovensku pokracovat, aby sa kazdy jej za-
mestnanec vzdy citil bezpecne.



Prevencia, osveta a vzdelavanie

PREVENTIVNE OPATRENIA, KTORE NASA
SPOLOCNOST PRAVIDELNE REALIZUJE:

U Medzinarodny tyzden BOZP
U Defi zdravia

U Pravidelné navstevy a kontroly
prevadzok vedenim spolocnosti

U Zzbieranie navrhov na zlep3enie v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
od zamestnancov a vymena osvedcenych
postupov medzi spolocnostami,

U vyber kvalitnych osobnych ochrannych
pracovnych pomécok

q

Pravidelné kontroly pracovisk z hladiska bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci, ochrany Zivotného
prostredia a ochrany pred poziarmi

Pravidelné kontroly pracovisk a hodnotenie faktorov
pracovného prostredia pracovnou zdravotnou sluzbou

Pravidelné preventivne lekarske prehliadky
KaZdorocné externé audity IMS

Pravidelné oboznamovanie a informovanie
zamestnancov v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci, ochrany pred poziarmi, ochrany Zivotného
prostredia a IMS

gaqag s

U Oboznamovanie a informovanie vietkych dodavatelov

v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, ochrany

pred poZiarmi, ochrany Zivotného prostredia a pod.

Politika kvality

Integrovany manazérsky systém

Zakladnym spolocnym prvkom IMS skupiny je Politika
IMS skupiny Veolia Energia, schvdlena hlavnymi pred-
stavite/mi skupiny Velia Energia na Slovensku. Politika
akceptuje potreby tak materskej spolocnosti, ako aj
dcérskych spolocnosti. Pre Sirsiu verejnost je zverejnena
na internetovej stranke www.veolia.sk.

Spolo¢nost ma uz niekolko rokov zavedeny a certifiko-
vany integrovany manazérsky systém (IMS) podla no-
riem 1SO 9001 Systém riadenia kvality, ISO 14001 Sys-
tém environmentdlneho manazérstva, OHSAS 18001

Uz dvanasty rok po sebe skupina Veolia Energia zor-
ganizovala Tyzden BOZP. Kampan sa niesla v znameni
hesla Konaj dnes pre lepsi zajtrajsok! Okrem hlavnej
kampane bol Tyzden BOZP podporeny stratégiou Po-
zoruj a zaujimaj sal, ktora vychadza z dvoch princi-
pov: Pracujem bezpecne, pretoze chcem, nie pretoze
musim a Pracujeme bezpecne, pretoze sa starame
jeden o druhého. Filozofiu chranit zdravie zamestnan-
cov moézete vidiet aj na nasich pracoviskach, a preto
v spolocnostiach skupiny Veolia Energia na Slovensku
starostlivost o tepelnoenergetické zariadenia ide ruka
v ruke s vysokou mierou bezpecnosti a ochrany zdra-
via pri praci. D6kazom su aj vysledky kontrol statnych
uradov a inspekcii.

Samozrejme, aj v roku 2020 nas cakaju vyzvy, projekty
a rozne iné aktivity, ktorymi chceme nadalej zvySovat
bezpecnost nasich zamestnancov. Prioritou ¢islo 1 je
v najblizsich rokoch zavadzanie pravidiel BOZP k de-
siatim najrizikovejsim cinnostiam stanovenym pre Ve-
oliu na celom svete. Okrem tejto vyznamnej kampane
planujeme aj iné aktivity. Na ilustraciu spomenieme
napriklad zvySovanie bezpecnosti u dodavateloy, reali-
zaciu kampane zameranej k poriadku na pracoviskach,
organizaciu Tyzdna BOZP a Dni zdravia a pod.

Hlavné piliere, ako aj Zavazok bezpecnosti a ochrany
zdraviapripracisimozetepozrietnainternetovejstranke
www.veoliaenergia.sk

Systém riadenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci. V roku 2019 spolocnosti skupiny Veolia Energia
Uspesne absolvovali dohladovy audit podla novych
poziadaviek noriem ISO 9001:2015 a ISO 14001:2015.
Spolocnost sa pripravuje na aplikaciu poZiadaviek novej
normy 1SO 45001:2018. Cielom IMS je zabezpecit naj-
vyssiu moznu ochranu Zivotného prostredia, maximal-
nu ochranu zdravia zamestnancov, kvalitny pracovny
vykon, dobré vztahy so zakaznikmi, s organmi Statnej
spravy, ako aj so Sirokou verejnostou a neprestajne hla-
dat moznosti, ako skvalitiovat nase sluzby.
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Ako jednu zo svojich priorit si nasa spolo¢nost definovala neprestajne znizovat
negativny dosah svojej produkcie na zZivotné prostredie vo vsetkych lokalitach,
kde pbsobi. Ponukame rieSenia ohladuplné k zZivotnému prostrediu, ktoré
nasim klientom umozniuju znizovat energetické naklady, kontrolovat spotrebu
energif a tak efektivnejsie realizovat hlavné ¢innosti ich podnikania.

V oblasti odpadového hospodarstva je filozofiou spo-
lo¢nosti minimalizacia mnoZzstva odpadov a zabezpece-
nie zneskodnenia odpadov v zmysle platnej legislativy,
dokladné triedenie vzniknutych odpadov a separacia
biologického odpadu. Spolocnost sa aktivne zucastnuje
na auditoch energetickej efektivnosti klienta a v pripa-
de potreby predklada navrhy na zlepsenie.

Povedomie zamestnancov o Zivotnom prostredi zvySu-
jeme ich pravidelnym oboznamovanim s témami v da-
nej oblasti, s auditmi na prevadzkach, ale aj informacia-
mi prostrednictvom vyhlasenych medzinarodnych dni,
ktoré suvisia s ochranou zivotného prostredia.

Skupina Veolia Energia na Slovensku sa zaviazala pod-
porovat trvalo udrzatelny rozvoj a ochranu Zivotného
prostredia, preto pravidelne prostrednictvom Eko-
okienka podporuje povedomie vsetkych zamestnancov
v tejto oblasti a po Siesty raz usporiadala Ekotyzden na
tému Produkujeme menej odpadu.

Pocas Ekotyzdna, ktory sa niesol v duchu hesla Produ-
kujme menej odpadu v kanceldriach, sme postupne
predstavili viaceré témy, ako zmenit pohlad na plast,
ako neplytvat kancelarskymi potrebami, priniesli sme
inspiraciu k bezobalovym potravinam v kanceldriach a
na zaver informacie k triedeniu odpadu a ku komposto-
vaniu. Pocas Ekotyzdna sa konala zaujimava prednaska
o Zero Waste v kancelariach. Prednasajucou bola Petra
Slezakova, ktora zalozila Uspesny blog Zero Waste Slo-
vakia. Prostrednictvom neho sa ludom snaZi ukazat,
Ze aj v modernom velkomeste sa da velmi jednoducho
Zit bez plytvania a bez smeti. Okrem tejto edukativnej
Casti boli pre zamestnancov pripravené aj iné aktivity,
do ktorych sa mohli zapojit. I3lo o dobrovolnicke briga-
dy zmerané na upratovanie, obnovu Uzemia, Upravu
zdhradného dvora. Zamestnanci sa mohli zapojit do
sutaze o najvacsie vrece odpadu. Cielom sutaZe bolo
vo volnom case zajst do prirody a vyzbierat ¢o najviac
odpadkov. Na zaver sa mali s vrecom odpadu vyfoto-
grafovat a fotografiu nam zaslat.

Vyvoj produkcie emisii
Skupina Veolia Energia na Slovensku

V ramci vsetkych spolocnosti skupiny Veolia Energia na
Slovensku sme v roku 2019 zaznamenali mierny pokles
vyprodukovanych emisii TZL (tuhych znecistujucich la-
tok) a NOx, a to najma modernizéciou tepelnotechnic-
kych zariadeni, ale aj vplyvom teplejsieho pocasia.

Skupina Veolia Energia formou opatreni a investicii
vynakladd maximalne Usilie vyrabat teplo efektivne,
ekologicky a spolahlivo pri minimalizovani dosahu na
zivotneé prostredie. Sledovanie uhlikovej stopy z nasich

vyrobnych ¢innosti nas ndti ustavicne hladat moZnosti
na znizovanie spotreby energii.

Mimoriadne vyznamny vplyv na uhlikovd stopu ma
i zamena fosilneho paliva za biomasu v prevadzke Ve-
olia Utilities Ziar nad Hronom. Rovnako su prikladom
aj mensie prevadzky, napriklad Veolia Energia Vrable
alebo Veolia Energia Vychodné Slovensko, ktoré davaju
prednost zelenému palivu.
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solidarita

Skupina Veolia Energia sa dlhodobo angaZuje v oblasti celospolocenskej zodpo-
vednosti a prostrednictvom vlastnej nadacie podporuje predovsetkym aktivity
v mestach a mikroregiénoch, kde Ziju a pracuju zamestnanci spolo¢nosti v sku-
pine Veolia Energia na Slovensku, alebo sa zui¢astriuje na réznych projektoch a
podujatiach kultirneho, spoloc¢enského a socialneho charakteru.




Nadacia Veolia Slovensko

Nadacia Veolia Slovensko pdsobi uz 13 rokov. Za toto obdobie venovala viac ako 680-tisic €
na realizaciu takmer 350 projektov po celom Slovensku. Minuly rok podporila ¢innost
roznych organizacii alebo jednotlivcov sumou vo vyske takmer 80-tisic €.

Socialna oblast - pomahame tam,
kde to najviac treba

V priebehu aprila 2019 sme v spolocnosti Veolia Ener-
gia Slovensko zrealizovali zbierku oblecenia pre Cen-
trum pre deti a rodiny REPULS. Pri darovani Satstva
nejde len o to, aby si clovek vyprazdnil Satnik. Cielom je
pomoct zvysit Zivotny standard ludi, ktori st v nadzi a
nemaju to v Zivote jednoduché. Preto sa zamestnanci
spolu s Nadaciou Veolia Slovensko spojili pre dobru vec
avyzbierali priblizne 150 kg oblecenia. Okrem Satstva a
obuvi, ktoré tvorili prevaznu ¢ast vyzbieranych veci, sa
vyzbierali aj kabelky, hracky a pomdcky do domacnosti.

Zamestnanci skupiny Veolia Energia Slovensko spolu
s Nadaciou Veolia Slovensko nezabudali na dobré skut-
ky ani pred Vianocami a splnili skromné vianocné pria-
nia ludom, ktori nemaju blizku rodinu a Vianoce st pre
nich tazsim a smutnejsim obdobim. Prostrednictvom
projektu Stromcek priani vianoénymi darcekmi potesi-
li 176 seniorov z Domova déchodcov pri kriZi v brati-
slavskej Dubravke a 229 seniorov zo Specializovaného
zariadenia a zariadenia pre seniorov Arcus v Kosiciach.

Podpora mladeznickeho Sportu

Podpora mladeznickeho Sportu patri medzi zakladné
ciele nadacie a skupiny. Vlani Veolia prispela na cin-
nost Mestského sportového klubu v Ziari nad Hro-
nom, basketbalového klubu v Lucenci, hadzanarsky
oddiel Sportového klubu policie Bratislava a zenského
volejbalového Klubu TJ Slavia TU Zvolen.

Sme ini, ale nie horsi

Zaciatkom juna 2019 patril bratislavsky Sad Janka Krala
ludom s mentalnym postihnutim. Tradicne sa tu konal
Deri krivych zrkadiel s heslom ,Sme ini, ale nie horsil".
Podujatie kaZzdorocne organizuje ZdruZzenie na pomoc
ludom s mentalnym postihnutim v SR s finan¢nou po-
mocou nasej Nadacie Veolia Slovensko.

Venovali sme teplo domova

Aj vdaka finanénému daru od Nadacie Veolia Sloven-
sko sme pomohli rodindm s detmi v Centre pre obnovu
rodiny v Bratislave. Za prispevok sa nakupili 4 rodinam
s 10 detmi zakladné veci potrebné na chod domdcnos-
ti, a tym sme prispeli k tomu, aby rodicia mohli viac
¢asu venovat detom, ich vychove a vzdelavaniu. Taktiez
sme pokryli naklady pestinskej mamine na Skolu v pri-
rode pre jej 8 rocnu dcérku, ktora je nesmierne stastna,
pretoze na takomto vylete bola prvykrat.

Deti z Lu€enca sa potesili

novym ihriskam

Aj tento rok nadacia pokracovala v budovani ihrisk
pre deti, mladez i dospelych. Najmensi Lucencania sa
mozu tesit napriklad z novych preliezaciek, hojdaciek,
pieskovisk a domcekov. Najvacsou a zaroven jedinou
atrakciou v meste je lanovka, ktoru si deti hned oblUubili.
Pri projektovani sme mysleli aj na mladez a na rodicoy,
ktori mézu vyuzit viaceré fitnes prvky, ako aj altanok ur-
ceny na stretavanie sa a travenie casu vonku.

Podpora kultary v mestach,
v ktorych posobi Veolia

Nadacia Veolia Slovensko sa kazdorocne podiela na or-
ganizacii kulturnych podujati. Vlani financne prispela
napriklad na Dni PetrZalky, Dubravské hody, Senecké
leto a Dni mesta Vrbové. Nadacia pravidelne podporu-
je kultiru v meste Vrable. Vdaka jej financnej podpore
sa uskutocnil Hodovy koncert, ktory ma Sestnastrocnu
tradiciu a je urceny pre vietky vekové kategorie oby-
vatelov Vrabel. Hviezdou vecera tentoraz bola skupina
Horkyze Slize.
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Skupina Veolia Energia na Slovensku sa zaviazala reSpektovat pravne normy,
ktoré sa na jej ¢innost vztahuju, zabezpecit dodrziavanie internych predpisov a
reSpektovat vietkych svojich zamestnancov.



Nasa skupina je clen zdruzenia firiem Business Lea-
ders Forum (BLF) pri Nadacii Pontis, ktoré uz vyse 10
rokov vedie firmy k tomu, aby sa spravali zodpovedne
voci svojim zamestnancom, zakaznikom, k Zivotnému
prostrediu ci k okolitej komunite, v ktorej pdsobia.
BLF je neformalne zdruZenie firiem, ktoré sa zavazuju
byt lidrami v presadzovani principov zodpovedného
podnikania na Slovensku. Jeho poslanim je kultivo-
vat spolo¢nost vytvaranim a zavadzanim Standardov
zodpovedného podnikania a zodpovednym podnika-
nim dosiahnut trvalo udrzatelny rozvoj a prosperitu
Slovenska.

Clenovia BLF sa stretavaju na pravidelnych Stvrtro¢-
nych pracovnych schédzkach, kde si vymienaju naj-
lepSie skisenosti v oblasti CSR a ochrany Zivotného
prostredia, bilancuju uskutocnené aktivity a planuju
cinnost na najblizsie mesiace. Myslienky zodpoved-
ného podnikania realizuju individualne vo svojich fir-
mach, ako aj prostrednictvom podujati pod hlavickou
BLF, ktoré podporuju odborne i financne.

Na pdde BLF vznikla dobrovolna iniciativa Charta di-
verzity podporovanda Eurdpskou komisiou spolu s Eu-
ropskou platformou pre Charty diverzity, ktora v sta-
toch EU podporuje sirenie principov dobrej praxe a
skusenosti na tému manaZmentu diverzity. Koncom
novembra 2019 sa jej ¢lenom stala aj spolocnost Ve-
olia Energia Slovensko, a.s. Pridala sa tak k dalsim spo-
lo¢nostiam, ktoré sa hlasia k dodrZiavaniu principov
diverzity na pracovisku.

Eticky kddex Veolie a nan nadvazujuci Kédex manazér-
skeho sprdvania su nastroje, ktoré zjednocuju a defi-
nuju postupy a pravidlad spravania a vychadzaju zo
zakladnych hodndt skupiny Veolia.

Spolocnost Veolia Energia Slovensko, a.s., je clen via-
cerych odbornych zdruzeni, ako napriklad Slovenského
zvazu vyrobcov tepla (SZVT), Asociacie poskytovatelov
energetickych sluzieb (APES), energetickej platformy
Energoklub, Francuzsko-slovenskej obchodnej komory

a Americkej obchodnej komory v SR, ¢im aktivne pri-

spieva k zlepsovaniu podnikatelského prostredia na
Slovensku. Prostrednictvom zastlpenia v pracovnych
skupinach jednotlivych zdruzeni sa zucastnuje na od-
bornych diskusiach na témy z odboru energetiky, pri-
pomienkovania legislativnych navrhov a koncepcnych
materialov z oblasti energetickej politiky. Zaroven ak-
tivne participuje na diskusiach so zastupcami verejné-
ho sektora v otazkach energetiky.

Prostrednictvom clenstva SZVT v Eurépskom zdruzeni
na podporu sluzieb v oblasti energetickej efektivnosti
— EFIEES (European Federation for Intelligent Energy
Efficiency Services) skupina Veolia Energia aktivne pri-
spieva k tvorbe a pripomienkovaniu eurdpskej legisla-
tivy v oblasti energetickej politiky. SZVT reprezentuje
pri EFIEES zastupkyna skupiny Veolia Energia Slovensko.
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hospodarske

Hlavné sivahové ukazovatele (vtis. €) 2019 2018
Spolu majetok 66 861 69 161
Dlhodoby nehmotny majetok 0 0
Dlhodoby hmotny majetok 37772 41495
Dlhodoby finanény majetok 0 0
Obeiny majetok 29075 27 647

Zasoby 1026 1097
Dlhodobé pohladavky 0 0
Kratkodobé pohladavky 26 089 25534
Financny majetok a ucty 1960 1016
Casové rozlisenie 14 20
Spolu vlastné imanie a zavézky 66 861 69 161
Vlastné imanie 18849 23 280
Zakladné imanie 10550 10550
Kapitalové fondy 3 3
Fondy zo zisku 2110 2110
Vysledok hospodarenia minulych rokov 3496 3496
Vysledok hospodarenia za tctovné obdobie 2690 7122
Zavizky 47993 45 881
Rezervy 3604 3032
Dlhodobé zavazky 39856 39187
Kratkodobé zavazky 4533 3663
Bankové tvery a vypomoci 0 0
Casové rozlisenie 19 (1]
Hospodarsky vysledok z hospodarskej cinnosti 4366 6654
Hospodarsky vysledok z financnej ¢innosti -949 -1033
Hospodarsky vysledok za ti¢tovné obdobie po zdaneni 2690 7122




vysledky

Navrh na rozdelenie zisku

Predstavenstvo spolocnosti navrhne valnému zhromaZzdeniu
rozdelit dosiahnuty hospodarsky vysledok za rok 2019 takto:

Hospodarsky vysledok za rok 2019 2690187 €
Tantiémy 0€
Pridel do socidlneho fondu 0€
Pridel do rezervného fondu 0€
Nerozdeleny zisk minulych rokov 2690187 €

Uctovna zavierka

Riadna individudlna uctovna zavierka bola v plnom
rozsahu overend auditorskou spolo¢nostou KPMG Slo-
vensko, spol.sr.o., Dvofakovo nabrezie 10, 811 02 Brati-
slava. Je uvedend v prilohe a tvori neoddelitelnd sucast
tejto vyrocnej spravy.

Uctovna uzavierka bola zostavena za predpokladu ne-
pretrzitého trvania spolo¢nosti (going concern). Uctov-
nictvo sa vedie na zaklade dodrzania Casovej a vecnej
savislosti nakladov a vynosov. Uctovna uzavierka spo-
locnosti k 31.12.2019 je zahrnuta do konsolidovanej
uctovnej uzavierky, ktoru za konsolidovany celok zo-
stavuje spolo¢nost VEOLIA ENVIRONNEMENT, SA, 21,
rue La Boétie, 75008 Paris. Tato konsolidovana tuctovna
uzavierka je dostupna priamo v sidle uvedenej spoloc-

Sudne spory

Spolocnost k 31.12.2019 nevedie Ziadny stidny spor.

nosti. Spolo¢nost nema vedomost o Udajoch, ktoré by
vyplyvali z osobitnych predpisov a ktoré by okrem infor-
macii uvedenych v tejto vyrocnej sprave v nej mali byt
obsiahnuté.

Spolo¢nost nevynalozila v roku 2019 Ziadne naklady
v oblasti vyskumu a vyvoja, nenadobudla ani vlastné
akcie, docasné listy, obchodné podiely. Zarover nenado-
budla ani akcie, docasné listy a obchodné podiely ma-
terskej Uctovnej jednotky podla § 22. U¢tovna jednotka
nema organizacnu zlozku v zahranici. Po 31. decembri
2019 nenastali nijaké udalosti, ktoré by mali vyznamny
vplyv na verné zobrazenie skutocnosti a boli by pred-
metom uUctovnictva.
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spoloénosti

Skupina Veolia Energia je vo svete lider v oblasti energetického manaZzmen-
tu. Disponuje jedinecnou expertizou v rieseniach energetickej efektivnosti,
prevadzkovani energetickych infrastruktdr - centralnych systémov zaso-
bovania teplom a chladom - a vo vyuzivani obnovitelnych zdrojov energie.
Veolia je partner pre mesta a priemyselnych klientov, optimalizuje nakup a
dodavku energii, zabezpecuje rovnovahu v ich energetickom mixe zavadza-
nim obnovitelnych zdrojov energie a prinasa potrebné rieSenia na zlepSenie
energetickej ii¢innosti ich technologickych zariadeni.



Veolia Energia na Slovensku napliia svoje poslanie v sulade
so skupinovou stratégiou, s dérazom na nasledujice kltucové oblasti:

PREVADZKOVANIE ENERGETICKYCH INFRASTRUKTUR

— systémov centrilneho zisobovania teplom (CZT)

V oblasti centralneho zasobovania teplom je tdlohou
obchodného Useku vyhladavat moznosti novych akvi-
zicii, ako aj pripajat novych klientov na uz existujuce
systémy zasobovania teplom, pricom nasou snahou
je vytvarat podmienky na ich efektivne prevadzkova-
nie. Vyznamny prinos CZT k ochrane ovzdusia je v zni-
zovani emisii sklenikovych plynov a ostatnych zne-

cistujucich latok, co je dolezité najma v zastavanych
a husto osidlenych oblastiach. Poskytuje priestor na
efektivnu implementaciu obnovitelnych zdrojov ener-
gie, kombinovanu vyrobu elektriny a tepla, vyuzitie
odpadového tepla z priemyselnych procesov. Prispieva
k ochrane ovzdusia v mestach a predstavuje vyznam-
ny nastroj prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo.

VYROBA ELEKTRICKE) ENERGIE A TEPLA
VYSOKO UCINNOU KOMBINOVANOU VYROBOU

na baze nizkoemisnych a obnovitelnych zdrojov energie, poskytovanie podpornych sluzieb

Vyrobu a dodavku elektrickej energie realizujeme vy-
uzitim technolégie kogeneracie Setrnej k Zivotnému
prostrediu. Viysoko ucinnou kombinovanou vyrobou
elektrickej energie a tepla vyznamne Setrime primar-

nym palivom, a teda aj znizujeme emisie sklenikovych
plynov. Vdaka prevadzke tychto vysoko flexibilnych
zdrojov poskytujeme podporné sluzby a regulacnu
energiu na vyrovnavanie prenosovej sustavy.

POSKYTOVANIE SLUZIEB ENERGETICKEHO MANAZMENTU

zameranych na tisporu energii pre Statnu i sikromnii sféru

Vyznamnou stcastou nasho obchodného portfélia je
poskytovanie sluzieb technického facility manazmen-
tu pre klientov z oblasti priemyslu a terciarnej sféry.
Zabezpecujeme spravu a Udrzbu budov a vyrobnych
aredlov, energeticky manazment -zniZovanie energe-
tickych nakladov, kontrolu spotreby energii, optimali-
zaciu prevadzky a udrzbu technoldgii vykurovacieho a
chladiaceho systému, vetrania, preberame zodpoved-
nost za povinné ¢innosti (revizie) a preventivnu tdrzbu
(servis) vyhradenych technickych zariadeni a zariadeni
poziarnej ochrany. Podla poZiadaviek klientov zabez-
pecujeme tiez riadenie odpadového a vodného hos-
podarstva. Nasim cielom je profesiondlne vykonavanie
zverenych cinnosti s dérazom na energeticku efektiv-
nost a ochranu Zivotného prostredia, tak aby sa klient
mohol plne venovat predmetu svojho podnikania.

Nasim zamerom je ziskat vyznamné postavenie aj na
trhu sluzieb energetického manazmentu. Cielom po-
skytovanych energetickych sluzieb st Uspory energie a
riadenie energetickych systémov budov tak, aby klient
moznych nakladoch na energie. Skupina ma v tomto
segmente velky rastovy potencial a na dobru cestu
nastupila prave referencnym projektom garantovanej
energetickej sluzby (Energy performance contracting
— EPC) pre Kosicky samospravny kraj. Ide o EPC projekt
najvacsieho rozsahu na Slovensku. Nasim zamerom
je dalej rozvijat interny tim expertov na EPC v oblasti
energetickych auditov a energetického a projektového
manazmentu, ktori budud pripraveni riesit nielen velké
zakazky z verejného a privatneho sektora, ale budd fle-
xibilne posudzovat aj mensie projekty.

V sulade so skupinovou stratégiou Veolia Energia na Slovensku napiﬁa
poslanie byt spol'ahlivym partnerom pre tepelny komfort a ispory energii.

Vyroénasprava 2019 PPCEnergy,a.s.
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Byt lidrom, udavat trendy a vytvarat trh s energetickymi sluzbami na Slovensku.
Podporovat rast spolocnosti doslednou selekciou novych projektov.

Mat proklientsky orientovani organizaciu s efektivne nastavenymi procesmi
zameranymi na poskytovanie konkurencieschopnych a spolahlivych sluzieb.

Byt reSpektovanym expertom a nositelom energetickych rieseni a know-how.

Vystupovat ako zodpovedny partner pre obce a mesta, aktivne podporovat
komunitu, v ktorej podnikame.

Niest zodpovednost za trvalo udrzatelny rozvoj a chranit zZivotné prostredie.

Byt atraktivnym zamestnavatelom a vytvarat motivujtce pracovné podmienky
pre vsetkych zamestnancov.




Eurdpska legislativa v oblasti energetiky a klimy

Rizikd spojené s klimatickymi zmenami si vyzaduju
hospodarsky a spoloCensky obrat, ktory sa dotkne
kazdeého jedného z nas. V oblasti ochrany ovzdusia a

udrzatelného rastu si Eurdpska Unia stanovila za ciel

byt lidrom a zaroven prikladom pre iné krajiny.

V tomto kontexte koncom roka 2019 predstavila svoj
zatial najambiciéznejsi plan v podobe Eurdpskej ze-
lenej dohody, tzv. Green Deal, o je balik opatreni a
politik, ktoré sa tykaju celej Skaly problematik — od
ambiciézneho znizovania emisii sklenikovych plynov
cez investovanie do Spickového vyskumu a inovacii
az po ochranu Zivotného prostredia v Eurépe. Cie-
lom Eurépskej zelenej dohody je urychlit energeticku
transformaciu a dosiahnut uhlikovu neutralitu v roku
2050, pomoct Eurépe k prechodu na tzv. obehové hos-
podarstvo, ktoré optimalne vyuZiva zdroje a vyrazne
znizuje tlak na Zivotné prostredie, predovsetkym na
vodu, pédu a ovzdusie.

Eurépska zelena dohoda nadvazuje na subor legisla-
tivnych navrhov prijatych pod nazvom Cista energia
pre vsetkych Eurépanov, znamy aj ako Zimny energe-
ticky balicek. Stibor 6smich nariadeni a smernic Eu-
ropskej unie zasadnym spdsobom meni terajsiu tvar
slovenskej a eurdpskej energetiky. Tykaju sa podmie-
nok o riadeni energetickej unie, spolo¢nych pravidiel
pre vnutorny trh s elektrinou, energetickej efektivnos-
ti, energetickej hospodarnosti budov a podpory vyuZi-
vania obnovitelnych zdrojov energie. Posledné predpi-
sy boli schvalené v priebehu roka 2019 a clenské Staty
maju v nasledujuicom obdobi povinnost aproximovat
ich do svojej narodnej energetickej legislativy.

Ciele 2030 v oblasti zniZzovania emisii sklenikovych
plynov, zvySovania podielu obnovitelnych zdrojov
energie a energetickej efektivnosti clenské Staty pre-
tavili do svojich narodnych energetickych a klima-
tickych planov, pricom tieto ciele dopinaju navrhy
opatreni na ich dosiahnutie. Integrovany narodny
energeticky a klimaticky plan na roky 2021 - 2030,
vypracovany v roku 2019, je preto klicovy dokument
na nasledujuce desatrocné obdobie a predstavuje de
facto novu energeticku politiku SR.

Napriek tomu, Ze sektor vykurovania a chladenia bol
dlhodobo na okraji zaujmu eurdpskych politickych de-
bat, dnes sa stava jednou z energetickych priorit Eu-
ropskej Unie, a to nielen vzhladom na mnozstvo ener-
gie, ktoré sa na vykurovanie a chladenie v Eurépe rocne
spotrebuje, ale najma vzhladom na potencial prispiet
k naplneniu dlhodobej vizie dekarbonizacie energetiky.
Stratégia EU pre vykurovanie a chladenie je vyznam-
ny dokument Eurépskej komisie, ktory tvori ramec na
zaclenenie ucinného vykurovania a chladenia do ener-
getickych politik EU. Systémy CZT tak ziskavaju novy
stupen doélezZitosti a uznania, pretoze Sirsia komunita
zUcastnenych stran ocenuje ich vysoky stupen kom-
patibility s europskymi klimatickymi a energetickymi
cielmi. Systémy CZT a vysoko Gcinnd kombinovana vy-
roba na baze nizkoemisnych a obnovitelnych zdrojov
energie maju preto velky potencial a nezastupitelné
miesto v slovenskej energetike pri prechode na niz-
kouhlikové hospodarstvo.

Prostrednictvom ¢lenstva v narodnych a eurépskych
profesijnych zdruZeniach sa Veolia aktivne zapaja do
procesu tvorby a pripomienkovania eurépskej, ako
aj slovenskej legislativy. Svojou odbornostou a dlho-
rocnymi skdsenostami v manazmente energii, vod a
odpadového hospodarstva sa snazime prispiet k od-
bornej diskusii a prostrednictvom spoluprace s pro-
fesijnymi zdruzeniami poskytnut podporu ndrodnym
instituciam zodpovednym za implementaciu europ-
skej legislativy.

V Bratislave, dria 20 .5. 2020

na zék|fde plnej moci

Vyroénasprava 2019 PPCEnergy,a.s.
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UCTOVNA ZAVIERKA

podnikateiov v podvejnom uctovnicive zostavend
k 31. 12. 2019
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DIC: 2022408157| |ICO: 36798436 Suvaha U& POD 1-01

Bezprosiredne
Ozna- STRANA AKTiV Cislo Beiné G&tovné obdobie predchddzajice
&enie riadku Uétovné obdobie
a b c 1 2 3
Brutto-cast 1 Korekcia-cast 2 Netto Netto
Spolu majetok r. 02 + 1. 33 +r1. 74 01 94 973 851 28 113 300 66 860 551 69 161 444
A Neobeiny majetok r. 03 +r. 11 +r. 21 02 63 720 008 25948 157 37771 851 41 494 642
A.l Dlhodoby nehmotny majetok sGéet (r. 04 azr. 10) 03 0 0 0 0
A.l.1.]Aktivované ndklady na vyvoj (012) - /072, 091A/ 04 0 0 0 0
2.[Softvér (013)-/073, 091A/ 05 0 0 0 0
3.|Ocenitelné prava (014)-/074, 091A/ 06 0 0 0 0
4.[Goodwill (015) - /075, 0914/ 07 0 0 0 0
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (019, 01X)
5. 079, 07%, 0914/ 08 0 0 0 0
Obstardvany dihodoby nehmotny majetok (041
A iy vy Y Yy maj (041) 09 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok
7| (051) - 10954/ 10 0 0 0 0
All.  |plhodoby hmotny majetok si&et (r. 12 azr. 20) 1 63 720 008 25 948 157 37 771 851 41 494 642
AlL1. |Pozemky (031) - /092A/ 12 158 817 0 158 817 158 817
2.[stavby (021) - /081, 0924/ 13 3323855 909 889 2 413 966 2 524 594
Samostatné hnutelné veci a stbory hnutelnych veci
3{ 022) - 1085, 09oAy 14 59477 693| 24278 624| 35199069 38811231
Pestovatelské celky trvalych porastov (025)
*|- 1085, 0924/ 15 0 0 0 0
5.|zakladné staddo a tazné zvieratd (026) - /086, 092A/ 16 0 0 0 0
Ostatny dihodoby hmotny majetok
6. (029, 02X, 032) - /089, 08X, 092A/ 17 0 0 0 0
Obstardvany dihodoby hmotny majetok
7. (042) - 1094/ 18 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok
81 052) - 10957 19 759 644 759 644 0 0
Opravnd polozka k nadobudnutému majetku
9. (+/-097) +/- 098 20 0 0 0 0
ALl Dlhodoby finanény majetok sGéet (r. 22 az r. 32) 21 0 0 0 0
Podielové cenné papiere a podiely v prepojenych
AL g etovnyeh jednotkach (061A, 062A, 063A) - /096A/ 2 0 0 0 0
Podielové cenné papiere a podiely s podielovou
2.|0&astou okrem v prepojenych U&tovnych jednotkdch 23 0 0 0 0
(062A) - /096A/
Ostatné realizovatelné cenné papiere a podiely
31 (063A) - /0967 2 0 0 0 0
P&Zicky prepojenym Uctovnym jednotkdm (066A)
41 096/ & 0 0 0 0
P&zicky v rémci podielovej UCasti okrem prepojenym
5. Uctovnym jednotkdm (066A) - /096A/ % 0 0 0 0
6.|Ostatné pozicky (067A) - /096A/ 27 0 0 0 0
2
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DIC: 2022408157| |ICO: 36798436 Suvaha U& POD 1-01
Bezprosiredne
Ozna- STRANA AKTiV Cislo Beiné G&tovné obdobie predchddzajice
&enie riadku Uétovné obdobie
a b c 1 2 3
Brutto-cast 1 Korekcia-cast 2 Netto Netto
Dlhové cenné papiere a ostatny dlhodoby financny 28 0 0 0 0
‘Imajetok (065A, 069A, 06XA) - /096A/
P&Zicky a ostatny dihodoby financny majetok so
8.|zostatkovou dobou splatnosti najviac jeden rok (066A, 29 0 0 0 0
067A, 069A, 06XA) - /096A/
U&ty v bankdch s dobou viazanosti dih§ou ako jeden rok
2 ! 30 0 0 0 0
(22XA)
10.|Obstardvany dihodoby finanény majetok (043) - /096A/ 31 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok
1. (053) - J095A/ 32 0 0 0 0
B. Obeiny majetokr. 34 +r1. 41 +r1. 53 +r. 66 +1.71 33 31 240 087 2 165143 29 074 944 27 646 826
B.I. Zasoby sicet (r. 35 azr. 40) 34 1705518 679 376 1026 142 1097 267
B..1.[Materidl (112, 119, 11X) - /191, 19X/ 35 1705518 679 376 1026 142 1097 267
Nedokonc¢end vyroba a polotovary viastnej vyroby
21121, 122, 12%) - /192, 193, 19%/ 36 0 0 0 0
3.|Vyrobky (123) - /194/ 37 0 0 0 0
4.|Zvieratd (124) - /195/ 38 0 0 0 0
5.[Tovar (132, 133, 13X, 139) - /196, 19X/ 39 0 0 0 0
6.|Poskytnuté preddavky na zasoby (314A) - /391A/ 40 0 0 0 0
B.II. Dlhodobé pohladdvky sUcet (r. 42 +r. 46 azr. 52) 4 0 0 0 0
B.I.1.|Pohladdvky z obchodného styku sicet (r. 43 azr. 45) 42 0 0 0 0
Pohladdvky z obchodného styku voci prepojenym
1.a.|Uctovnym jednotkdm (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 43 0 0 0 0
31XA) - /391A/
Pohladdvky z obchodného styku v rdmci podielovej
b UcCasti okrem pohladdvok voci prepojenym Uctovnym 44 0 0 0 0
liednotkam (3114, 312A, 313A, 314A, 315A, 31XA)
- /391A/
Ostatné pohladdvky z obchodného styku (311A, 312A,
1C-[3134, 314A, 315A, 31XA) - /391A/ 45 0 0 0 0
2.|Cist& hodnota zakazky (316A) 46 0 0 0 0
Ostatné pohladdvky voci prepojenym Uctovnym
3-liednotkam (351A) - /391A/ 4 0 0 0 0
Ostatné pohladdvky v rdmci podielovej Ucasti okrem
4.|pohladdavok voci prepojenym U&tovnym jednotkdm 48 0 0 0 0
(351A) - /391A/
Pohladdvky voci spolocnikom, ¢lenom a zdruzeniu
5| (354, 355A, 358A, 35XA) - /391A/ e 0 0 0 0
6.|Pohladdvky z derivatovych operdcii (373A, 376A) 50 0 0 0 0
Iné pohladdvky (335A, 336A, 33XA, 371A, 374A, 375A,
7 {a78n) - 13914/ 51 0 0 0 0
8|Odlozend darovd pohladdvka (481A) 52 0 0 0 0




DIC: 2022408157| |ICO: 36798436 Suvaha U& POD 1-01

Bezprosiredne
Ozna- STRANA AKTiV Cislo Beiné G&tovné obdobie predchddzajice
&enie riadku Uétovné obdobie
a b @ 1 2 3
Brutto-cast 1 Korekcia-cast 2 Netto Netto
B.II. Kratkodobé pohladdvky sGéet (r. 54 +r. 58 azr. 65) 53 27 574 936 1 485 767 26 089 169 25 534 022
B.lII.1.]Pohladdavky z obchodného styku sG&et (r. 55 azr. 57) 54 b 461 476 726 123 5735353 5597 073
Pohladdvky z obchodného styku voci prepojenym
1.0.|0&tovnym jednotkdm (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 55 25563 0 25 563 0
31XA) - /321A/
Pohladdvky z obchodného styku v rdmci podielovej
b UcCasti okrem pohladdvok voci prepojenym Uctovnym 56 0 0 0 0
“liednotkdm (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 31XA)
- [391A/
Ostatné pohladdvky z obchodného styku (311A, 312A,
l.c. 313A, 314A, 315A, 31XA) - /391 A/ 57 6435913 726 123 5709 790 5597 073
2.|Cista hodnota zakazky (316A) 58 0 0 0
Ostatné pohladdvky voci prepojenym Uctovnym
8. jednotkdm (351A) - /391A/ 57 0 0 0 0
Ostatné pohladdvky v rdmci podielovej Ucasti okrem
4.|pohladdvok voé&i prepojenym G&tovnym jednotkdm 60 19 901 371 0 19 901 371 19 352 989
(351A) - /391A/
5 Pohladdvky voci spolocnikom, ¢lenom a zdruzeniu 6l 0 0 0 0
1(354A, 355A, 358A, 35XA, 398A) - /391A/
6.[Socidine poistenie (336A) - /391A/ 62 0 0 0 0
Dariové pohladdvky a dotdécie (341, 342, 343, 345, 346,
7. P Y ( 6 409 907 0 409 907 549 655
347) - [391A/
8.|Pohladdvky z derivatovych operdcii (373A, 376A) 64 0 0 0
Iné pohladdvky (335A, 33XA, 371A, 374A, 375A, 378A
oMo bonedavr Fol s 802 182 759 644 42 538 34305
B.IV. |Krétkodoby finanény majetok soéet (r . 67 azr. 70) 66 1 959 633 0 1 959 633 725825
Krdtkodoby finanény majetok v prepojenych Uctovnych
B.IV.1.|jednotkdch (251A, 253A, 256A, 257A, 25XA) 67 0 0 0
- /291A, 29XA/
Kratkodoby financny majetok bez kradtkodobého
finan¢ného majetku v prepojenych Uctovnych
“liednotkéch (251A, 253A, 256A, 257 A, 25XA) 68 1959633 0 1959 633 725825
- [291A, 29XA/
3.|Vlastné akcie a viastné obchodné podiely (252) 69 0 0 0
Obstardvany kratkodoby financny majetok
4{(259, 314A) - /291 A/ 70 0 0 0 0
B.V.|Finan¢éné Géty r. 72 + 1. 73 71 0 0 0 289 712
B.V.1.|Peniaze (211, 213, 21X) 72 0 0 0 0
2.|U&ty v bankdch (221A, 22X, +/- 261) 73 0 0 0 289 712
C. Casové rozlisenie sucet (r. 75 az r. 78) 74 13756 0 13756 19 976
C.1.|Nd&klady buducich obdobi dihodobé (381A, 382A) 75 0 0 0 0
2.|Néklady budicich obdobi kratkodobé (3814, 382A) 76 13 756 0 13756 19 976
4
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DIC:

2022408157|  [iCO:

36798436

Suvaha U POD 1-01

Bezprosiredne
Ozna- STRANA AKTiV Cislo Beiné G&tovné obdobie predchddzajioce
Eenie riadku U¢&tovné obdobie
a b c 2 3
Brutto-cast 1 Korekcia-cast 2 Netto Netto
3.|Priimy buducich obdobi dihodobé (385A) 77 0 0 0
4.|Prijmy buducich obdobi krdtkodobé (385A) 78 0 0 0




DIC: 2022408157| |ICO: 36798436 Suvaha U& POD 1-01

, Eisl Bezprostredne
Ozna- STRANA PASIV Islo Beiné predchddzajice
&enie riadku U&tovné obdobie U&tovné obdobie
a b c 4 5
Spolu vlastné imanie a zavdzky r. 80 +r. 101 +r. 141 79 66 860 551 69 161 444
Vlastné imanie r. 81 +r. 85 +1r.86 +1.87 +r1.90 +r. 93
A [ 80 18 848 532 23 280 303
A.l ZAkladné imanie sucet (r. 82 air. 84) 81 10 550 000 10 550 000
A.l.1.[z&kladné imanie (411 alebo +/- 491) 82 10 550 000 10 550 000
2.|Zmena zakladného imania +/- 419 83 0 0
3.|Pohladavky za upisané viastné imanie (/-/353) 84 0 0
Al |Emisné dzio (412) 85 2799 2799
A.lll.  |Ostatné kapitalové fondy (413) 86 0 0
A.IV. |Zdkonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87 2 110 000 2 110000
ANV Z&konny rezervny fond a nedelitelny fond (417A, 418, 88 2110 000 2110 000
421A, 422)
9 Rezervny fond na viastné akcie a vliastné podiely (417A, 89 0 0
421A)
A.V. Ostatné fondy zo ziskur. 91 +r. 92 90 0 0
A.V.1.|Statutarmne fondy (423, 42X) 91 0 0
2.|Ostatné fondy (427, 42X) 92 0 0
A.VI. |Ocenovacie rozdiely z precenenia siéet (r. 94 azr. 96) 93 0 0
AV Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov 04 0 0
(+/-414)
Ocenovacie rozdiely z kapitdlovych UCastin
2{i2/- 415 95 0 0
3 Ocernovacie rozdiely z precenenia pri zZIu¢eni, splynuti 9% 0 0
“|larozdeleni (+/- 416)
A.VIl. |Vysledok hospoddrenia minulych rokovr. 98 +r. 99 97 3495 5464 3 495 547
A.VII.1.|Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98 3495 546 3495 547
2.|[Neuhradend strata minulych rokov (/-/429) 99 0 0
Vysledok hospodarenia za Gétovné obdobie po
AVIIL :tgclnenl /+-/ 1.01-(r.81+r.85+r.86+r.87+r.90+r. 100 2690 187 7121 957
r.97
+71.101 +r.141)
Zavazky r. 102 +r. 118 +1. 121 +r1. 122 +1. 136 +r1. 139
A it on 101 47 992 862 45881 141
B.I. Dlhodobé zavéizky sG&et (r. 103 +r. 107 azr. 117) 102 39 855805 39 186 956
Dlhodobé zavézky z obchodného styku suéet
B.IL1. (+. 104 oz 1. 106) 103 2677 2677
1 Z&vazky z obchodného styku voci prepojenym 104 0 0
o Uctovnym jednotkdm (321A, 475A, 476A)
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DIC: 2022408157|  [ico: 36798436 svaha & POD 101
P Eisl Bezprostredne
Ozna- STRANA PASIV HE Beiné predchddzajice
Eenie riadku UEtovné obdobie Uétovné obdobie
a b c 4 5
Zavézky z obchodného styku v rémci podielovej U¢asti
1.b.|okrem z&vdzkov vodi prepojenym Uctovnym 105 0 0
jednotkdm (321A, 475A, 476A)
e Ostatné zavazky z obchodného styku (321A, 475A, 106 2677 2677
476A)
2.|Cisté hodnota z&kazky (316A) 107 0 0
Ostatné zdavdzky voci prepojenym U&tovnym
3. lednotkam (4714, 47XA) 108 37 400 000 37 457 939
Ostatné zavazky v rdmci podielovej Gcasti okrem
4.|z&vazkov voci prepojenym Uctovnym jednotkdm (471A,[ 109 0 0
47XA)
5.|Ostatné dihodobé zavéazky (479A, 47XA) 110 0 0
6.|DIhodobé prijaté preddavky (475A) 111 0 0
7.|Dlhodobé zmenky na Ghradu (478A) 12 0 0
8.|Vydané dihopisy (473A/-/255A) 113 0 0
9.|zavazky zo socidineho fondu (472) 114 0 0
10.|Iné dihodobé zavéizky (336A, 372A, 474A, 47XA) 15 0 0
11.|DIhodobé zavéazky z derivatovych operdcii (373A, 377A)| 116 0 0
12.|Odlozeny dariovy zavézok (481A) 17 2453 128 1726 340
B.II. Dlhodobé rezervy r. 119 +r. 120 118 0 0
B.Il.1.[Z&konné rezervy (451A) 119 0 0
2.|Ostatné rezervy (459A, 45xA) 120 0 0
B.III. Dlhodobé bankové Overy (461A, 46XA) 121 0 0
B.V. |Krdtkodobé zévézky sG&et (r. 123 +r. 127 air. 135) 122 4 533 490 3662 593
B.IV.1. |Zavézky z obchodného styku suéet (r.124 azr. 126) 123 3278792 3320 689
Z&vazky z obchodného styku voci prepojenym
1.a.|0¢tovnym jednotkdm (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 124 3 060 403 3018613
32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
Z&vazky z obchodného styku v rdmci podielovej Ucasti
b okrem z&vdzkov voci prepojenym Uctovnym 125 0 0
“liednotkdm (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 475A,
476A, 478A, 47XA)
Ostatné zavazky z obchodného styku (321A, 322A, 324A,
1C.305A, 306A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA) 126 218 389 302076
2.|Cistd hodnota zakazky (316A) 127 0 0
Ostatné zavazky voci prepojenym Uctovnym
3-|iednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA) 128 56 156 57 939




DIC: 2022408157|  [ICO: 36798436 svaha U& POD 101
. 0 Bezprosiredne
Ozna- STRANA PASIV Cislo Beiné predchddzajice
&enie riadku Uétovné obdobie U&tovné obdobie
a b c 4 5
Ostatné zavazky v rémci podielovej Ucasti okrem
4.[z&vazkov voci prepojenym Uctovnym jednotkdm (361A,| 129 0 0
36XA, 471A, 47XA)
5 Zavazky vodi spolocnikom a zdruZeniu (364, 365, 366, 130 0 0
1367, 368, 398A, 478A, 479A)
6.|Zavazky voci zamestnancom (331, 333, 33X, 479A) 131 0 0
7.|Z&vazky zo socidineho poistenia (336A) 132 0 0
s Danové zavazky a dotdcie (341, 342, 343, 345, 346, 347, 133 0 0
34X)
9.[zavazky z derivatovych operdcii (373A, 377A) 134 0 0
10.|INé z&vazky (372A, 379A, 474A, 475A, 479A, 47XA) 135 1198 542 283 965
B.V. Kratkodobé rezervy r. 137 +r. 138 136 3 603 567 3031 592
B.V.1.|Z&konné rezervy (323A, 451A) 137 3590 284 3012 202
2.|Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) 138 13 283 19 390
B.VI. Beiné bankové Uvery (221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA)| 139 0 0
Kratkodobé finanéné vypomoci (241, 249, 24X, 473A,
BVIL | os5a) 140 0 0
C. Casové rozlisenie sucet (r. 142 azr. 145) 141 19 157 0
C.1.|vVydavky budtcich obdobi dihodobé (383A) 142 0 0
2.|Vydavky buducich obdobi kratkodobé (383A) 143 0 0
3.|Vynosy buducich obdobi dihodobé (384A) 144 19 157 0
4.[Vynosy buducich obdobi kratkodobé (384A) 145 0 0
8
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DIC: 2022408157|  [ICO: 36798436 Vykaz ziskov a strét UE POD 2-01
Skuto¢nost
. Text Ci 5 i0
(?znf: Flslo beiné GEtovné obdobie bezproslir'edne,predchgdzajuce
cenie riadku Uctovné obdobie
a b c 1 2
*  |Cisty obrat (ast G&t. ir. 6 podla zakona) 01 43 356 926 39 043 087
Vynosy z hospoddrskej &innosti spolu sucet
" |t 03air. 09) 02 44118017 40263130
Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03 0 0
II.  |Trzby z predaja viastnych vyrobkov (601) 04 43 356 426 38 857 732
Il |Trzby z predaja sluzieb (602, 606) 05 500 185 355
v, Zr,*rleny ’sfovu YnOfroorgonizoénych z48s50b (+/-) 06 0 0
(Uctova skupina 61)
V. |Aktfivécia (U&tovd skupina 62) 07 0 0
Trzby z predaja dihodobeho nehmofneho majefku,
VI. |dlhodobého hmotného majetku a materidlu (641, 08 0 0
4642)
Ostatné vynosy z hospoddrskej Einnosti (644, 645, 646,
VII. 648, 655, 657) 09 761 091 1220 043
Ndklady na hospoddrsku &innost spolur. 11 +r. 12
= +r.13+1.14+r.15+r.20+4r. 21 +r1.24 +r. 25 +r1. 26 10 39752231 33 608 842
A Ndklady vynaloZzené na obstaranie predaného tovaru » 0 0
: (504, 507)
Spotfreba materidlu, energie a ostatnych
B. neskladovatelnych doddvok (501, 502, 503) 12 25560 102 20431853
C. Opravné polozky k zdsobdm (+/-) (505) 13 120 141 357 926
D. Sluzby (U&tova skupina 51) 14 5345729 4 663 885
E. Osobné ndklady su¢et (r. 16 azr. 19) 15 0 0
E.1. Mzdové ndklady (521, 522) 16 0 0
5 Odmeny ¢lenom orgdnov spolo¢nosti a druzstva 7 0 0
(523)
3. |Ndklady na socidlne poistenie (524, 525, 526) 18 0 0
4. |Socidine néklady (527, 528) 19 0 0
F. Dane a poplatky (U&tova skupina 53) 20 228 266 487 082
Odpisy a opravné polozky k dihodobému
G. nehmotnému majetku a dihodobému hmotnému 21 3757 414 3722417
majetku (r. 22 +r. 23)
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a
G- dihodobého hmotného majetku (551) 2 3757414 3722417
Opravne polozKy K dinodobemu nenmornemu
2. |majetku a dihodobému hmotnému majetku (+/-) 23 0 0
(553)
H Zostatkovda cena predaného dihodobého majetku a o4 0 0
: predaného materidlu (541, 542)
Opravné polozky k pohladdvkam (+/-) (547) 25 0 0




DIC: 2022408157|  [IcO: 36798436 Vykaz ziskov a strét U& POD 2-01
Skuto¢nost
. Text Ci 4 i0
91n¢:: .Clslo A (e el bezpros,ir'edne,predcht?dzajuce
cenie riadku uctovné obdobie
a b c 1 2
Ostatné ndklady na hospoddrsku cinnost
= (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) 26 4740579 3945679
e Vysledok hospoddrenia z hospodarskej &innosti (+/-) 27 4365 786 6 654 288
(r.02-r.10)
Pridand hodnota (r. 03 +r. 04 +r. 05 +r. 06 +r. 07)
*
S 1140124113 41, 14) 28 12 330 954 13 589 423
Vynosy z finanénej &innosti spolur. 30 +r. 31 +r. 35
- F1.39+1.42+41.43 +1. 44 2 0 401
VIIIl. |Trzby z predaja cennych papierov a podielov (661) 30 0 0
X Vynosy z dlhodobého finanéného majetku sucet 31 0 0
©|(r.32azr. 34)
X1 Vynosy z cennych papierov a podielov od 32 0 0
" |prepojenych U&tovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov v podielovej
2.|0¢asti okrem vynosov prepojenych Uctovnych 33 0 0
jednotiek (665A)
Ostatné vynosy z cennych papierov a podielov
3. (665A) 34 0 0
Vynosy z krédtkodobého finanéného majetku sucet
X. (r.36 azr. 38) 35 0 0
1 Vynosy z krdtkodobého finanéného majetku od 36 0 0
" |prepojenych Uctovnych jednoftiek (666A)
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku v
2.|podielovej U¢asti okrem vynosov prepojenych 37 0 0
Uctovnych jednotiek (666A)
3 Ostatné vynosy z krdtkodobého finanéného majetku 38 0 0
(666A)
XI.  |Vynosové Groky (r. 40 +r. 41) 39 0 12
vy . . L -
01 ynosoveé Uroky od prepojenych Uctovnych jednotiek 40 0 0
(662A)
2.|Ostatné vynosové Uroky (662A) 41 0 12
XIl. |Kurzové zisky (663) 42 0 283
il Vynosy z precenenia cennych papierov a vynosy z 43 0 0
* |derivatovych operdcii (664, 667)
XIV. |Ostatné vynosy z finan&nej &innosti (668) 44 0 106
Ndklady na finanénu €innost spolu r. 46 +r. 47 + 1. 48
N +1.49+1.52+1.53+1.54 45 748 612 1033767
K. Predané cenné papiere a podiely (561) 46 0 0
L. Ndklady na kratkodoby finanény majetok (566) 47 0 0
M. Opravné polozky k finanénému majetku (+/-) (565) 48 0 0
N. N&kladové Uroky (r. 50 +r. 51) 49 947 839 1032055
N Nd&kladové Uroky pre prepojené U&tovné jednotky 50 947 839 1032 055
(562A)
10
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Skutocnost
- Text ot 2 2
(')znf: ex Flslo e e el bezpros’irvedne’predchc':dzu]uce
cenie riadku Uctovné obdobie
a b c 1 2
2. |Ostatné ndkladové Uroky (562A) 51 0 0
0. Kurzové straty (563) 52 179 1369
P Ndklady na precenenie cennych papierov a ndklady 53 0 0
' na derivatové operdcie (564, 567)
Q. Ostatné ndklady na finan&ny &innost (568, 569) 54 594 343
e Vysledok hospoddrenia z finanénej &innosti (+/-) 55 948 612 1033 366
(r. 29 - r. 45)
Vysledok hospoddrenia za 0étovné obdobie pred
- zdanenim (+/-) (r. 27 +r. 55) 56 3417174 5620 922
R. Daf z prijmov (r. 58 +r. 59) 57 726 987 -1 501 035
R.I. Dai z prijmov splatnd (591, 595) 58 199 -2 316 138
2. |Dafi z priimov odlozend (+/-) (592) 59 726 788 815103
S, Prevoij Podielov na vysledku hospoddrenia 0 0 0
spolocnikom (+/- 596)
Vysledok hospoddrenia za 0étovné obdobie po
- zdaneni (+/-) (r. 56 - r. 57 - 1. 60) 61 2690 187 7121957
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Sprava nezavislého auditora

Akcionarovi, dozornej rade a predstavenstvu spolo¢nosti PPC Energy, a.s.:

Sprava z auditu uétovnej zavierky

Nazor

Uskutocnili sme audit uctovnej zavierky spolo¢nosti PPC Energy, a.s. (,Spolo¢nost®),
ktora obsahuje suvahu k 31. decembru 2019, vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa k

uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju suhrn vyznamnych uétovnych zasad
a Uctovnych metdd.

Podla nasho nazoru, prilozena uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz
finan¢nej situacie Spolo¢nosti k 31. decembru 2019 a vysledku jej hospodarenia za
rok konciaci sa k uvedenému datumu podla zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorsich predpisov (,zakon o Ucétovnictve®).

Zaklad pre nazor

e ————y—

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International
Standards on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podla tychto $tandardov je uvedena
v odseku Zodpovednost auditora za audit Uctovnej zavierky. Od Spolo¢nosti sme
nezavisli podla ustanoveni zakona ¢. 423/2015 Z. z. o Statutarnom audite a o zmene
a doplneni zakona ¢€. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov
(,zakon o Statutarnom audite®) tykajucich sa etiky, vratane Etického kodexu auditora,
relevantnych pre nas audit u¢tovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto
ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedceni, ze auditorské dokazy, ktoré sme
ziskali, poskytuju dostato¢ny a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost Statutarneho organu a oséb poverenych spravou a riadenim za uctovnu
zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Udtovnej zavierky tak, aby
poskytovala pravdivy averny obraz podla zakona o Uctovnictve a za tie interné
kontroly, ktoré povazuje za potrebné na zostavenie uctovnej zavierky, ktora
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti Spolo¢nosti nepretrzite pokracovat vo svojej Cinnosti, za opisanie
skutocnosti tykajucich sa nepretrzitého pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a
za pouzitie predpokladu nepretrzitého pokracovania v €innosti v uctovnictve, ibaze by
mal v Umysle Spolo¢nost zlikvidovat' alebo ukoncit jej ¢innost, alebo by nemal inu
realisticki moznost' nez tak urobit'.

Osoby poverené spravou ariadenim su zodpovedné za dohfad nad procesom
finanéného vykaznictva Spolo¢nosti.

Vyroénasprava 2019 PPCEnergy,a.s.
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Zodpovednost auditora za audit uctovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i U¢tovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat
spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupna, ale
nie je zarukou toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych
Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mézu
vzniknut' v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa
dalo odbévodnene ocakavat, ze jednotlivo alebo v suhrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutonené na zaklade tejto uctovnej
zavierky.

V ramci auditu uskutoCneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov,
pocas celého auditu uplatiiujeme odborny Usudok a zachovavame profesionalny
skepticizmus. Okrem toho:

o Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti U¢tovnej zavierky, €i
uz v désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoCfiujeme auditorské
postupy reagujuce na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su
dostatocné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia
vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vyssie ako toto riziko v dosledku
chyby, pretoze podvod moéze zahffat tajnd dohodu, falSovanie, umyselné
vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnut auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol Spolo¢nosti.

e Hodnotime vhodnost pouzitych uUctovnych zasad a uctovnych metdéd a
primeranost Uc¢tovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii,
uskuto€nené Statutarnym organom.

e Robime zaver o tom, &i Statutarny organ vhodne v G¢tovnictve pouziva predpoklad
nepretrzittho pokracovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych
dokazov zaver o tom, Ci existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo
okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost Spolo¢nosti
nepretrzite pokracovat v €innosti. Ak dospejeme k zaveru, ze vyznamna neistota
existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave auditora na suvisiace informacie
uvedené v uctovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatocné,
modifikovat nas nazor. NaSe zavery vychadzaju z auditorskych dokazov
ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora. Budlice udalosti alebo
okolnosti vS8ak m6zu spbsobit, ze Spolo¢nost prestane pokracovat v nepretrzitej
¢innosti.

e Hodnotime celkovl prezentaciu, Struktiru a obsah Uctovnej zavierky vratane
informacii v nej uvedenych, ako aj to, ¢i Uctovna zavierka zachytava uskutoc¢nené
transakcie a udalosti spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.
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S osobami poverenymi spravou a riadenim komunikujeme okrem iného o planovanom
rozsahu a harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vsetkych i
vyznamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré pocas nasho auditu zistime. |

Sprava k d’alSim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov
Sprava k informéciam, ktoré sa uvadzaju vo vyroénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej
podla poziadaviek zakona o Uctovnictve. Na$ vysSSie uvedeny nazor na uctovnu
zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom Uctovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa
s informaciami uvedenymi vo vyro¢nej sprave a posudenie, Ci tieto iné informacie nie
su vo vyznamnom nesulade s auditovanou uc¢tovnou zavierkou alebo naSimi
poznatkami, ktoré sme ziskali po¢as auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt
vyznamne nespravne.

Vyro¢nu spravu sme ku diiu vydania spravy auditora z auditu uc¢tovnej zavierky nemali
k dispozicii.

Ked ziskame vyro€nu spravu, posudime, i vyrocna sprava Spolo¢nosti obsahuje
informacie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon o Uctovnictve, a na zaklade prac
vykonanych pocas auditu uctovnej zavierky vyjadrime nazor, ¢i:

e informacie uvedené vo vyroCnej sprave zostavenej za rok 2019 su
v stlade s uc¢tovnou zavierkou za dany rok,
e vyroCna sprava obsahuje informacie podla zakona o Gc¢tovnictve.

Okrem toho uvedieme, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyro¢nej sprave na
zaklade nasich poznatkov o Spolo¢nosti a situacii v nej, ktoré sme ziskali po€as auditu
uctovnej zavierky.

15. maja 2020
Bratislava, Slovenska republika

f

|

Auditorské spolo¢nost: Zodpovedny auditor:
KPMG Slovensko spol. s r.o. Ing. Peter Zoldak
Licencia SKAU €. 96 - Licencia UDVA ¢&. 1061
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