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Dodatok spravy nezavisiého auditora tykajlci sa vyroénej spravy

v zmysle § 27 odsek 6 zakona ¢. 423/2015 Z. z. o Statutiarnom audite a 0 zmene
a doplneni zakona €. 431/2002 Z, z o Oétovnictve v zneni neskoréich predpisov
{,zakon o Statutarnom audite*)

Akcionarovi, dozornej rade a predstavenstvu spolo&nosti PPC Energy, a.s.:

UskutoCnili sme audit uétovnej zavierky spolo&nosti PPC Energy, a.s. {(.Spolocnost*)
k 31. decembru 2018, ktora je uvedend v prilohe prilozenej vyroénej spravy.
Kuctovnej zavierke sme 6. juna 2019 vydali spravu nezavislého auditora
v nasledovnom zneni:

Sprava z auditu uctovnej zavierky
Nazor

Uskutocnili sme audit Gétovnej zavierky spoloénosti PPC Energy, a.s. {.Spoloénost™),
ktora obsahuje stivahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov a strat za rok kondiaci sa k
uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sthrn vyznamnych Gétovnych zasad
a uétovnych metdd.

Podla nasho nazoru, prilozena uétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz
finangnej situacie Spolo¢nosti k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodérenia za
rok konciaci sa k uvedenému datumu podia zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uétovnictve
v zneni neskorsich predpisov (,zakon o O&tovnictve®).

Zakilad pre nazor

Audit sme vykonali podfa medzinarodnych auditorskych $tandardov (International
Standards on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost' podla tychto standardov je uvedena
v odseku Zodpovednost auditora za audit uétovnej zavierky. Od Spolotnosti sme
nezavisli podla ustanoveni zakona &. 423/2015 Z. z. o &tatutarnom audite a o zmene
a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z. z. o G&tovnictve v zneni neskordich predpisov
(,zakon o Statutarnom audite") tykajlcich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora,
relevantnych pre nas audit i¢tovnej zavierky a spinili sme aj ostatné poziadavky tychto
ustanoveni tykajdcich sa etiky. Sme presvedéeni, 2e auditorské dokazy, ktoré sme
ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre nas nazor.

iné skutoénosti

Uétovna zavierka Spoloénosti za rok kongiaci 31. decembrom 2017 bola overena inym
auditorom, ktory 19. jula 2018 vyjadril na tuto U&tovnul zavierku nazor v nasledovnom
zneni;

J“Jodmieneny nazor

Uskutonili sme audit Gétovnej zdvierky spolodnosti PPC Energy, a.s., so sidlom v
Bratislave (,Spoloénost™), ktora obsahuje sivahu k 31.decembru 2017, vykaz ziskov a
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strat za rok koncCiaci sa k uvedenému datumu a poznamky, ktoré obsahuji sthrn
vyznamnych uétovnych zasad a Uétovnych metdd.

Podla nasho nazoru, okrem vplyvu skutoCnosti opisanej v odseku Zaklad pre
podmieneny nazor, priloZzena Oétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz
finanénej situacie Spoloénosti k 31. decembru 2017 a vysledku jej hospodarenia za
rok konéiaci sa k uvedenému datumu v stlade so zakonom &. 431/2002 Z.z. o
uctovnictve v zneni neskordich predpisov (dalej len ,zakon o Gétovnictve®).

ZLakiad pre podmieneny nazor

K 31. decembru 2017 Spolocnost nezalétovala zavazok na povinnost zaplatit
osobitny odvod z podnikania v regulovanych odvetviach, ktory vznikol za rok 2017 vo
vyske 581 tis. €. V dbsledku uvedenej skutocnosti by mali byt v (étovne] zavierke
SpoloCnosti vykazané zavazky zo splatnej dane z prijmov nizsie o 122 tis. EUR,
vlastne imanie k 31. decembru 2017 a vysledok hospodarenia za rok, ktory sa skongil
k uvedenému datumu by sa mal znizit o 459 tis. €"

Zodpovednost Statutarneho organu a osob poverenych spravou a riadenim za uctovn
zavierku

Statutérny organ je zodpovedny za zostavenie tejto uctovnej zavierky tak, aby
poskytovala pravdivy a verny obraz podla zakona o Uétovnictve a za tie interné
kontroly, ktoré povazuje za potrebné na zostavenie (ltovnej zavierky, ktora
neobsahuje vyznamné nespravnosti, €i uz v désledku podvodu alebo chyby,

Pri zostavovani Uctovnej zavierky je statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti Spolo¢nosti nepretrZite pokradovat vo svojej Cinnosti, za opisanie
skutoCnosti tykajucich sa nepretrZitého pokracovania v &innosti, ak je to potrebné, a
za pouzitie predpokladu nepretrZitého pokracovania v ¢innosti v Uétovnictve, ibaze by
mal v Umysle Spoloénost zlikvidovat' alebo ukonéit' jej ¢innost, alebo by nemal ind
realistickl moZnost' nez tak urobit’

Osoby poverené spravou ariadenim si zodpovedné za dohiad nad procesem
finanéného vykaznictva Spoloénosti.

Zodpovednost auditora za audit uétovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, &i Utovna zdvierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v dasledku podvodu alebo chyby, a vydat
spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupna, ale
nie je zarukou toho, ze audit vykonany podla medzindrodnych auditorskych
$tandardov vZdy odhali vyznamné nespravnasti, ak také existuji. Nespravnosti mé2u
vzniknit' v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa
dalo oddvodnene ocakavat, Zze jednotlivo alebo v suhrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zaklade tejto (étovne
zavierky.

V ramci auditu uskutogneného podfa medzindrodnych auditorskych standardov,
pocas celého auditu uplathujeme odborny Gsudok a zachovédvame profesionalny
skepticizmus. Okrem toho:

» ldentifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti Uétovnej zavierky, &
uz v désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutocriuieme auditorské
postupy reagujice na tieto rizikd a ziskavame auditorské dokazy, ktoré si
dostatoéné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia



naana

vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vyssie ako toto rizike v dosledku
chyby, pretoZze podvod méZe zahffiat tajni dohodu, falSovanie, Umyselné
vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

» Oboznamujeme sa s internymi kontrolami reievantnymi pre audit, aby sme mahli
navrhnut' auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za Utelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol Spoloénosti.

» Hodnotime vhodnost pouzitych UEtovnych zésad a uétovnych metod a
primeranost U¢tovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii,
uskutocnené Statutarnym organom.

» Robime zaver o tom, &i Statutarny organ vhodne v Gétovnictve pouZiva predpoklad
nepretrZitého pokraovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych
dokazov zaver o tom, &i existuje vyznamna neistota v sUvislosti s udalostami alebo
okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost Spoioénosti
nepretrZite pokracovat v €innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota
existuje, sme povinni upozormit v nadej sprave auditora na slvisiace informacie
uvedené v Uctovne] zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatoéné,
modifikovat na3 nazor. NaSe zavery vychadzaji z auditorskych dékazov
ziskanych do datumu vydania nadej spravy auditora. Budice udalosti alebo
okolnosti v8ak md2u sposobit, ze Spolotnost’ prestane pokradovat v nepretrzite]
ginnosti.

* Hodnotime celkov} prezentaciu, struktiru a obsah Uétovnej zavierky vratane
informacii v nej uvedenych, ako aj to, ¢i Gétovna zavierka zachytava uskutoénené
transakcie a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

S osobami poverenymi spravou a riadenim komunikujeme okrem iného o plénovanom
rozsahu a harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vietkych
vyznamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré poéas nasho auditu zistime.

6. jun 2019
Bratislava, Slovenska republika

Auditorska spoloénost: Zodpovedny auditor:
KPMG Slovensko spol. s r.o. Ing. Marek Zuffa
Licencia SKAU &. 96 Licencia UDVA €. 1086



Sprava k dal$im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov
Sprava k informéaciam, ktoré sa uvadzajti vo vyrocnej sprave
Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyro¢nej sprave, zostavenej

podla poziadaviek zakona o uttovnictve. Nas vys$Sie uvedeny nazor na uctovnu
zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyrolnej sprave.

V suvistosti s auditom Uétovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyroénej sprave a posudenie, &i tieto informacie nie st vo
vyznamnom nesulade s auditovanou uétovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami,
ktore sme ziskali po¢as auditu uétovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne
nespravne,

Posudili sme, & vyro¢na sprava Spolocnosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie
vyZaduje zakon o uctovnictve.
Na zaklade prac vykonanych pocas auditu uétovnej zavierky, podla nasho nazoru:

+ Informacie uvedené vo vyrofnej sprave zostavenej za rok 2018 sl v stlade s
uétovnou zavierkou za dany rok,

» vyroCna sprava obsahuje informacie podla zakona o uétovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o Uétovne] jednotke a situacii v nej, ktoré
sme ziskali pocas auditu udtovnej zavierky, sme povinni uviest, &i sme zistili vyznamné
nespravnosti vo vyroénej sprave, ktorl sme obdrzali pred datumom wvydania tejto
spravy auditora. V tejto suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

25.jun 2019
Bratislava, Slovenska republika

Zodpovedng ltor
Ing. Marek Zuffa
Licencia UDVA ¢&. 1086

Auditorskd spolotnost:
KPMG Slovensko spol. sr. 0.
Licencia SKAU ¢. 96




@ veoua

's'e ‘A81suqg Ddd

z .

~

-

g
O.

&
g &







starame sa
O svetove
zdroje

RESOURCING THE WORLD

POSLANIE SKUPINY VEOLIA

Spoloc¢nost Veolia pdsobi v oblasti vodarenstva, odpadového hospodarstva a
energetiky. Podiela sa na ochrane Zivotného prostredia a na hospodarskom
rozvoji, usiluje sa o udrzatelny rozvoj pri hospodareni s prirodnymi zdrojmi,
zucastnuje sa na boji proti zmene klimy a znecistovaniu zivotného prostre-
dia, dba o zachovanie biodiverzity a zlepSovanie zdravia a kvality Zivota oby-
vatelstva.

NASE HODNOTY

Zakladnymi hodnotami spolo¢nosti Veolia s ZODPOVEDNOST, SOLIDARITA,
RESPEKT, INOVACIE a ORIENTACIA NA ZAKAZNIKA. Tieto hodnoty tvoria pilie-
re, na ktorych je postavena ekonomicka, socialna a environmentalna vykon-
nost celej skupiny.

KODEX ETICKEHO SPRAVANIA

Eticky kodex skupiny Veolia zabezpecuje, Ze vo vsetkych jej spolocnostiach
su dodrziavané firemné hodnoty a pravidla spravania skupiny, medzinarod-
né iniciativy, do ktorych je zapojena, predovsetkym projekt Global Compact
v ramci OSN, ktorého cielom je dodrziavat univerzalne principy v oblasti fud-
skych prav, pracovnych Standardov a zZivotného prostredia, dalej medzina-
rodna legislativa tykajuca sa ludskych prav, smernice OECD pre nadnarodné
podniky a narodna legislativa jednotlivych krajin, kde skupina posobi. Skupi-
na Veolia pritom zachovava tieto zakladné principy s prihliadnutim na kul-
tdrnu rozmanitost a dba na ochranu Zivotného prostredia.

Vyroénasprava 2018 PPCEnergy,a.s.
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Vazené damy, vazeni pani,

po roku sa vam opat prihovaram prostrednictvom spra-
vy o ¢innosti a hospodareni spolocnosti skupiny Veo-
lia Energia na Slovensku. Tesi ma, ze rok 2018 mézem
hodnotit ako velmi Uspesny. Pod znackou Veolia Energia
sme nadviazali na tradiciu spolahlivého dodavatela te-
pelného komfortu a posilnili poziciu vyznamného vy-
robcu elektrickej energie a poskytovatela podpornych
sluZieb pre prevadzkovatela prenosovej ststavy.

Som hrdy, Ze za 25 rokov posobnosti nasej skupiny na
Slovensku sme sa z jedinej spolocnosti pozostavajticej
70 Styroch zamestnancov postupne vypracovali na lidra
slovenského energetického trhu. Portfélio nasich spo-
lo€nosti sa v roku 2018 rozrastlo o dalsieho vyznamné-
ho clena, ktory zabezpecuje vyrobu elektrickej energie
a tepla pre hlavné mesto Slovenska vysoko Ucinnou
kombinovanou vyrobou na baze nizkoemisného paliva
zemného plynu.

Pevny pilier podnikania aj nadalej predstavuju spoloc-
nosti v oblasti dodavok tepla pre nasich komunalnych
a priemyselnych klientov. P6sobime v 24 slovenskych

mestach a zabezpecujeme tepelny komfort pre viac
ako 80000 domacnosti. Preto bolo pre nas klucové
Uspesne zvladnut vyvoj na trhu komodit a na eurép-
skom trhu s emisiami sklenikovych plynov (EU ETS).
Cena zemného plynu zaznamenala na eurdpskom
trhu vyznamny medziro¢ny narast a cena emisnej po-
volenky CO, z dévodu nastartovania systému ochrany
ovzdusia vzrastla oproti roku 2017 Stvornasobne. Vplyv
na ceny tepla sme sa vsak snazili minimalizovat a chra-
nit nasich odberatelov zo systémov dialkového vykuro-
vania kompenzovanim narastu nakladov Uspornymi
opatreniami v ostatnych nakladovych polozkach.

Je potesujuce konstatovat, Ze energetika je jeden z naj-
dynamickejsie sa rozvijajucich odborov. Zakladnym
pilierom su inovdcie, digitalizacia, vyuZivanie alterna-
tivnych zdrojov energie a poskytovanie inteligentnych
rieseni pre inteligentné mesta. Tento trend sa da napl-
nat len v spolocnosti, ktora rastie, a v nadchadzajicom
obdobi budeme v naplnani tejto vizie pokracovat. S Ve-
oliou Energiou sme spojili svoju buducnost a aj dalej
chceme byt spolahlivy partner a dodavatel energii a




energetickych sluZieb. Minuloro¢né ocenenie v sutaZi
EFEKTIA v kategorii verejny sektor nds ubezpecilo, Ze
koncept garantovanych a podpornych energetickych
sluzieb moze byt tou spravnou volbou pre komunal-
nych a priemyselnych partnerov.

Spolocenska zodpovednost je pre nas rovnako dolezita
a Veolia ju ma vo svojej DNA na celom svete. Minuly
rok sme pokracovali v podpore projektov v oblasti kul-
tury a socialnej pomoci po celom Slovensku. Nadacia
Veolia Slovensko umozZnila zrealizovat viac ako 50
projektov v sume takmer 160-tisic eur. Vlani prispela
na rozvoj detskych ihrisk, na projekty v oblasti kultury,
mladeznickeho Sportu a socialnej pomoci. Cast financ-
nych prostriedkov putovala aj na zamestnanecké gran-
ty. Takmer 30 zamestnancov skupiny Veolia Slovensko
ziskalo financné prispevky, vdaka ktorym mohli zlepsit
svet okolo seba.

Vazené damy a vazeni pani, dovolte mi, aby som vyuzil
priestor a zaroven sa podakoval — akcionarovi za do-
veru, bez ktorej by sme nemohli na slovenskom ener-

getickom trhu rast, zamestnancom, ktori s nasim
najcennejsim kapitalom, za ich kaZzdodenné pracovné
nasadenie a prinos k nasim spolo¢nym Uspechom a
v neposlednom rade odberatelom a klientom za to, ze
svoju doveru a starostlivost o tepelny komfort a bez-
pecnu dodavku energii venuju prave nam. Tesim sa aj
na dalsie vyzvy v roku 2019.

Prajem vam prijemné citanie a zostavam s uctou,

Peter Dobry
generalny riaditel

Vyroénasprava 2018 PPCEnergy,a.s.



tifikacné
udaje spolocnosti

NAZOV SPOLOCNOSTI:
PPC Energy, a.s.

SIDLO SPOLOCNOSTI: ) )
Magnetova 12 DATUM ZAPISU DO OR:
Bratislava 831 04 29.6.2007
Slovenska republika

i ZAKLADNE IMANIE:
akciova spolo¢nost

. AKCIE:

IDENTIFIKACNE CISLO: 100 ks kmemovych akeif
36798 436 na meno v listinnej podobe.

Spoloc¢nost je zapisana ny
v Obchodnom registri Menovita hodnota

Okresného stidu v Bratislave [ akcie: 105 500 €
pod znac¢kou 4173/B

Spoloénost PPC Energy, a.s., sa stala
suéastou skupiny Veolia diia 31. 7. 2018.

Do tohto datumu patrila spolo¢nost PPC Energy, a. s. do skupiny vlastnenej spolo¢nostou
AVANT ENERGY investi¢ni fond s proménnym zdkladnim kapitalem, a.s., so sidlom Ro-
hanské nabrez{ 671/15, Karlin, 186 00 Praha 8, Ceska republika, ICO: 04260732, zapisa-
na v obchodnom registri vedenom Mestskym siidom v Prahe, spisova znacka B 20816.

Zmluvou o kupe akcil z decembra 2018 spolo¢nost Veolia Energia Slovensko, a.s.
nadobudla 100%-ny obchodny podiel v spolo¢nosti PPC Energy, a. s. Predtym bol 100%
akcionarom spolo¢nosti PPC Energy, a.s. spolo¢nost PPC Energy CZ, a.s., so sidlom
Husova 722/13, Jizni Predméstf, 301 00 Plzer;, Ceska republika, ICO: 290 06 384,
zapisand v obch. registri vedenom Krajskym sidom v Plzni, spisova znacka B 1885.
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Ing. Peter Martinka Ing. Martin Ber
predseda predstavenstva clen predstavenstva
vznik funkcie: 31. 7. 2018 vznik funkcie: 31. 7. 20.

Ing. Ivan Rovensky Jakub Tobola

predseda predstavenstva clen predstavenstva

skoncenie funkcie: 31. 7. 2018 vznik funkcie: 31. 7. 2018

Ing. Ilvan Rovensky Ing. Pavol Vascak, PhD.
clen predstavenstva clen predstavenstva

vznik funkcie: 31. 7. 2018 skoncenie funkcie: 31. 7. 2018

Ing. Peter Dobry
clen predstavenstva
vznik funkcie: 31. 7. 2018

JUDr. Ing. Lukas Sopko

vznik funkcie: 31. 7. 2018 skoncen/efunkae 31.7.2018

Ing. Robert Tencer
vznik funkcie: 31. 7. 2018

Ing. Dusan Hrusovsky
skoncenie funkcie: 31. 7. 2018

Philippe Guitard

vznik funkcie: 31. 7. 2018

Ing. Mgr. Katarina Kurucc
koncenie funkcie: 31. 7. 2018

Vyroénasprava 2018 PPCEnergy,a.s.



skupinaVeolia

o.svete a na Slovensku

VEOLIA VO SVETE

Skupina Veolia ma v celosvetovom meradle vediice postavenie v oblasti optimalizovaného
riadenia zdrojov. S viac nez 171-tisic zamestnancami na piatich kontinentoch navrhuje a
realizuje rieSenia pre odvetvia vodného, odpadového a energetického hospodarstva, ktoré
prispievaji k udrzatel'nému rozvoju miest i priemyslu. Prostrednictvom tychto troch na-
vzajom sa dopliiajicich &innosti sa Veolia podiel'a na roz$irovani pristupu k zdrojom, na
zachovavani dostupnych zdrojov a ich obnove.

V roku 2018 skupina Veolia zasobovala pitnou vodou 95 miliénov obyvatel'ov, 63 mili6-
nom obyvatel'ov poskytovala kanalizaéné sluzby, vyrobila 56 milionov MWh energie a
zhodnotila 49 miliénov ton odpadu. V roku 2018 predstavoval konsolidovany obrat spo-
loénosti Veolia Environnement 25,91 miliardy eur.

kltcové udaje

VEOLIA VO SVETE

3 HLAVNE AKTIVITY:

S R

N\

A o,

VODA ENERGIA ODPADY
95 mil. obyvatelov 56 mil. MWh 49 mil. metrickych ton odpadu
zdsobovanych vyrobenej zhodnoteného formou premeny
pitnou vodou energie na materidl alebo energiu
OBRAT: ZAMESTNANCI:

25,91 mid. € 171 000



N
~
MANAZM’ENT
VODOHOSPODARSKYCH

SLUZIEB

Veolia je Specialista na outsourcing
sluZieb spojenych s vyrobou a distri-
blciou pitnej vody a s odvadzanim
a cistenim odpadovych vod, posky-
tovanych municipalitam, priemysel-
nym partnerom alebo zakaznikom zo
sektora sluzieb. Je svetovy lider v na-
vrhovani, vo vystavbe a v prevadzko-
vani zariadeni pre vodné a odpadové
systémy, ktoré vyuzivaju Siroku skalu
pokrocilych technolégii.

R

MANAZMENT
ENERGETICKYCH
SLUZIEB

Veolia ponuka zdkaznikom preu-
kazané odborné znalosti v oblasti
rozvoja, vystavby a prevadzky ekolo-
gickych a uspornych energetickych
systémov. Cielom jej podnikania je
energetickd ucinnost. Jej inovativne
rieSenia podporuju trvalo udrzatelny
rozvoj miest a podnikania.

@

MANAZMENT
ODPADOVEHO
HOSPODARSTVA

Veolia poskytuje environmentdlne
a logistické sluzby, ktoré zahfnaju
zvoz a zber odpadu, udrzbu potrub-
nych systémov, mestské upratovacie
sluzby a riadenie toku odpadov, ako
aj spracovanie a recyklaciu odpadov.

Vyroénasprava 2018 PPCEnergy,a.s.
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VEOLIA NA SLOVENSKU —

Na Slovensku skupina Veolia posobi v oblasti
vodohospodarskych a energetickych sluzieb.
V roku 2018 mala 2 321 zamestnancov
adosiahla obrat 210,039 miliéna eur.




R

ENERGIA

Pocet zdkaznikov
(CZT, priemysel,
energetické sluzby):
1933

Pocet domacnosti

zdsobovanych teplom:

78 677

Pocet zamestnancov:
715

Obrat:
126,554 mil. €

klacové uidaje

VEOLIA NA SLOVENSKU

N
")

VODA

Pocet zakaznikov:
161 400

Pocet zasobovanych
obyvatelov:
961963

Pocet zamestnancov:

1606

Obrat:
83,485 mil. €

N4

OBRAT:
210,04 mil. €

P &

ZAMESTNANCI:
2321

Udaje su za rok 2018.

Vyroénasprava 2018 PPCEnergy,a.s.
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Aktivity skupiny Veolia Energia na Slovensku

V roku 2018 si skupina Veolia Energia
pripomenula 25 rokov pésobenia na
Slovensku. Za ten cas sa stala jednot-
kou v podiele dodaného tepla a teplej
uzitkovej vody spomedzi sukromnych
dodavatelov na Slovensku. Prevadzkuje
systémy dialkového vykurovania a do-
dava teplo v 24 mestach napriec celym
Slovenskom. Elektrickd energiu vyraba
vysoko ucinnou technolégiou kombino-
vanej vyroby elektriny a tepla, vyuziva
obnovitelné zdroje energie a poskytu-
je energetické a podporné sluzby pre
takmer 70 priemyselnych klientov.
Prostrednictvom samostatnych spoloc-
nosti skupina Veolia Energia na Sloven-
sku zabezpecuje prevadzku, udrzbu a mo-
dernizaciu tepelnotechnickych zariadeni
(TTZ) a dodavku tepla a teplej UZitkovej
vody (TUV) pre bratislavské mestské cas-
ti Petrzalka, Dubravka a Podunajské Bis-
kupice, pre mesta Senec, Vrbové, Vrable,
Luéenec, Ziar nad Hronom, Brezno, Kra-
lovsky Chimec, Kosice a pre viaceré malé
mesta v regione vychodného Slovenska.
Pre mestski cast Bratislava-Petrzalka,
najvacsiu bytovu stvrt v strednej Euro-

pe, zabezpecuje dodavku tepla a TUV
viac ako 25 rokov. Vyznamnou fazou
modernizacie systému centralneho za-
sobovania teplom (CZT) v Petrzalke bola
instalacia kogeneracnych jednotiek a
vyroba elektrickej energie a tepla vyso-
ko Ucinnou kombinovanou vyrobou (VU
KVET) v 18 kotolniach.

Veolia Energia posobi aj v oblasti energe-
tickych sluzieb a technickej spravy budov.
Technickud spravu budov poskytuje pre Tr-
navsky samospravny kraj, ale aj napriklad
pre facility manazment administrativne-
ho arealu Digital Park v Bratislave.
Prostrednictvom  spolocnosti  Veolia
Energia Komfort Kosice, a.s., zabezpecu-
je pre Kosicky samospravny kraj najvacsi
projekt energetickej efektivnosti (EPC)
v sektore verejnej spravy na Slovensku.
Sluzby pre priemyselnych klientov zabez-
pecuje prostrednictvom dcérskych spo-
lo¢nosti SLOVEO a.s. a Veolia Utilities Ziar
nad Hronom, a.s.V pripade prvej spoloc-
nosti ide o komplexnd ponuku sluZieb a
spravy budov v aredli vyrobného zavodu
automobilky Peugeot Citroén Automo-
biles, PCA Slovakia, s.r.0., v Trnave, ktora

klientovi umoznuje zverit vietky aktivity
mimo jeho hlavnej ¢innosti do ruk od-
bornikom. Spolocnost Veolia Utilities Ziar
nad Hronom, a.s., zabezpecuje vyrobu a
dodavku energii a médii pre priemysel-
nych klientov v areali ZSNP v Ziari nad
Hronom aj prostrednictvom progresivne]
technolégie splyfnovania biomasy.
Skupina Veolia Energia poskytuje spravu
technickych zariadeni budov, energetic-
kého a vodného hospodarstva aj pre novy
zavod v Nitre. V ramci prevadzky uvede-
nych cinnosti vytvorila 34 novych pra-
covnych miest a stala sa sucastou tohto
jedinecného projektu na Slovensku.

V roku 2018 skupina Veolia Energia Slo-
vensko rozsirila svoje aktivity aj v oblas-
ti vysokoucinnej kombinovanej vyroby
tepla a elektriny kupou skupiny PPC.
Sucastou novych aktivit je i prevadzka
paroplynového cyklu na dodavky pod-
pornych sluZieb a regulacnej energie pre
prenosovu sustavu.

Skupina PPC prevadzkuje v Bratislave
plynovu elektraren s vykonom 58 MWe,
ktora vyraba elektricku a tepelnu energiu
vo vysokoucinnom kogeneracnom cykle.
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Teplo z tohto zdroja sa dodava spoloc-
nosti Bratislavska teplarenska, a.s., ktora
zasobuje teplom vychodnu cast Bratisla-
vy. Spolocnost dalej prevadzkuje paroply-
novy cyklus s celkovym elektrickym vy-
konom 218 MW. Tento zdroj sa vyuZiva
vyhradne na dodavky podpornych slu-
Zieb a regulacnej energie pre prenosovu
sustavu (SEPS).

Spolocnost C - bau, spol.sr.o., zabezpe-
Cuje odborné poradenstvo, koordinaciu
a technickd podporu dcérskym prevadz-
kovym spolocnostiam. Sustreduje a vy-

miena know-how a najlepsie skisenosti
nielen v ramci narodnych aktivit skupiny
Veolia Energia na Slovensku, ale pro-
strednictvom timu odbornikov aj v ram-
ci celého koncernu Veolia.

Spolocnost C - Shop, spol.sr. 0., centrali-
zuje nakup a zasobovanie celej skupiny
Veolia Energia na Slovensku. Hlavnym
cielom je zabezpecit dodavku tovarov
a sluzieb pre celu skupinu v najlepsich
cenach, terminoch a v najlepsej kvalite.
Prostrednictvom spolocnosti RSB - Rol-
nicka spolocnost Brodské, s.r.o., a Bio-

Sme jedna Veolia

Skupina Veolia Slovensko poskytuje svo-
je sluzby v oblasti energetiky a vodohos-
podarstva. Aj ked spolocnosti skupiny
vystupuji samostatne, vo vzajomnej
spolupraci vytvaraju jeden funkcny ce-
lok. V tejto synergii Veolia chrani a udr-
Ziava vzacne svetové zdroje a zaroven
vytvara priestor na tvorbu silnych part-
nerskych vztahov so svojimi klientmi a
odberatelmi.

Veolia vychadza z poznania, Ze ludia su
sucast prirody a cely ekosystém nasej pla-

néty je previazany spoloc¢nymi vazbami.
Z tohto dévodu bol vytvoreny program
s nazvom Ochrana biodiverzity v area-
loch Veolie, ktorého hlavnym cieflom je
realizacia dlhodobych zavazkov udrZatel-
ného rozvoja v oblasti prirodnej rozmani-
tosti. Okrem ochrany biodiverzity vytvara
tento program aj priestor na edukacnu
¢innost formou sprevadzanych exkurzii
pre zakladné a stredné skoly. Do navrhov
a realizacie konkrétnych opatreni sa ak-
tivne zapajaju studenti z vysokych $kol.

f-u;%- --1-1* ¥ ‘%
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mass Energy Corporation, a.s., rozsirila
oblast svojho podnikania aj na produk-
ciu biomasy formou pestovania energe-
tickych rastlin.

Skupina ma za ciel predvidat neprestaj-
ne sa vyvijajuce potreby a poziadavky
klientov, optimalizovat technickd, eko-
nomickd a environmentalnu prevadzku
zverenych zariadeni a pritom sa snazit
uplatiovat vyuzivanie obnovitelnych
zdrojov energie.

V ramci ochrany biodiverzity je pre sku-
pinu Veolia klucova praca s buducimi ge-
neraciami. Aj preto uz trinast rokov pod-
poruje vzdelavanie slovenskych Ziakov a
pomaha zvysovat ich environmentalne
povedomie o biodiverzite. V novom pro-
jekte Biodiverzita do $kél Skolské sutaz-
né timy realizuju opatrenia na ochranu
prirodnej rozmanitosti na skolskych po-
zemkoch.

Vyroénasprava 2018 PPCEnergy,a.s.
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Spoloénost PPC Energy, a.s.
prevadzkuje energeticky zdroj
s kombinovanym cyklom, vyraba
adodava elektrinu a teplo vrezime
kombinovanej vyroby a sucasne
poskytuje aj podporné sluzby,
v sulade s predmetom c¢innosti.

Ide o technoldgiu, pri ktorej je vysoké vyuZitie paliva. Spalovanim zemného ply-
nu dochadza k premene energie s energetickou ucinnostou, ktora je najvyssia
spomedzi elektrarni spalujucich fosilne paliva (plyn, uhlie, ropu). Zemny plyn
ako primarny prvok vstupujuci do procesu vyroby je z hladiska dostupnosti sta-
bilny, ekonomicky vyhodny a jeho spalovanim nevznikaju nadmerné emisie a
sklenikové plyny. U¢innost celého cyklu je dana vyuzitim tepelného vykonu na
priemyselné Ucely a vykurovanie vo forme horucej vody a pary.

Spolocnost PPC Energy, a.s. ako energeticky zdroj KVET plni ciele dosahovania
energetickej ucinnosti a zaroven znizuje dopady vyroby tepla a elektriny na Zi-
votné prostredie. Prave energeticka Ucinnost je jednou z priorit EU, ktord pod-
poruje zavadzanie vysokoucinnej kombinovanej vyroby elektriny.

Vyroéna sprava2018 PPCEnergy,a.s. 17






Spoloénost PPC Energy, a.s. je kogenera¢na elektrareri
s vyuzitim technolégie plynovej turbiny s naslednym
parnym systémom. Vyraba a dodava elektrinu a teplo

v rezime KVET.

Energeticky zdroj je tvoreny plynovou
turbinou Rolls - Royce Trent 60 WLE, kto-
ra pohana elektricky generator SIEMENS
SGEN5-100A o vykone 58 MWe s vyvede-
nim do distribucnej sustavy 110 kV. Zbyt-
kové teplo z vyroby elektrickej energie je
vyuzité zaradenim spalinového kotla na
vystupe turbiny, pricom je dosiahnuta
vysokoucinna kombinovana vyroba elek-
triny a tepla. Spalinovy kotol je tvoreny
parnym a hordcovodnym integrovanym
okruhom s vyuZitelnym celkovym te-
pelnym vykonom do 60 MWt. Teplo je

Zmluvni partneri

dodavané vo forme technologickej pary
1,2 MPa a vo forme horucej vody do pri-
marnej sustavy centralneho zasobova-
nia teplom (CZT) Bratislava - Vychod.
Spolo¢nost sa odberom plynu zaraduje
medzi velkych hracov na Slovenskom
trhu a svojou flexibilitou a bezpecnos-
tou dodavok elektrickej energie patri
medzi vyznamnych vyrobcov a doda-
vatelov energie na Slovensku. Dodavka
energii a sluzieb je zabezpecovana na
zaklade bilateralnych dohéd so zmluv-
nymi partnermi.

I V OBLASTI DODAVKY SILOVEJ ELEKTRINY

ZSE Energia, a. s.

I V OBLASTI DODAVKY ELEKTRINY PRE ZABEZPECENIE DOPLATKU
Zapadoslovenska distribuéna, a. s.

I V OBLASTI VYROBY A DODAVKY TEPLA

Bratislavska teplarenska, a.s.

Zdroj PPC Energy, a.s. disponuje vysokou
variabilitou a umoznuje Siroky rozsah
vykonovej regulacie od minimalneho
vykonu 25 MW, az po maximalny vykon
58 MW. VWykon zdroja je zavisly na von-
kajSej teplote a mozno ho efektivne re-

gulovat pocas celého roka v zavislosti od
poziadaviek vyroby elektriny a tepla. Zdroj
bol certifikovany na poskytovanie pod-
pornych sluzieb pre Prevadzkovatela pre-
nosovej sustavy. V roku 2018 zdroj posky-
toval v letnom obdobi aj podporné sluzby.

Vyrobené, dodané a spotrebované
mnozstva energii v roku 2018

I VYROBENA ELEKTRINA
336 750,26 MWh

I DODAVKA ELEKTRINY
326 840,45 MWh

I VLASTNA SPOTREBA ELEKTRINY

9 909,81 MWh
(2,94 % zvyroby)

DODAVKATEPLA
330706,99 MWh

SPOTREBA ZEMNEHO PLYNU
960 143,12 MWh

Vyroénasprava 2018 PPCEnergy,a.s.
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Dodavka elektriny

Spoloc¢nost PPC Energy, a.s. si plnila po-
vinnosti dodania elektriny vyplyvajucich
zo Zmluvy o vykupe elektriny a o prene-
seni zodpovednosti za odchylku v roku
2018 zodpovedne, bez vyraznejsich vy-
padkov a v pozadovanej kvalite z ohla-
dom na technické parametre zariadenia

a vplyvy vyssej moci. Vsetky zavazky vy-
plyvajuce zo zmluvy o dodavke elektriny
uzatvorenej medzi spolo¢nostami PPC
Energy, a.s. a ZSE Energia, a.s. boli spIne-
né a vysporiadané.

Dodavka elektriny pre spolocnost ZSE
Energia, a.s. prebiehala plnenim dohod-

nutych zmluvnych odberovych diagra-
mov clenenych na obchodné hodiny a
boli plnené v ramci mesacnej, tyzdennej,
dennej pripravy prevadzky.

Spoloc¢nost PPC Energy, a.s. bola subjek-
tom s prenesenou zodpovednostou za
odchylku po cely rok 2018.

Vyroba elektriny pocas roka 2018

45000
40000

(v MWh)

35000

30000

25000

20000
15000
10000

5000

Jan Feb Mar

Apr Maj Jin Jul Aug

Sep Okt Nov Dec

Dodavka elektriny poc¢as roka 2018

45000

40000

(v MWh)

35000

30000
25000
20000
15000
10000

5000

Jan Feb Mar

Apr Maj Jin Jul Aug

Sep Okt Nov Dec



Dodavka tepla

Teplo vyrobené na zdroji PPC Energy, a.s.
odoberala spolo¢nost Bratislavska tepla-
renska, a.s. (dalej ako ,BAT"), ktora bola
v roku 2018 jedinym odberatelom tepla.
BAT odobraté teplo dalej distribuuje a
preddva dalsim doddavatelom, odbera-
telom a domécnostiam. Predaj a odber

tepla bol podmieneny skutocnostami
vyplyvajucimizo zmluvnych podmienok.
Zmluvny odber tepla je pre spolo¢nost
BAT ekonomicky vyhodny a je ekologic-
kejsim rieSenim vlastnej vyroby. BAT
vyuziva svoj zdroj len v pripade potreby
dodatocnej reguldacie tepelného vykonu,

resp. pocas odstavky a vypadku bloku
spolocnosti PPC Energy, a.s.

Zmluvné mechanizmy medzi jednotli-
vymi zmluvnymi partnermi zabezpe-
cuju rozlozenie realnych variabilnych a
fixnych ndkladov priamo do zmluvnych
cien elektriny a tepla.

Dodavka tepla pocas roka 2018
(v MWh)
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Spotreba zemného plynu poc¢as roka 2018
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Spotrebu zemného plynu ovplyvnili nasledovné faktory:

Sep Okt Nov Dec

+ vonkajsia teplota, podla ktorej sa menil odber tepla pre ndsho odberatela,
+ poziadavky vyroby elektriny pre pokrytie dodavky tepla sa urcovala na zak-

lade planovanych parametrov prevadzky,
+ poruchy a odstavky zariadenia.

Vyroénasprava 2018 PPCEnergy,a.s.
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Cenova regulacia v tepelnej energetike

Cena tepla v roku 2018 bola nad'alej regulovana v zmysle platnej
legislativy a pre spoloénost PPC Energy, a.s. ju stanovil Urad pre
regulaciu sietovych odvetvi (d'alej ako ,,URSO").

Regulovana cena je zlozena z variabilnej zlozky ma-
ximalnej ceny tepla a z fixnej zlozky maximalnej
ceny tepla s primeranym ziskom. Variabilna zlozka
ceny tepla je priamo zavisla od realnych nakladov
na nakup zemného plynu a tieto naklady tvoria
najpodstatnejsiu cast zlozky variabilnych nakladov.
Druhou zlozkou ceny je fixna zloZka, ktora vycha-
dza zo zmluvnych hodndt, bez ohladu na skutocne
odobrané teplo.

ROZHODNUTIE C. 0011/2018/T ZO DNA 24. OKTOBRA 2017

S MAXIMALNYMI CENAMI TEPLA:

Variabilna zlozZka maximalnej ceny tepla:

0,0333 €/kWh

Fixna zlozka maximalnej ceny tepla

s primeranym ziskom:

156,2421 €/kW

Spolocnost PPC Energy pocas celého roka 2018 fakturovala
variabilnu ako aj fixnu zlozku ceny tepla na zaklade Zmluvy
ododavke a odbere tepla, respektujlic maximalne ceny uve-

dené v rozhodnuti URSO-m.

Spolocnost PPC Energy, a.s. je drzitelom povolenia
na vyrobu a rozvod tepla, na zaklade ktorého vyko-
nava regulovanu cinnost dodavky tepla pre spoloc-
nost BAT. URSO vydal pre regulované obdobie od 1.
janudra 2018 do 31. decembra 2018 subjektu PPC
Energy, a.s. na vystupe z tepelného zdroja nasledov-
né cenové rozhodnutie:
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Cenova regulacia v elektroenergetike

Vyroba elektriny vysoko u¢innou kombinovanou vyrobou podlieha
podla § 11 ods. 1 pism. a) zdkona & 250/2012 Z.z. o regulacii
v sietovych odvetviach (d'alejlen ,,zadkon o regulacii*) cenovej regulacii
a podla § 3 ods. 1 pism. c) zakona & 309/2009 Z.z. je podporovana
doplatkom. Doplatok si regulovany subjekt uplatni u prevadzkovatel'a
regiondlnej distribu¢nej sustavy Zapadoslovenska distribuéna4, a.s.

Vzhladom na skutocnost, Ze zdroj PPC Energy pod-
lieha reguldcii v sietovych odvetviach a v sulade so
zakonom ¢. 309/2009 Z.z. o podpore obnovitelnych
zdrojov energie a vysoko Ucinnej kombinovanej vy-
roby a o zmenach a doplneni zakonov a vyhlasky
URSO ¢. 18/2017 Z.z, ktorou sa stanovuje cenova
reguldcia v elektroenergetike a niektoré podmienky

vykonania regulovanych cinnosti v elektroenergeti-
ke, bolo pre spolo¢nost PPC Energy vydané cenové
rozhodnutie ¢. 0004/2018/E-KV zo dia 26. oktdbra
2017, kde bola pre obdobie roka 2018 stanovena
pevna cena elektriny pre stanovenie doplatku vo
vyske 65,81 €/MWh.

ZAKLADNE PARAMETRE VYSOKO UCINNEJ
KOMBINOVANEJ PREVADZKY V ROKU 2018:

Uéinnost KVET

77,04 %

Uspora primarnych
zdrojov energie

15,12%

Vyroénasprava 2018 PPCEnergy,a.s.
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Spoloénost venuje vel'’ka pozornost
modernizacii, zvySovaniu kvality
a efektivnosti vyroby. Realizujeme
investicie, ddrzbua opravy, ktorjmi
sa vyroba a dodavka energii stava
viac efektivnou a ekologickou.

Cielime na dosahovanie Uspor pri-
marneho  paliva  optimalizaciou
spalovacich procesov pri zachovani
ekologizacie vyroby a zvySovani spo-
lahlivosti dodavok energii.

Sucasny technicky stav zariadeni
energetického zdroja umoznuje do-
sahovat dostatocnu spolahlivost,
Co zaraduje toto zariadenie medzi
najspolahlivejsie zdroje nielen v Slo-
venskej republike ale aj medzi vysoko
nadstandardné v ramci EU. Disponi-

bilita zdroja v roku 2018 bola 8 251
hod., z toho pocet hodin v poruche
bol 508 hod., ¢o predstavuje 6,16%
k hodinam disponibility.

Pocas roka 2018 bola planovana a re-
alizovana udrzba zariadeni v zmysle
predpisov vyrobcu pre prevadzku a
udrzbu zariadeni, platnych vyhlasok
a noriem pre vyhradené technické
zariadenia, poZiarnu bezpecnost a
v zmysle internych predpisov spoloc-
nosti.

Vyroénasprava 2018 PPCEnergy,a.s.
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Nase aktivity vykonavame
so zretelom na optimalizaciu
nakladov za energie a na zniZo-
vanie prevadzkovych nakladov.
Kvalita poskytovanych sluzieb
je garantovana certifikovanymi
systémami.

Externa komunikacia
a reklamné aktivity

NA INFORMOVANIE VEREJNOSTI O AKTIVITACH A NOVINKACH, ZISKANIE
SPATNEJ VAZBY NA SLUZBY A NA BUDOVANIE POVEDOMIA V OBLASTI
OCHRANY ZIVOTNEHO PROSTREDIA SKUPINA VEOLIA ENERGIA VYUZIVA
ROZNE FORMY EXTERNEJ KOMUNIKACIE.

v
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Pravidelna komunikacia

v regionalnych médiach

Prostrednictvom lokalnych novin a casopisov skupina
Veolia Energia pravidelne komunikuje s obyvatelmi
miest, v ktorych p6sobi. Medzi publikované témy pat-
ria napriklad zrealizované investicie, vyvoj cien tepla a
koncorocné vyuctovania. V komunikacii venuje pozor-
nost aj podporenym projektom v oblasti kultury, Sportu
a komunitného Zivota prostrednictvom Nadacie Veolia
Slovensko. Informacie o skupine mézu citatelia najst aj
v celostatnych médiach v suvislosti s témamitykajicimi
sa predovsetkym teplarenstva alebo CSR aktivit.

Pre obyvatel'ov bratislavskej
mestskej ¢asti Veolia vydava

Casopis Petrzalské teplo

Skupina Veolia Energia dvakrat rocne vydava zakaznic-
ky casopis Petrzalské teplo, ktorého hlavnym cielom je
zvysit informovanost o aktivitach spolocnosti v oblasti
centralneho zasobovania teplom. Casopis okrem prak-
tickych informacii a rad prinasa aj zaujimavosti a roz-
hovory so zndmymi osobnostami. Je distribuovany do
petrzalskych domacnosti.

Deri otvorenych dveri v kotolniach

Skupine Veolia Energia zaleZi na vztahu so svojimi kon-
covymi zékaznikmi, a preto hlada spdsoby, ako sa s nimi
osobne stretnut a blizsie spoznat ich potreby. UZ niekol-
ko rokov otvara dvere v kotolniach vo viacerych sloven-
skych mestach. V ramci Dina otvorenych dveri v kotolni
informuje obyvatelov o tom, ako sa vyraba teplo ¢i ako
sa vdaka modernizacii tepelnotechnickych zariadeni
alebo rekonstrukcii tepelnych rozvodov zlepsila kvalita
dodavky tepla. V roku 2018 mohli obyvatelia navstivit
kotolne v bratislavskej Petrzalke a Dubravke.

Vlani sa dvere v kotolni otvorili aj pre Ziakov Stvrtého
rocnika Zakladnej sSkoly Nedbalova v Bratislave. Bola im
predstavena spolocnost a vysvetlené zakladné pojmy
z energetiky a teplarenstva.

Pre zakaznikov Veolia vydava
casopis Termoinfo

Skupina Veolia Energia pravidelne vydava zakaznicky
casopis Termoinfo, v ktorom informuje o svojich aktivi-
tach, o novinkdch tykajlcich sa energetickej legislativy
a svojim klientom radi v oblasti spotreby energii. Je dis-
tribuovany po celom Slovensku spravcovskym spoloc-
nostiam, bytovym druzstvam, predstavitelom miest a
samosprav a zastupcom vlastnikov bytov a nebytovych
priestorov.

Nadicia
Vaolia Slovens
podporila | S




Prezentacia prostrednictvom
online médii

Skupina Veolia Energia sa prezentuje aj prostrednictvom
on-line komunikacie. Aktualne informacie o ¢innosti sku-
piny, poskytovanych sluzbach, ako aj o aktivitach v oblas-
ti trvalo udrzatelného rozvoja a spolocenskej zodpoved-
nosti su k dispozicii na dvoch webovych strankach.

Na stranke veolia.sk su k dispozicii informacie za obe di-
vizie vodohospodarstvo a energetika, ktoré p6sobia na
Slovensku. Stranka veoliaenergia.sk prindsa informacie
tykajlce sa ¢innosti a poskytovanych sluzieb energetic-
kej divizie skupiny Veolia Energia.

Klientske dni pre zdkaznikov Veolie

Proklientsky orientovana spolocnost je jeden z dblezi-
tych bodov vizie skupiny Veolia Energia. Pravidelné stre-
tavanie sa a budovanie blizsieho vztahu s klientmi pre-
bieha na odbornych stretnutiach pod nazvom Klientske
dni.V maji 2018 usporiadala Veolia stretnutie pre klien-
tov vo Vrabloch za ucelom prezentacie aktualnych infor-
macii tykajucich sa systémov CZT, ako aj svojich planov
na nadchadzajuce obdobie.

V auguste 2018 usporiadala Veolia stretnutie so za-
stupcami spravcovskych spolocnosti a bytovych spolo-
censtiev. Hlavnym cielom bola prezentacia moderného
sposobu dodavky tepla a teplej vody formou domovych
odovzdavacich stanic tepla.

Podpora kultary a Sportu

Veolia je francuzska spolocnost, a preto pravidelne pri-
spieva na organizaciu podujatia pod nazvom Franctizsky
den, ktoré sa kona kazdy rok v juli v Bratislave pri pri-
lezitosti francuzskeho narodného sviatku Dna dobytia
Bastily. Skupina Veolia Energia nezabuda ani na sviatok
najmensich a minuly rok napriklad prispela na organi-
zaciu Dna deti v bratislavskej mestskej casti Dubravka.
Veolia pravidelne podporuje ¢innost Sportovych klubov.
V roku 2018 sa stala partnerom kosického basketbalo-
vého timu Young Angels Academy. Okrem toho je vy-
znamny podporovatel celoslovenského projektu pre deti
Zober loptu, nie drogy, ktory spaja Sportovanie a zdravy
Zivotny Styl u deti.

Veolia podporuje odborné podujatia

Skupina Veolia Energia sa aktivne zapaja do aktivit Fran-
cuzsko-slovenskej obchodnej komory (FSOK). V ramci
clenstva je pravidelny partner a podporovatel odbornych,
ako aj kulturnych podujati, ktoré komora organizuje.
Zastupcovia skupiny Veolia Energia sa kazdorocne zucast-
Auju aj na odbornych konferencidch v oblasti energetiky.
V roku 2018 vystupili s odbornymi prispevkami napriklad
na konferenciach Vykurovanie, FM Camp a na konferencii
zameranej na bezpecnost technickych zariadeni.

V novembri 2018 sa v Bratislave konal 12. rocnik Stre-
doeurdpskej energetickej konferencie (Central Europe-
an Energy Conference). ISlo o prestiznu medzinarodnu
konferenciu, na ktorej sa stretli zastupcovia energetiky
zo Slovenska a zo zahranicia. Témy konferencie sa tykali
investicii v energetickom sektore, transformacie regié-
nov narocnych na uhlie, inovacii a inteligentnych rieSeni
v odvetvi energetiky a kvality ovzdusia. Veolia podporila
toto vyznamné podujatie a logo spolocnosti bolo vidiet
na propagacnych materialoch, ako aj v priestoroch kon-
ferencie.

Ziskané ocenenia

V roku 2018 skupina Veolia Energia Slovensko ziskala
prvenstvo v sutazi projektov energetickych Uspor. Asoci-
acia poskytovatelov energetickych sluzieb (APES) zorga-
nizovala uz druhy ro¢nik sutaze EFEKTIA o najlepsie pro-
jekty energetickej efektivnosti. V kategorii Verejny sektor
ziskal prvé miesto projekt energetickych dspor EPC Gym-
nazia M. R. Stefanika v Samorine. Veolia tento projekt rea-
lizovala na zaklade verejnej sutaZze z roku 2015 a po dvoch
rokoch prevadzkovania vykurovacieho systému gymnazia
dosiahla usporu spotreby tepla na drovni takmer 30 %.

g

v 2018

EFEKTIA
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Skupina Veolia sa aktivne
podiel'a na budovani
spoloénosti presadzujicej
zasady udrzatel'ného
rozvoja a prijima plna
zodpovednost za interny
a externy dosah svojich
aktivit. Vo svojej
zdodennej
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Ludské zdroje
PPC Energy, a. s. nema
vo svojej evidencii
Ziadnych zamestnancov.

Interna komunikacia
je pre skupinu doélezita

Skupina Veolia Energia si uvedomuje doleZitost internej
komunikacie medzi vedenim spolocnosti a jej zamest-
nancami. Dobre nastavena interna komunikacia prispie-
va k vacsej informovanosti zamestnancov pracujicich
na roznych poziciach nielen v centréle, ale najma v re-
gionoch, ¢o prispieva aj k ich vacsej motivacii. Skupina
v ramci internej komunikacie pouziva e-mailovi komu-
nikaciu, nastenky, intranet, interny casopis Energiemag
a spolocny Casopis s vodarenskou diviziou Nasa Veolia.

Veolia formuje vztah deti k prirode

Skupina Veolia Energia podporuje vzdelavanie v oblasti
environmentalistiky na zakladnych Skolach. Pre ich Zia-
kov organizuje tradicné vzdelavacie sitaze zamerané na
ochranu zivotného prostredia.

Do sutaZe sa zapajaju skoly z miest a obci, kde pdsobia
spolocnosti skupiny Veolia Energia. Jej cielom je vytvarat
a prehlbovat pozitivny vztah deti k Zivotnému prostre-
diu. Pocas trinastich rocnikov sa do vzdelavacich projek-
tov zapojilo viac ako 40-tisic ziakov z celého Slovenska.
Veolia a Nadacia Ekopolis otvorili v minulom roku novy
vzdeldvaci projekt Biodiverzita do $kél pre 14 zaklad-
nych a strednych 5kél po celom Slovensku. Ciefom pro-
jektu, ktory prebieha pocas dvoch Skolskych rokov, je
zvysit povedomie o vyzname biodiverzity. Ziaci si pod
vedenim skusenych odbornikov sami navrhnu Upravy
skolskych arealov, ktoré povedu k zvyseniu rozmanitosti
prostredia a k oZiveniu edukacného procesu.

Pri prilezitosti Medzinarodného dnha biodiverzity (22.
maj) organizovala Veolia Energia Slovensko podujatie
zamerané na zvysenie povedomia o vyzname prirodne;]
rozmanitosti. Spolocne s Instititom aplikovanej ekol6-
gie DAPHNE a s Centrom rodiny v bratislavskej mestske]
Casti Dubravka pripravila pre Ziakov zakladnych a ma-
terskych skol interaktivnu vystavu v podobe naucného
chodnika. Navstevnici vystavy sa dozvedeli o délezZitosti
navratu biodiverzity do zahrad, o désledkoch pouzivania
chemickych postrekov ¢i vysadzania cudzokrajnych in-
vaznych druhov, ktoré nicia pévodné rastliny vo svojom
okoli. Na zaver vystavy lektori pripravili zaujimavy work-
shop v zahrade, kde deti identifikovali vhodné ukryty pre
zivocichy, hladali pdvodné bezstavovce a vyrobili si vlast-
ny hmyzi hotel. Podujatie navstivilo viac nez 250 deti.

Veolia podporuje Sportové aktivity
nasich zamestnancov

Skupina Veolia Energia pravidelne organizuje Sportové
podujatia a podporuje Ucast svojich zamestnancov na
nich. Kazdorocne sa bezecky tim Veolie Energie z celého
Slovenska zucastnuje na najvacsom bezeckom podujati
na Slovensku CSOB Bratislava Marathon, ktoré ma cha-
ritativny charakter.

Futbalovy tim Veolie Energie reprezentoval skupinu na
19. ro¢niku priatelského futbalového turnaja Gigacup,
ktory sa kazdoroCne organizuje pre vsetky divizie Veolie
na Slovensku a v Ceskej republike.

Cyklisti si prisli na svoje v sutazi Do prace na bicykli,
ktora sa konala vo viacerych slovenskych mestach a ob-
ciach. Ucastnici nielenze zlepsili svoju kondiciu a urobili
nieco pre svoje zdravie, ale prispeli aj k ochrane Zivot-
ného prostredia. Zamestnanci skupiny vlani najazdili
854,09 km a usetrili 213,52 kg CO..

V roku 2018 sa oblubené Sportové hry po prvy raz konali
v duchu hesla One Veolia. Zamestnanci skupiny Veolia
Energia mali moznost sutazit a relaxovat spolu s kole-
gami z vodohospodarskej divizie.

Spolocné stretnutia zamestnancov

Pravidelné porady na vsetkych urovniach, Skolenia a
rozlicné neformalne spolocenské stretnutia su dolezi-
ty spbsob, ako budovat vztahy medzi zamestnancami.
Skupina Veolia Energia z toho dovodu organizuje napri-
klad $portové hry, spolocné ranajky, rodinné podujatia a
vianocné vecierky.

Zamestnanecké granty Veolia 2018

Nadacia Veolia Slovensko nezabuda ani na zamestnan-
cov skupiny Veolia Energia. V roku 2018 spustila treti
rocnik programu pod nazvom Zamestnanecké granty
Veolia. Prostrednictvom nich mohli zamestnanci ziskat
financny prispevok na verejnoprospesné projekty pod
podmienkou, Ze sa na ich realizacii sami podielali ako
dobrovolnici.

V roku 2018 nadacia prispela na realizaciu 29 projektov
v celkovej vyske viac ako 15000 eur. V ramci celého Slo-
venska sa vdaka aktivnej pomoci zamestnancov skvalit-
nila vyucba deti v skoldch, podporilo zdravie seniorov,
mnohé Sportové a letné podujatia, prispelo na rekon-
Strukciu priestorov alebo na vybudovanie novych ihrisk a
Sportovisk. V rdmci dobrovolnickych aktivit zamestnan-
cov sa podarilo vratit pévodné druhy ryb do rieky Hron.

Zamestnanecké

gra
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Vv sﬁvislostiéso zvySovanim bezpecnosti a ochrany zd
Veolia ila ako jednu z priorit prevenciu a predcha

urazov a vytvaranie priaznivych pracovnych podmieno.

Frekvencia urazov a ich zavaznost
su hlavné ukazovatele bezpec-
nosti a ochrany zdravia pri praci.
V spolocnostiach Veolia Energia na
Slovensku sme v roku 2018 zazna-
menali pat pracovnych Urazov s pra-
ceneschopnostou.
Prisne dodrziavanie vsetkych pravi-
diel na ochranu.zdravia, pravidelna
osveta,.svedomit: pl:éca, mnozstvo
' psujicich  opatreni

sthancov a podpo-,

ra vedenia spolocnosti maju viest
znizeniu pracovnej Urazovosti a z3
vaznosti pracovnych urazov. Suvi
to aj s povedomim v oblasti bezp
nosti“pri-praci-medzi zamestnant
mi, ktoré za posledné roky stupl
Tato téma sa pre ludi pracujic
Veolii- stala beznou sucastou ich
vota, a to vdaka ustavicnej komuni
kacii o nej, Sireniu filozofie ochfan)
zdravia formou plagatov a letak
na pracoviskach ¢i formou: prayi

[

nych navstev pracovisk zastupcami
edenia spolocnosti. Na pravidelnu
poru tohto povedomia kazdo-
ne organizujeme podujatia, ako
napriklad Tyzdern BOZP, Dni zdra-
3, krizové audity medzi spolocnos-
mi a pod. V tomto trende mieni
Veolia Energia pokracovat, aby sa
azdy jej zamestnanec vidy citil
ezpecne.




Prevencia, osveta a vzdelavanie

PREVENTIVNE OPATRENIA, KTORE NASA
SPOLOCNOST PRAVIDELNE REALIZUJE:

Tyideh BOZP

Den zdravia

gagsaas

g

pomocok

Uz jedenasty rok po sebe skupina Veo-
lia Energia zorganizovala Tyzden BOZP.
Kampan sa niesla v znameni hesla Ko-
naj dnes pre lepsi zajtrajSok! Zapojili sa
do nej nielen zamestnanci z celého sve-
ta, ale aj ich rodinni prislusnici, ktorych
ulohou bolo navrhnat maskota Tyzdna
BOZP, namet na poucny plagat a motiv
na tricko k tyzdnu BOZP. Filozofiu chranit
zdravie zamestnancov mozete vidiet aj
na nasich pracoviskach, a preto v spoloc-
nostiach skupiny Veolia Energia na Slo-
vensku starostlivost o tepelnoenergetic-
ké zariadenia ide ruka v ruke s vysokou
mierou bezpecnosti a ochrany zdravia

Navsteva prevadzok vedenim spolocnosti

Zbieranie navrhov na zlep3enie v oblasti bezpecnosti a
ochrany zdravia pri praci od zamestnancov a zdielanie
osvedcenych postupov medzi spolo¢nostami

Vyber kvalitnejsich osobnych ochrannych pracovnych

gagag 8¢ 8§

g

Pravidelné kontroly pracovisk z pohladu bezpecnosti a
ochrany zdravia pri praci

Pravidelné kontroly pracovisk a hodnotenie faktorov
pracovného prostredia pracovnou zdravotnou sluzbou

Pravidelné lekarske prehliadky
Kazdorocny externy audit IMS

Pravidelné skolenia vyrobnych zamestnancov
raz za rok a administrativnych pracovnikov
raz za dva roky

Skolenia pre vietkych dodavatelov a zapracovanie

sankcii do zmluv pre dodavatelov a pod.

pri praci. Dékazom su aj vysledky kon-
trol statnych dradov a inSpekcii. V roku
2018 bolo v prevadzkach Veolie Energie
na Slovensku vykonanych sedem kontrol
zameranych na ochranu pred poZiarmi,
na ochranu Zivotného prostredia a na
bezpecnost pri praci, pricom vsetky kon-
troly sa obisli bez vaznejsich poruseni.

Samozrejme, aj v roku 2019 nas cakaju
vyzvy, projekty a rézne iné aktivity, ktory-
mi chceme nadalej zvysovat bezpecnost
nasich zamestnancov. Prioritou cislo 1 je
v najblizsich rokoch zavadzanie pravidiel
BOZP k desiatim najrizikovejsim cinnos-

Politika kvality

Integrovany manazérsky systém

Zakladnym spolocnym prvkom IMS sku-
pinyje PolitikaIMS schvalena generalnym
riaditelom. Politika akceptuje potreby
tak materskej spolocnosti, ako aj dcér-
skych spolo¢nosti. Pre Sirsiu verejnost
je zverejnena na internetovej stranke
www.veolia.sk.

Spolo¢nost ma uz niekol'ko rokov zavede-
ny a certifikovany integrovany manazér-
sky systém (IMS) podla noriem 1SO 9001
Systém riadenia kvality, ISO 14001 Sys-
tém environmentdlneho manazérstva,
OHSAS 18001 Systém riadenia bezpec-
nosti a ochrany zdravia pri praci a od
roku 2015 aj podla normy ISO 50001 Sys-
tém energetického manaZzérstva. V roku

2018 spolocnosti skupiny Veolia Energia
Uspesne absolvovali recertifikacny audit
podla novych poziadaviek noriem 1SO
9001:2015 a ISO 14001:2015. V roku
2018 vysla aj nova verzia normy na ria-
denie bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci 1SO 45001:2018, ktord nahradi po-
vodnu normu OHSAS 18001. Na aplika-
cii poZiadaviek novej normy uz usilovne
pracuju zodpovedni zamestnanci. Cie-
lom IMS je zabezpecit najvyssiu moznu
ochranu Zivotného prostredia, maximal-
nu ochranu zdravia pracovnikov, kvalitny
pracovny vykon, dobré vztahy so zakaz-
nikmi, s orgdnmi statnej spravy, ako aj so
sirokou verejnostou a neprestajne hladat

tiam stanovenym pre Veoliu na celom
svete. Okrem tejto vyznamnej kampane
planujeme aj iné aktivity. Na ilustraciu
spomenieme napriklad zvySovanie bez-
pecnosti u dodavatelov vydavanim pri-
ruciek k rizikovym cinnostiam, realizaciu
kampane na skoronehody, organizaciu
Tyzdna BOZP a Dni zdravia a pod.

Hlavné piliere, ako aj Zavazok bezpec-
nosti a ochrany zdravia pri praci si mo-
Zete pozriet na internetovej stranke
www.veoliaenergia.sk

moznosti, ako skvalitiovat nase sluzby.
ISO50001 vyrazne prispieva k naplna-
niu stratégie skupiny Veolia Energia, a to
najma v oblasti zodpovednosti za trvalo
udrzatelny rozvoj a ochranu Zivotného
prostredia. Sucastou normy je aj ,zelené
obstaravanie®, to znamena, Ze sa uz pri
samotnom vybere dodavatelov stale viac
aviac prihliada na to, aby respektovali za-
sady Setrenia energiami. Napriek tomu,
ze certifikdt podla normy 1SO 50001
vlastni len spolocnost Veolia Energia
Slovensko, a.s., vsetky principy tejto nor-
my su aplikované vo vsetkych dcérskych
spolocnostiach skupiny Veolia Energia na
Slovensku.
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ochrana
zivotné ho

& Ako ]ednu 2o svojich pnont si‘nasa spolocnost definovala
neprestajne zniZovat negativmy dosah svojej produkcie na
Zivotné prostredie vo vSetkych lokalitach, kde pdsobi. Po-
nikame rieSenia ohl'aduplné k Zivotnému prostrediu, ktoré
nasim klientom umozZiiuju zniZovat energetické naklady; ‘"
: kontrolovat spotrebu energii a tak efektlvnejsm reallzov,at '
hlavné ¢innostiich podnikania. .
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Pozitivne vysledky v oblasti zniZenia za-
tazenia Zivotného prostredia, prejavuju-
ce sa v zniZzeni energetickej narocnosti
vyroby tepla, sa dosiahli vdaka systema-
tickému pristupu k riadeniu vyroby a
k realizacii investi¢nych akcii zamera-
nych na zvysenie technickej urovne te-
pelnotechnickych zariadeni.

V oblasti odpadového hospodarstva
je filozofiou spolocnosti minimaliza-
cia mnozstva odpadov a zabezpeclenie
zneSkodnenia odpadov v zmysle platnej
legislativy.

Povedomie zamestnancov o Zivotnom
prostredi zvySujeme aj informaciami
o vyhlasenych medzinarodnych dnoch,
ktoré suvisia s ochranou Zivotného pro-
stredia.

Skupina Veolia sa zaviazala podporovat
trvalo udrzatelny rozvoj a ochranu Zi-
votného prostredia, preto po piaty raz
usporiadala pre vsetkych zamestnancov
EkotyZden na tému Ako Veolia prispieva
k ochrane Zivotného prostredia.

Pocas EkotyZdna sme poukazali na akti-
vity, ktoré spolocnosti skupiny Veolia na

Slovensku, ale aj na celom svete vykona-
vaju na ochranu Zivotného prostredia.
Spolu s touto edukativnou castou boli
pre zamestnancov pripravené aj iné ak-
tivity, do ktorych sa mohli zapojit. Islo
o revitalizacné prace a upratovanie, ex-
kurziu do zavodu na spracovanie odpa-
du alebo 0 moznost zapojit sa do sutaze
0 najvacsie vrece odpadu. Sutaz trvala
Styri mesiace a ulohou bolo vo volnom
Case vyzbierat ¢o najviac odpadkov.

V?VO_] produkcie emisii (Skupina Veolia Energia na Slovensku)

V ramci vsetkych spolocnosti skupiny
Veolia Energia na Slovensku sme v roku
2018 zaznamenali mierny pokles vypro-
dukovanych emisii TZL (tuhych znecistu-
jucich latok) a NOx, a to najma moderni-
zaciou tepelnotechnickych zariadeni, ale
aj vplyvom teplejsieho pocasia.

Skupina Veolia Energia formou opatreni
a investicii vynaklada maximalne usilie
vyrabat teplo efektivne, ekologicky a
spolahlivo pri minimalizovani dosahu
na Zivotné prostredie. Sledovanie uhli-
kovej stopy z nasich vyrobnych ¢innosti
nas nuti ustavicne hladat moznosti na
znizovanie spotreby energii.

Mimoriadne vyznamny vplyv na uhliko-
vU stopu ma i zdmena fosilneho paliva
za biomasu v prevadzke Veolia Utilities
Ziar nad Hronom. Rovnako su prikladom
aj mensie prevadzky, napriklad Veolia
Energia Vrable alebo Veolia Energia Vy-
chodné Slovensko, ktoré davaju pred-
nost zelenému palivu.

Ochrana Zivotného prostredia v spolo¢nosti PPC Energy, a.s.

Neoddelitelnou sucastou pri poskyto-
vani kvalitnych a spolahlivych sluzieb
v oblasti vyroby a dodavky elektriny,
tepla zmluvnym partnerom je maxi-
malna ochrana Zivotného prostredia.
Spoloc¢nost venuje tejto oblasti trvalu
pozornost. Spolo¢nost dodrziava vietky

Produkcia zakladnych
znedistujacich latok
vypustenych do ovzdusia

v roku 2018

legislativou stanovené predpisy a naria-
denia v suvislosti s ochranou Zivotného
prostredia.

Spolo¢nost ma na ucely informovania
o znecisteni ovzduSia nainstalovany
automatizovany monitorovaci systém
(AMS), ktory kontinudlne monitoruje

Pozn. Mnozstva vsetkych emisii boli zistené na za-

klade schvalenych Rozhodnuti Obvodného dradu

zivotného prostredia v Bratislave.

V oblasti odpadového hospodarstva sa s odpadmi v spoloc-
nosti PPC Energy, a.s. naklada v sulade s pravnymi predpismi.
Vzniknuty odpad je separovany do zbernych naddob. Nebezped- @
né odpady st zhromazdované v sklade nebezpecného odpadu °
a nasledne zneskodnované alebo zhodnocované spolocnosta-
mi s opravnenim na nakladanie s odpadmi. Spolocnost si pIni

koncentracie emisii NOx, CO a CO,. Uda-
je su on-line pristupné organom ochra-
ny ovzdusia. Vysledky skusky preukazali
zhodu s poziadavkami urcenymi prav-
nym predpisom.

Tuhé znedistujuce latky ............. 6,79t
] RS 0,81t
1\ [ O 287,17t
COrrrrrrseeessesssseseessssssssssssssssssanns 112,28t
Celkovy organicky uhlik.............. 1,95t

K zakladnym cielom spolocnosti v oblasti

vodného hospodarstva patri:

hospodarne nakladanie s vodami,

udrziavanie technologickych zariadeni v bezporuchovom
stave, aby nedoslo k Uniku nebezpecnych latok do
podzemnych a povrchovych véd,

véetky ohlasovacie povinnosti voci spravnym organom.

dodrziavanie stanovenych ukazovatelov znecistenia
vypustanych odpadovych voéd do verejnej kanalizacie.
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Skupina Veolia Energia sa dlhodobo angaZuje v oblasti celospolo-
c¢enskej zodpovednosti a prostrednictvom vlastnej nadacie podpo-
ruje predovsetkym aktivity v mestach a mikroregionoch, kde Ziju
a pracuju zamestnanci spolo¢nosti skupiny Veolia Energia na Slo-
vensku, alebo sa zGc¢astiiuje na réznych projektoch a podujatiach
kulturneho, spoloc¢enského a socialneho charakteru.

Nadacia Veolia Slovensko

NADACIA VEOLIA SLOVENSKO POSOBI UZ 12 ROKOV. ZA TOTO OBDOBIE VENOVALA VIAC
AKO 600 000 € NA REALIZACIU TAKMER 300 PROJEKTOV PO CELOM SLOVENSKU. MINULY
ROK PODPORILA CINNOST ROZNYCH ORGANIZACIT ALEBO JEDNOTLIVCOV SUMOU VO VYS-

KE TAKMER 160 000 €.

Socialna oblast - pomahame
tam, kde je to najviac potrebné

V aprili2018 nadacia v spolupracisozamestnan-
cami Veolie Energie zorganizovala charitativnu
zbierku na pomoc socialne slabSim rodinam
s detmi v mestskej casti Bratislava - Dubravka,
ktoré sa ocitli v zloZitych Zivotnych situaciach.
Zbierka sa zorganizovala prostrednictvom nezis-
kovej organizacie Centrum rodiny v Dubravke,
ktora zastreSuje priblizne 55 rodin. Podarilo sa
vyzbierat priblizne 230 kg trvanlivych potravin a
80 kg hygienickych potrieb.

Podpora mladeznickeho Sportu

Podpora mladeznickeho Sportu patri medzi
zakladné ciele nadacie a skupiny. Vlani Veolia
prispela na cinnost Mestského Sportového klu-
bu v Ziari nad Hronom, basketbalového klubu
v Poprade, hokejového klubu v Brezne a malym
hokejistom v klube Spis Indians.

HendiKup - pre niekoho bezZné,
pre iného vzacne a izasné

Nadacia Veolia Slovensko aktivne podporuje
projekty v socidlnej oblasti. Financne prispela
obcianskemu zdruzeniu go-ok na zrealizovanie
e-shopu HendiKup.sk. Ide o unikatny projekt,
ktorého Uspech a jedinecnost zavisia od kvali-
ty vyrobkov, kvalitnej prezentacie a od podpory
[udi so zdravotnym (alebo inym) postihnutim.
Cielom projektu HendiKup je ponukat handma-
de vyrobky a sluzby ludi so zdravotnym postih-
nutim, zdruzovat ich a vytvorit priestor na pre-
zentaciu ich cinnosti.

Ziarsky festival dobrého jedla,
voni a chuti

Aj za financnej pomoci nadacie sa uz po 16.
raz otvorili dvere SOS obchodu a sluzieb v Ziari
nad Hronom Sirokej verejnosti, ktora sa mohla
priamo zucastnit na praktickej casti maturit-
nej a zaverecnej skusky. V ramci gastrofestivalu
Ziaci v redlnych podmienkach prevadzkovali pat
reStaurdacii a kaviaren, ktoré boli otvorené aj pre
verejnost.

Nové atrakcie na kipalisku
vo Velkom Krtisi

Jedinecné biokupalisko Krtko tento rok potesi-
lo svojich navstevnikov niecim novym. Okrem
bazénov, detského ihriska a miesta na oddych
mozu vyuzivat aj nové nafukovacie atrakcie, kto-
ré im venovala Nadacia Veolia Slovensko.

Podpora kultary v mestach,
v ktorych posobi Veolia

Nadacia Veolia Slovensko sa kazdorocne podie-
la na organizacii kultdrnych podujati. Vlani fi-
nancne prispela napriklad na Dni Petrzalky, Du-
bravské hody, Senecké leto a Dni mesta Vrbove.
Nadacia pravidelne podporuje kultiru v meste
Vrable. Vdaka jej finan¢nej podpore sa usku-
tocnil Hodovy koncert, ktory ma patnastrocnu
tradiciu a je urceny pre vietky vekové kategorie
obyvatelov Vrabel. Hviezdou vecera tentoraz
bola znama spevacka Lucie Bila.
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Skupina Veolia Energia na Slovensku sa zaviazala reSpek-
tovat pravne normy, ktoré sa na jej éinnost vztahuja, za-
bezpeéit dodrZiavanie internych predpisov a re$pektovat
vSetkych svojich zamestnancov.

Nasa skupina je clen zdruzenia firiem Business
Leaders Forum (BLF) pri Nadacii Pontis, ktoré uz
vyse 10 rokov vedie firmy k tomu, aby sa spra-
vali zodpovedne voci svojim zamestnancom,
zakaznikom, k Zivotnému prostrediu ¢i k okolitej
komunite, v ktorej pdsobia. BLF je neformalne
zdruzZenie firiem, ktoré sa zavazuju byt lidrami
v presadzovani principov zodpovedného podni-
kania na Slovensku. Jeho poslanim je kultivovat
spolocnost vytvaranim a zavadzanim Standar-
dov zodpovedného podnikania a zodpovednym
podnikanim dosiahnut trvalo udrZatelny rozvoj
a prosperitu Slovenska.

Clenovia BLF sa stretavaju na pravidelnych
Stvrtrocnych pracovnych schédzkach, kde si vy-
mienaju najlepsie skdsenosti v oblasti ochrany
Zivotného prostredia, bilancuju uskutocnené
aktivity a planuju cinnost na najblizSie mesiace.
Myslienky zodpovedného podnikania realizuju
individualne vo svojich firmach, ako aj prostred-
nictvom podujati pod hlavickou BLF, ktoré pod-
poruju odborne i financne.

Eticky kédex Veolie a nan nadvazujuci Kédex
manazérskeho spravania su nastroje, ktoré zjed-
nocuju a definuju postupy a pravidla spravania a
vychadzaju zo zakladnych hodnot skupiny Veolia.

Spolo¢nost Veolia Energia Slovensko, a.s., je
clen viacerych odbornych zdruzeni, ako napri-
klad Slovenského zvazu vyrobcov tepla (SZVT),
Asociacie poskytovatelov energetickych sluzieb
(APES) ¢i Americkej obchodnej komory v SR a
Francuzsko-slovenskej obchodnej komory, ¢im
aktivne prispieva k zlepSovaniu podnikatelského
prostredia na Slovensku. Prostrednictvom za-
stupenia v pracovnych skupinach jednotlivych
zdruzeni sa zucastnuje na odbornych diskusiach
na témy z odboru energetiky, pripomienkovania
legislativnych navrhov a koncepcnych materi-
alov z oblasti energetickej politiky. Zaroven ak-
tivne participuje na diskusiach so zastupcami
verejného sektora v otazkach energetiky.

Prostrednictvom clenstva SZVT v Eurépskom
zdruzeni na podporu sluzieb v oblasti energetic-
kej efektivnosti (European Federation for Intel-
ligent Energy Efficiency Services — EFIEES) sku-
pina Veolia Energia aktivne prispieva k tvorbe a
k pripomienkovaniu eurdpskej legislativy v ob-
lasti energetiky. SZVT reprezentuje pri EFIEES
zastupkyna Veolie Energie.
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Modérske

Hlavné suvahové ukazovatele (vtis.€) 5444 2017
Spolu majetok 59211
Dlhodoby nehmotny majetok 0
Dlhodoby hmotny majetok 45 146
Dlhodoby finanény majetok 0
Obezny majetok 14 044

Z3asoby 524
Dlhodobé pohladavky 0
Kratkodobé pohladavky 4734
Financny majetok a ucty 8785
Casové rozliSenie 22
Spolu vlastné imanie a zavizky 59 211
Vlastné imanie 16 740
Z3kladné imanie 10550
Kapitalové fondy 3
Fondy zo zisku 1595
Vysledok hospodarenia minulych rokov -732
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 5324
Zaviizky 42471
Rezervy 4289
Dlhodobé zavazky 15945
Kratkodobé zavazky 3908
Bankové Uvery a vypomoci 18328
Casové rozliSenie 0
Hospodarsky vysledok z hospodarskej cinnosti 8064
Hospodarsky vysledok z financnej cinnosti -1323
Hospodarsky vysledok za iictovné obdobie po zdaneni 5324




vysledky

Navrh na rozdelenie zisku

Predstavenstvo spolocnosti navrhne valnému zhromazdeniu rozdelit

dosiahnuty hospodarsky vysledok za rok 2018 takto:

Hospodarsky vysledok za rok 2018 (€)

7121957

Tantiémy (€)

Pridel do socialneho fondu (€)

Pridel do rezervného fondu (€)

Vyplata dividend (€)

7121957

Ucé¢tovna zavierka

Riadna individudlna Gctovna uzdvierka bola v plnom
rozsahu overena auditorskou spolocnostou KPMG
Slovensko, spol. s r. o, Dvofakovo nabrezie 10, 811 02
Bratislava. Je uvedend v prilohe a tvori neoddelitelnu
sucast tejto vyrocnej spravy.

Uctovna uzavierka bola zostavend za predpokladu
nepretrzitého trvania spolocnosti (going concern).
Uctovnictvo sa vedie na zaklade dodrzania casovej a
vecnej suvislosti nakladov a vynosov. U¢tovna uzavierka

Vyznamné udalosti

Spoloc¢nost PPC Energy, a.s. sa stala sucastou skupiny
Veolia dna 31.7.2018.

Do tohto datumu patrila spolocnost PPC Energy, a.s.
do skupiny vlastnenej spolo¢nostou AVANT ENERGY
investicni fond s proménnym zakladnim kapitalem,
a.s., so sidlom Rohanské nabrezi 671/15, Karlin, 186
00 Praha 8, Ceska republika, ICO: 04260732, zapisana
v obchodnom registri vedenom Mestskym sidom
v Prahe, spisova znacka B 20816.

Sudne spory

Spolo¢nost k 31.12.2018 nevedie Ziadny sudny spor.

spolocnostik 31.12.2018 je zahrnuta do konsolidovane;j
Uctovnej uzavierky, ktoru za konsolidovany celok
zostavuje spolocnost VEOLIA ENVIRONNEMENT, SA,
21, rue La Boétie, 75008 Paris. Tato konsolidovana
Uctovna uzavierka je dostupna priamo v sidle uvedene;
spolocnosti. Spoloc¢nost nema vedomost o Udajoch,
ktoré by vyplyvali z osobitnych predpisov a ktoré by
okrem informacii uvedenych v tejto vyrocnej sprave v nej
mali byt obsiahnuté.

Zmluvou o kupe akcii zdecembra 2018 spolocnost Veolia
Energia Slovensko, a.s. nadobudla 100%-ny obchodny
podiel v spolo¢nosti PPC Energy, a.s. Predtym bol 100%
akcionarom spolocnosti PPC Energy, a.s. spolocnost
PPC Energy CZ, a.s. so sidlom Husova 722/13, Jizni
Pfedmeésti, 301 00 Plzen, Ceska republika, ICO: 290 06
384, zapisana v obch. registri vedenom Krajskym stidom
v Plzni, spisova znacka B 1885.
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atégia
spolocnosti

Stratégia skupiny Veolia Energia na Slovensku sa nemeni a je v stlade s napliia-
nim nasho poslania byt spol'ahlivy partner pre tepelny komfort a ispory energii.




A) NADALE) PRE NAS OSTAVAJU
KLUCOVE TRI OBLASTI

N N NS

CENTRALNE SLUZBY PRE SLUZBY V OBLASTI
ZASOBOVANIE PRIEMYSELNYCH ENERGETICKE)
TEPLOM (CZT) KLIENTOV EFEKTIVNOSTI BUDOV
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>> stratégia spolo¢nosti

V oblasti CZT je ulohou obchodného tse-
ku vyhladavat moznosti novych akvizicii,
ako aj pripajat novych klientov na uz
existujuce systémy zasobovania teplom,
pricom nasou snahou je vytvarat pod-
mienky na ich efektivne prevadzkovanie.
Vyznamny prinos dialkového vykuro-
vania k ochrane ovzdusia je v znizovani
emisii sklenikovych plynov a ostatnych
znecistujucich Iatok, co je dolezité naj-
ma v zastavanych a husto osidlenych
oblastiach. Poskytuje priestor na efek-
tivnu  implementaciu  obnovitelnych
zdrojov energie a kombinovanej vyroby
elektriny a tepla, na vyuzitie odpado-
vého tepla z priemyselnych procesoy,
a preto je vyznamny nastroj prechodu
na nizkouhlikové hospodarstvo.

Nase ponuky pre priemyselnych klien-
tov smeruju k navrhu rieseni zamera-
nych na znizovanie energetickych nakla-
dov, ku kontrole spotreby energii, a teda
ku komplexnému navrhu tak, aby sa
podniky a priemyselné parky vdaka na-
sim sluzbam mohli venovat vyhradne
predmetu svojho podnikania.

Nasim zdmerom je ziskat vyznamné po-
stavenie aj na trhu sluzieb energetickej
efektivnosti. Skupina ma v tomto seg-
mente velky rastovy potencial a na dob-
ri cestu nastupila prave referenénym
projektom garantovanej energeticke]
sluzby (Energy performance contracting
— EPC) pre Kosicky samospravny kraj.
Ide o EPC projekt najvacsieho rozsahu

Vizia skupiny

Veolia Energia na Slovensku

> Byt lidrom, udavat trendy a vytvarat trh s energetickymi sluzbami na Slovensku.
> Podporovat rast spolocnosti doslednou selekciou novych projektov.

> Mat proklientsky orientovanu organizaciu s efektivne nastavenymi procesmi
zameranymi na poskytovanie konkurencieschopnych a spolahlivych sluzieb.

> Byt reSpektovanym expertom a nositelom energetickych rieseni a know-how.

> Vystupovat ako zodpovedny partner pre obce a mesta, aktivne podporovat
komunitu, v ktorej podnikame.

> Niest zodpovednost za trvalo udrzatelny rozvoj a chranit Zivotné prostredie.

> Byt atraktivnym zamestnavatelom a vytvarat motivujiice pracovné podmienky
pre vsetkych zamestnancov.

na Slovensku. Nasim zamerom je da-
lej rozvijat interny tim expertov na EPC
v oblasti energetickych auditov a ener-
getického a projektového manazmentu,
ktori budu pripraveni riesit nielen velké
zakazky z verejného a privatneho sek-
tora, ale budu flexibilne posudzovat aj
mensie projekty.

Vyrobu a dodavku elektrickej energie
realizujeme vyuZitim technolégie koge-
neracie Setrnej k Zivotnému prostrediu.
Vlysoko tcinnou kombinovanou vyrobou
elektrickej energie a tepla vyznamne
Setrime primarne palivo, a teda aj emi-
sie sklenikovych plynov. Zabezpecujeme
i dodavky podpornych sluZieb a regulac-
nej energie pre prenosovu sustavu.

)




Eurépska legislativa v oblasti energetiky a klimy

Stratégia EU pre vykurovanie a chlade-
nie je vyznamny dokument Eurdpske;
komisie, ktory tvori ramec na zaclene-
nie ucinného vykurovania a chladenia
do energetickych politik EU. Stratégia
kladie doéraz na centralne zdroje tepla,
ktoré umoznuju najefektivnejsie zava-
dzanie obnovitelnych zdrojov a vyuZitie
odpadového tepla z priemyselnych pro-
cesov a z kombinovanej vyroby elektric-
kej energie a tepla. Vyzdvihuje dolezitu
ulohu systémov centralnych systémov
vykurovania v prechode na nizkouhlikové
hospodarstvo. Systémy CZT tak ziskavaju
novy stupen dolezitosti a uznania, pre-
toze Sirsia komunita zucastnenych stran
ocenuje ich vysoky stupen kompatibility
s europskymi klimatickymi a energetic-
kymi cielmi. Zavery Stratégie EU pre vy-
kurovanie a chladenie su pozitivny signal
pre systémy dialkového vykurovania.

Vykurovanie a chladenie boli dlhodobo
na okraji zaujmu eurdpskych politickych
debat. Dnes sa tento sektor stava jed-
nou z energetickych priorit Eurépskej
Unie, a to nielen vzhladom na mnozstvo

energie, ktoré Eurépa na vykurovanie
a chladenie ro¢ne spotrebuje, ale najma
vzhladom na potencial prispiet k napl-
neniu dlhodobej vizie dekarbonizacie
ekonomiky.

V' ramci implementacie energetickej
Unie Eurdpska komisia predloZila su-
bor legislativnych a nelegislativnych
dokumentov zameranych na plnenie
stanovenych cielov EU v oblasti vyuzi-
vania obnovitelnych zdrojov energie,
energetickej efektivnosti, zniZzovania
emisii sklenikovych plynov, znamy pod
nazvom Cista energia pre vietkych Eu-
répanov alebo aj ako tzv. zimny ener-
geticky balik. Tento subor zahfna cely
rad iniciativ o riadeni energetickej unie,
o spolo¢nych pravidlach pre vnutorny
trh s elektrinou, o energetickej efektiv-
nosti, energetickej hospodarnosti bu-
dov, o podpore vyuzitia obnovitelhych
zdrojov energie. Prostrednictvom nasho
¢lenstva v narodnych a eurépskych pro-
fesijnych zdruzeniach sme sa aktivne
zapajali do procesu pripomienkovania
a tvorby narodnej pozicie Slovenskej re-

publiky s cielom nastavit pre teplaren-
stvo na Slovensku perspektivu dalSieho
rozvoja a modernizacie. Medzi klucové
legislativne navrhy s vplyvom na sektor
teplarenstva a elektroenergetiky patri
navrh revizie Smernice o energetickej
efektivnosti, Smernice o energetickej
hospodarnosti budov, Smernice o pod-
pore vyuzivania obnovitelnych zdrojov
energie a nariadenie o vnutornom trhu
s elektrinou. Pocas procesu transpozicie
do nérodnej legislativy budeme aj dalej
spolupracovat s profesijnymi zdruzenia-
mi a poskytovat podporu institiciam
zodpovednym za implementaciu eurép-
skej legislativy.

V Bratislave dna 31.5.2019

—

Ing. Ivan Rovensky
Generalny riaditel PPC
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UETOVNA ZAVIERKA

podnikatelov v podvojnom uélovnicive zostavend
k M. 12, 2018

Darové identifikaéné Eislo Uétovna zavierka Uétovna Jednolka Za obdobie
[2]0[2]2]4]0]8[1]5]7] mesiac  rok
- riadna - mala od a1 210]11]8
[s]e] - mimoriadna - velka do |1]2 AR E
|3|ﬁ T19f8|4|3|6| - prieheZna
Bezprostredne
SK NACE tvyznasisa [x]) predchédzajice
3151 [AT4] [o] obdobie
mesiac  rok
od o)1 210117
do 112 210117
Prilozené sacfasti udtove] zavierk
Suvaha (U& POD 1-01) Wkaz ziskov a strat(U& POD 2-01) EIPoznamky (Ue POD 3-01)
(v celych eurach) (v celych eurach) (v celych eurach alebo eurocentoch)
Obchodné meno (ndzov) GElovne] jednatk
P|P|C Elnle|lr|ag|ly]|.]|a]s.
Sidlo uttovnej jednotky, ulica a gislo
Mlalg|n|e|t|lo|v]a 112
PSC Obec
[8]3[1]of4] [Blrfalt]ils[ti]afvial T T T T T T T T T T TTTTTTTI

Oznacenie cbchodného registra a &islo zapisu obchodnej spoloénosti

Olk|rle|sin|y sjluld Blrjaltlils]l]alvla |

ojdld|ile]|l S|la v|il|o|lZlk|a 411|7]|3|/|B
Telefdnne &islo Faxové dislo
[o]2]/]4]o[e]8[3[7[o]s] | [ | [of2]/[4f4[4a[s5[s]7[s]7] [ [ |

E-mailova adresa

[bla]r]blo]rfal. [sfulvla[k]o[v]al@|v]eloli]ifa] [efolm[ [ | |

ZTostavena diia; Schvalena diva: Podpisovy zaznam $alutirneha orgénu 02tovne] jednotky alebo Zlana
Slatutdrmeho arganu Gétovne] jednotky alebo podpisovy zdznam fyzickej
osoby, kiord je O&tovnou jednotkou:

23.04.2019




DIC: 202240815?' IICO: 36798436 Sivaha (¢ POD 1-01
Ozna- STRANA AKTIV | Cisto | Bekné Gtovné cbdobie
genie | riadke] i %
a o - Lol . setes
Spotu majetok r. 02 + 1. 33+ 1. 74 [T} 93 397 188 24 235745 B9 161 443 59 210 984
A NeobeZny majetok r, 03 + 1. 11 + 1. 21 0z 63 685 384 22190 743 A1 494 642 45145 872
Al Dihodoby nehmotny majetok stdet {r. 04 aZ r. 10) 03 0 0 0 0
A.L1.|Aktivované naklady na wivoj (012) - (072, DA/ 04 a 0 o 0
2 |Seftvér (013).073, 0914/ 05 0 0 0 0
3.|Ocenilelné prave (014)074, D914 06 0 c 0 0
4 |Goodwilt (015) - /A75, DS1AL o7 0 0 0 ¢
Ostatny dihcdoby nehmotny majetok (019, 01X}
5. 1079, 07X, 091Af o8 0 0 0 g
s ?Itérz’t;;avan)? dihedeby nebmoliny majetok {(D41) 0o a 0 0 0
Poskytnuté preddavky na ditbodoby nehmaotng majetok (051)
7| jog5ay 10 Q 0 0 1]
AL Dlhodoby hmotny majetok suéet (r. 12 aZr. 20) 11 63 685 384 22190 743 41 494 642 45 145 872
AL, |Pozemky (031} - J082A7 12 158 817 Q 158 817 156 207
2 |Stavby (021) - 1081, D924/ 13 3323 855 799 261 2 524 5394 2 635 389
|jamastatné fnutelné vec! a sibary hnuteinyeh veci 022)- | -, 50443 069| 20631838 38811231 42351666
Fastovatelské celky irvalych porastoy (025)
(. 1085, 09240 15 0 0 0 0
5.|Zakladné stado a tazné zvierata (026) - /086, 0924/ 16 0 0 0 0
Ostalny dihodoby hmotny majetok
029, 02, 632} - i08s, 08x, 0524s 7 0 0 0 0
Cbstaravany dihadoby hmotny majetok
7 10423 - ronar e % g 0 0
a ;(;lemute preddavky na dihodoby hmotny majetok (052) - 19 760 644 750 644 0 2610
Qpravna polofka k nadobudnulému majetiku
8|+~ 097) +1- 008 20 9 0 0 0
Alll.  DIhodeby finanény majelok sadet {r. 22 aZ r. 32) 21 Q 0 4] 0
Podielové cenné papiere a padiely v prepaojenych G&lavngch
AN ednotkach (0814, 082A, 083A) - /0IGA/ 22 0 0 ¢ ¢
Fodieiove cenné papiere a podiely 5 podielovou déastou
2.|okrem v prepojenych Uitovngeh jednolkach 23 0 a Q 0
{DB2A) - 1096A/
{Jstainé raalizavateiné cenné papiere a podiely
3. (0634 - 0964/ 24 0 0 1] o
2
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DIE: 2022408157|  [ICO: 36798436 Suvaha (g POD 1-01]
Ozna- BTRANA AKTIV Cislo Bezné itovné obdobie | predchadzajice
Eanie Phoctions | ] S | Gftovné obdobie
g B el ] .._- _ ! 75 3
. o4ast1 | Korekclaast 2 e Notto
Pazitky prepajenym Olovagm jednotkdm (DEEA}
4. rooar % 0 o 0 0
FAaZicky v ramai podizlove] Oasti okram prepajenym
5[ ustovnym jednotkam (D88A) - 096A/ 26 0 0 0 d
6.|Ostaing pazicky (067A) - 096A/ 27 0 0 0 0
Dihové cenné papiere a ostatny dihodoby finangny majelok
7 |c065A. 0604, 0BXA} - /096A7 z 0 0 0 o
PaZicky a ostatny dihodoby finanény majetk so
8| zostatkovou dobou splainosti najviac jeden rok (0BBA, 29 o] 0 Q 0
067 A, DB9A, 0BXA) - JOBEAS
Ugty v bankach s dobou viazanosti dihou ako jeden rok
9| zoxay kil a 0 0 0
10.|Obstaravany dihodoby finanény majetok (043) - 10564/ 31 0 0 0 4]
1. Jlr’ol;zlm‘tnuié preddavky na dihodeby financény majetok (053) - 32 0 0 0 0
B. Qbelny majetok r. 34 +¢. 41 +r. 83 +r. 66 +1. 71 33 29691 828 2045002 27 646 826 14 043 580
B.l. Z&soby suiet [r, 35 aZ r, 40} 34 1656 502 539 235 1097 267 524 130
E.I1 |Matenid) (112, 119, 11X} - /191, 19/ 35 1656 502 559 235 1097 267 524 130
Nedokentena vyroba a palotovary wlasing] vyroby (121,
2122, 12%) - 1182, 193, 19X 38 0 0 0 0
3 |Wyrobky (123) - 184/ k14 0 ¢ 0 0
4 |Zvierald (124) - £195/ 38 0 Q 4] 0
5.|Tovar {132, 133, 13X, 139) - M86, 19X/ 39 0 0 0 0
&.|Poskylnuté preddavky na zasoby (314A} - /301A/ 40 0 0 0 0
Bl Dihodobé pohfadavky siéat (r. 42 + r. 46 a2 r. 52) 41 Q v} a O
B.Il.4.|Pahfadévky z obchodného styku siiet (r. 43 aZ r. 45) 42 Q 0 0 0
) Pohlagévky z obchedného styku vodi prepojenym aSiovnym " 0 0 0 9
o jednotkam (3114, 3124, 313A, 314A, 3154, 31XA4) - B3DIAS 3
Pohfadavky z obchodného styku v ramci podielovej (€asti
okrem pohladavok voii prepojenym détownym jednolkam
10113114, 3124, 313A, B14A. 3154, 31XA) 44 0 0 0 0
- E9A
Ostamé pohladéavky z obchadného styku (3114, 3124,
1.|913a, 3144, 3154, 1XA) - BSIAY 45 0 0 0 0
2.| Gist4 hodnota zékazky (3164) 46 3] Q b] 0




[D1: 2022408157  [1G0: 36798436 Suvaha U2 POD 1-01
Swrecl! STRANA AKTIV Cisio | Beind idtovné otdobis
Zenfe | I riadku _| uEtovné obdobie
a ‘b 5 oo g o () 2 ] 3
(stalng pohladavky vodi prepojenym d3ovnym jednotkam
*|3514) - 29140 o q 0 v 9
Cstatnd pahladévky v ramci podielovej asti okrem
4. |pohladavok vodi prepojenym tétovaym jednolkam (351A) - 48 0 0 0 0
139144
Pohfadavky vofi spolodnikem, Senom a zdruZeniv (3544,
513554, 358A, 35XA) - /391A/ d 0 @ o g
6.|Pahfadévky z dervatovych operacii {3734, 3764) 50 a Q 0 0
Iné pohladdvky (3354, J36A,. 3AXA, 371A 374A, 3754,
{a788) - 9147 51 Q 0 0 0
aIOdIoiené dafiova pohladdvka (481A) 52 0 0 0 0
B.dIl. IKriu:odobé pohladavky satet [r. 54 + r, 58 a# r, 65) 53 27019789 1485 767 25534 022 4734 218
B.lll.1 {Pohradévky z cbchodného styku siaeet [r, 56 az r. 57) 54 g 323 196 726 123 5 597 073 4 724 344
" Fohlfadévky z obchodneho styku voti prepojenym Létowym 55 0 0 0 0
A jednotkam (3114, 3124, 3134, 3144, M54 31XA) - ASIAS
Pehlfadavky z chohodneho styku v rdmei podielove) Géast
okrem pahladavok vodi prepojenym GEtovnym jednoikam
Tb.fe3q1a, 3125, 3134, 2144, 315A, 31XA) 56 a 0 0 0
- 13G1AF
Oslainé pohladdvky z obchodného styku {3114, 3124,
1e. 3134, 314A, 3154, A1XA) - 3914/ 57 6323 196 726123 5 697 073 4724 344
2 |Cista hodnota zakazky (3184) 58 0 o 0
Ostatné pohfaddvky voi prepojenym uétavnym jednotksm
3. (351A) - 3SIAI 54 Q Q 1] g
Ostatné pohfadavky v rdmei podielove] OXasli okrem
4_|pohfadavok vogi prepojenym Gétovnym jednolkam (351A)-| 60 19 352 989 0 19 352 988 0
13g1Af
5 Peohladdvky vodi spologénikom, Elenom a zdru2enil {3544, &1 0 0 0 0
“|355A. 358A, A5XA, 398A) - /381AS
6.|Socidine poistenie (3364} - /391A/ 62 Q 0 0 0
Dafioveé pahlada : 342, 343, 345, 346,
] iVl avky a dotécie (341, 342, 343, 63 549 655 0 549 655 0
B.|Pohfadavky z derivatovych operacii (3734, 376A) fid 4] i} 0 0
Iné pohfadavky (335A, 33XA, AT1A, 3744, 3754, 378A
o |\ bomadavky ( s Y| es 793 949 759 644 34 306 9874
B.IV. |Kritkadoby tinanény majetok suet r. 67 a2 r. 70) 66 725 825 0 725 B25 0
Kratkodaby finanény majetok v prepojenych udlovnych
BV 1.|jednotkach (2514, 2534, 2564, 25TA, 25K4) 67 0 0 0 Q
-1291A, 29X/
4
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Savaha Ug POD 1-D1

Kré_lkodob)’r ﬂl‘lal:lél'l!'? ma‘j'etnk I?az !crélkod?bého finanéného

2 E;éitlk;;;:egpgqir;ym o&tovnych jednotkach (2514, 2534, 68 725 825 795 825 0
-1291A, 29xA

3.|Vlasiné akcie a viasiné obchodné podiely (252) 69 0 0 0
4 gl;!s;a;:ir;y_ I:;égt:(:fobf finandny majetok 70 o 0 0
B.V.|Finaniné Gityr. 72+1. 73 T 289 713 289713 8 785 232
B.V.1.|Peniaze (211, 213, 21X) 72 0 0 0
2.|Usty v bankach (221A, 22X, +/- 261) 73 289713 289713 8 785 232
c. Casavé rozlienie siacet (r, 75 a% r, 78} 74 19 976 15 976 21512
C.1.|Naklady budiicich ohdabi dihodohe (3814, 3824} 75 4] 0 0
2.|Naklady budicich obdobi kralkodobé (3814, 382A) 76 19976 19976 21503
3. |Prijrmy budicich obdobi dihodobé (385A) 77 0 0 0
4_|Prijmy budicich obdobi kralkodobé (3854) 78 0 0 9




[o1c: 2022408157|  [ICO: 36798436 Sivaha U2 POD 1-01]
8 b il 4 | 5

Spolu vlastné imanie a zavazky r. 80 +r. 101 + r. 141 79 63 161 443 53 210 964

e rl:sgt??:l:;;e rB1+r 85486487 +r. 0D+ 03 . 23 280 302 16 730 781

Al Zaktadné Imanie sudet {r. 82 a3 r. 84) 81 10 550 000 10 6550 000

Al1.|Zakladné imanie (411 alebe +~ 481) 82 10 550 000 10 550 000

2.|Zmena zakladného imanla +- 415 83 0 0

3.|Pohtadavky za upisané viastné imanie (~/353) 84 0 0

A |Emisné szio {412) B5 2799 2799

Adll.  |Ostatné kapitalové fondy (413} 46 0 Ol

alv. |Zakonné rezervné fondy r. BB + r. 59 87 2110000 1594 655

_— ij::l,]i\;;zmni fond a nedelitalng fond (4174, 418, - 2 110 000 1504 §55

2 :tza:‘:;vm_.'r fond na viastng akcie a vlastné podiety (4174, 89 0 0

AY. |Ostatné fondy zo ziskur. 91 +r. 82 a0 4] 0

AV 1| Statutdme fondy {423, 42X} &1 0 D

2.|Ostatng fondy (427, 42%) 92 Q 0

AV, |Ocedovacie rozdialy 2 precenania si&et [r. 94 aZ r. 96) 93 0 ¢]

AV i):;:)hovac[e razdialy z precenenia majetku a zévazkow (+- g4 0 0

" Sie::;?cie rozdiely z kapilalovych dEaslin 65 a 9

3 23::;0::;0:1{:;1)«2 precenenia pri zid&eni, splynuti a 96 0 0

AVIl. |Vysledok hospodirenia minulych rokov r. 88 +r. 99 a7 3 485 546 -731 562

AVIL1_[Nerozdeleny zisk minuljch rokov (428) o8 3 495 548 2 787 400

2.|Neuhradena strata minuiych okov {425} a9 4] -3 518 962
Vysledok hospoddrenia za udtovné obdobie po zdaneni

AMIL |t £ 01-(r. 81 +r. 85+ 8B+ 87 + . B0 + . 93 +1. 97| 100 7121957 5323 889

+1. 101 +r. 141)
|B' Zj:a::gr.102+r.118+r.121+r.122+r.136+r.139 101 45 881 141 42 471 182
|B‘I. IDIhodobé zaviizky s0tet (r. 103 + r. 107 azr. 117} 102 30 186 957 15 945 266
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[ic: 2022408157|  [ICO: 36798436 Stvaha UZ POD 1-01
2l Zislo Bazprostradne
Ozna- STRANA PASV < Beind predchidaajioce
tenie riadku ittovnd obdabie uktovné obdobie
a_ b c 4 5
Dihodohé zéviizky z abchodného styku sidet
-RR I Ir. 104 aZ r. 108) 103 2 B78 25 247
4 Zavhzky 7 obchodného styku vodi prepojeny m didovny m 104 o 0
|jednotkam (3214, 4754, 476A)
Z&vlzky z obchodnéhe styku v rAmei podiefove] D&asti
1.b.|ckrem zavizkov vodi prepajenym uétovnym jednotkam 105 0 0
{3214, 4754, 476A)
1.c.|QOstatné zaviizky z obchodného siyku (321A, 475A, 4764) 108 2678 25 247
2.|Cista hodnota zakazky (3164} 107 4] 0
Ostatné zavizicy vodi prepoferym GElovnym jednotkam
3.|(a71A, 47XA) 106 g g
Ostalné zavizky v rdmei podielove] dEasti okrem zavdzkov
4-|voei prepojenym GEaunym jeanolkam (4714, 47XA) R 37457 939 15008 781
5.|Ostatné dihodobé zavizky (4794, 47XA) 110 0 0
6.|Dihodebé prijaté preddavky (475A) 111 0 0
7.|DIhodobé zmenky na tihradu (4784) 112 0 v]
8.[Vydané dihopisy (4734772654} 113 0 0
9.|Zavérky zo socidlneho fondu (472) 114 4] 0
10.|In¢ dihodohé zévizky [(336A, 3724, 4744, 47XA) 115 a 0
11.|Cihodobé zavizky z derivatovich aperacii (3734, 3774) 118 0] 0
12 |OdloZeny daflovy zavdzok (481A) 17 1726 341 911 238
Bll.  |Dihodaobé rezervyr. 119 +r. 120 198 0 0
B.I11.|Zakonné rezervy (4514} 119 0 0
2.|Oslalné rezervy (4584, 45XA) 120 0 0
B.il. |Dihedohé bankové dvery (4514, 46XA) 121 0 17 350 834
Ie,lv. Kritkodobé zavdzky sidet (. 123 + r. 127 a¥ r. 135) 122 3 662 592 3908 383
B.V.1. |Zévizky z obchodnaho styku si&at (r.124 aZ r. 126) 123 3378628 3249 375
Zavazky z obchodnéha styku vodi prepajenym Uftovnym
1.a (jednotkam (321A, 322A, 324A, 3254, 3264, 32XA, 4754, 124 4] 0
478A, 4T8A, 4TXA}




[oie: 2022408157 [ICO: 36798436 Stivaha Ug POD 1-01
— - - - . T
STRANA PASIV e Cisto et
i & riadieu Gétovné obeobie il
' b I 4 i
Zavtzky z obchodného styku v ramei podielove) nfash
. okrem zavazkov voci prepojenym uétovnym jadnotkam 125 o 0
U324, 3224, 3244, 325A, 326A, 32XA, 4T5A, ATBA, 4T8A,
47XAY
Oslatnd zavizky z cbehodného styku (3214, 3224, 3244,
15 326A, JZ8M, IZXKA, 47HA, 4TGA, 4T8A, 4TXA) 126 3378628 3249 375
2 |Cista hodrota zakazky {3164} 127 8] 0
a Ostatné zaviizky voiii prepojanym ditovnym jednolkam 128 o 0
U3B1A, 36XA, 4714, 4TXA}
Oslalng zavdzky v ramei podielovej OZast okrem zavazkov
4.|vodi prepojenym udtovnym jednolkam (3614, IGXA, 4714, 129 0 0
4TXAY
5 Zavazky vodi spolodnikom a zdrueniu (364, IBS, I8, I6T, 130 a 0
|368, I0BA, 4TAA 4T9A)
6.|Zavizky vodi zamestnancom (331, 333, 33X, 4794) 131 0 0
7.|Zéviazky za sacialneho poistenia (3364) 132 0 0
a 2:;;!\!‘9 zavazky a dotacie (341, 342, 343, 345, 346, 347, 123 0 659 OB
9. |Z&vazky z derivatovych operdcl (3734, 3TTA) 134 0 4]
10.|Iné zAvEzky (3724, 3794, 4744, 4754, 4704, 4TXA) 135 283 965 0
B.V. |Krithodobé rezervyr. 137 + 1. 138 136 3031592 4289 272
B.V.1.|1Z4konné rezervy (3234, 4514) 137 3012202 1722 144
2 |Ostatné rezervy (3234, 32X, 4504, 45XA} 138 19 390 2 567 128
BV, |Bainé bankove avery [221A, 231, 232, 23X, 4614, 46XA) | 128 0 Q77 428
Kritkodobé finanEné vypomorci (241, 249, 24X, 4T3A,
La_\m_ 1255A) 140 (JI 0
c. Casovs rozliSenis siket (. 142 a2 r. 145) 141 a 0
C.1.[Vydavky budicich obdobi dihodobé {383A) 142 0 0
2.|Vydavky budicich obdobi kralkadobé (383A) 143 8] 0
3.|v¥nesy budicich obdobi dihodobé [3844) 144 0 0
4_[Vinosy buddcich obdobi kratkedobe (3844) 145 v} 0

Vyroénasprava 2018 PPCEnergy,a.s.



DIES: 2022408157  [ic0: 36798436 | Vykaz ziskov a strt Ug POD 201
Toxt | Cisto [
‘enie rladhu
a b B0
*  |Cisty abrat [fast uét tr. § podfa zdkona) o1 39 043 386 39 585 852
w [V¥nosy z hospodarskej Einnosti spolu sicet 02 40 263 130 39 598 863
{r. 03 aZr. 049}
1. |Tr2by z predaja tovaru (604, 607} 03 0 4]
1. [Triby z predaja vlasinych vyrobkov (601} 04 27 732 799 25 262 444
U |Triby z predaja sluZieb (602, 606) 05 185 355 500
Zmeny stavu vnltroorganizatnych zasob (+/-)
V- |wciova skupina 61) 06 0 0
V. |Aklivdcia (GStovd skupina 62) o7 0 0
vl Trby & predaja dihodobého nehmoiného majetku, 08 o 0
© |dihodobéhe hmetrnéha majetku a materialu (641, B42)
Ostaing vynosy z hospodarskej Sinnosti (544, 645, 645,
VI |sag 655, B57) 09 12 344 976 14 335 9149
«  [NaKlady na hospoddrsku Einnost' spolur, 11 47,12
Fr13+r 14+ 15+ 204 21 +r. 24 41. 25 +71. 26 1 33606 843 31534 389
Maklady vynalodené na obstaranie predaného tovaru (504,
A, 50 1 0 0
7}
Spotreba materialu, energie a ostatnych neskladovatainych
B. dodavok (501, 502, 503) 12 20 431 853 19 639 334
c. Opravna poloZky k zasobam {+1-} (505) 13 357 826 127 674
D. Sluzby (bitova skupina 51) 14 4 663 885 4 995 690
E. Osobné naklady soZet (r. 16 aZ 1. 19) 15 Q 0
EA Mzdové nakiady (521, 522) 16 4] 0
2. |Qdmeny &lenom organov spoloénesli 8 druZstva (523) 17 0 [}
3. |Maklady na socidlne poislenie (S2d, 525, 526) 18 0 0
4, Socidine nakiady (527, 528) 19 0 0
F. Dane 2 poplalky ((&lova skupina 53} 20 487 083 4693
Odpisy a opravné paloZky k dihodobému nehmolnému
5. majelku a dihodobému hmotnému majetku (1. 22 + 1. 23) 2 3722417 3770 961
Odpisy dihodobého nehmotného majetku a dihodobého
G1. hmotného majetku (551) 22 3722 417 3770961
s QOpravné poloZky k dihodobému nehmotnému majelky a 3 o 0
" |dihodobému hmotnému majetku ¢+ (553) 2
H Zostalkova cena predaného dihodobéhe maljelku a 24 a 0

predansho materidlu (541, 5423




DIC: 2022408157 [1GO: 36798436 Vykaz ziskav a strat Ug POD 2-01|
a1 H # = ’_ Sy
I. Qpravné poloZky k pohfadavkam [+/-) (547) 25 0 130 000
Ostatné n&klady na hospodarsku dGinnosk
i- (543, 544, 545, 546, 548, 549, 556, 557} 2 3945679 2866037
. Vysledok hospodénenia z hospodarskej Sinnosti (+-) {r. 27 6 654 287 8 064 474
02-r. 10}
l Pridana hodnota (r. 03 +r. 04 + r. 95+ 1. 06 + r. 07}
AP AZ 4 134 14) 28 2464 490 500 246
L V¥noay z finanénej Cinnostl spolu r. 30+ . 34 + 1. 35
+139+r 424143+ 44 2 402 9
VIl |Treby z predaja cennych papieroy 3 podielov (861} 3G 0 0
Vynosy 2 dihodobéhes finanéného majetku soat
DX o sz azr. 24y 3 Y 0
XA Vynosy z cennych papierov a podielov od prepojenych 32 0 0
| a&tovrych jednatiek (BB5A)
2 Wynosy 2 cennych papiercv a podielov v podislove; Ldasti 23 0 0
‘|okrem wynosov prepojenych Uélovaych jednotiek (BBSA)
3.|Ostatné vinosy z cennych papierov a podieloy (8654} 4 4] 0
Vynnsgy 2 krdtkodobéhe finanéného majetku soded
X i s azr. 38) 35 0 0
X1 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku od prepojenych 36 0 0
- |ugtavnych jednaotiek (BE6A)
Vinosy z kratkodobéha finangného majelku v podialove]
2. |adasti okrem vnosav prepajenych UElovnych jednotiek 37 7] 0
{BE6A)
3.|Ostatné vynosy z kratkedobého finan&néhe majetku (6664) | a8 0 0
X |vinosove draky (r. 40 s r. 41) 38 12 g
X1.1.[Wynpsové Graky od prepojenych utavnych jednotiek (6624} 40 4] Q
2.|Ostalné vynosové iroky (B62A) 41 12 9
XIl.  |Kurzové zisky (663) 42 283 o
X Wynosy z precenenia cennych papierov a wnosy z 43 0 a
" |denvétovych operacii (654, 657)
XP/. |Osiatng vynosy z finantngj Ginnosli (866} 44 106 0
Naklady na finantni Einnost' spolu r. 46 + 1. 47 + r. 44
nh
+1.d9 41,52 +r.53 1. 54 45 1033 767 1323105
K. Predané cenne papiere a podiely (561) 45 O 1]
L. Méklady na kratkodoby financny majetok (568) 47 0 4]
IM, Opravné polaZky Kk finanEnému majetiu {+/-) (5E5) 48 4] li]
10
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DI¢: 2022408157 [ICO; 36798436| Vykaz ziskov a strét Uz POD 2-01 |
Ozna- Text Cislo [ | bezprostredne predchadzajice |
a4 b el h 2
N. Makladavé iroky (r. 50 + 1. 51) 48 1032055 1253215
N1 Nékladové urcky pre prepajené OElovné jednotky {562A) 50 4 0
2. |Ostatné nakladove Groky (562A) 51 1032035 1253215
0. Kurzavé straty (563) 52 1369 9536
p Naklady na precanenie cennych papierov a niklady na 53 0 0
) derivalové operacie {564, 567}
a. Ostatné ngklady na finenno innost (568, 559) 54 343 60 354
s Viysledok hospodirenia z finanZnej Linnosti (+/-) _
(t. 29-r. 45} 55 1033 366 -1 323 096
Vysledok hospodérenia za i€tovné obdobie pred
1) 4r. 27 + . 58) 56 5 620 921 6741378
R Daf z prijmav (r. 58 + r. 59) 57 -1 501 0356 1417 489
R Dafi z prijmov splatnd (581, 585} 58 -2 316138 534 271
2. |Daf z prijmov odlaZena [+-} (582) 59 815 103 883 218
s ;;:\;od podielay na vysledku hospedarenia spoloGnikom (+ 50 0 0
- Vyaledok hospodirenla za 0f1ovné abdobis pa zdaneni
(+) (F. 56 - 1. 57 - r. 60} 3] 7121 957 5323 BRY
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Sprava nezavislého auditora

Akcionarovi, dozornej rade a predstavenstvu spolocnosti PPC Energy, a.s.:
Sprava z auditu liétovnej zavierky

Nazor

Uskutoénili sme audit Gétovnej zdvierky spoloénosti PPC Energy, a.s. {,Spoloénost™),
ktora ohsahuje stivahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov a strét za rok konéiaci sa k
uvedenému datumu, a poznamky, ktoré absahuju sthrn vyznamnych Gétovnych zasad
a tuctovnych metdd.

Pedla nasho nazoru, priloZend Gétovnd zdvierka poskytuje pravdivy a vemy obraz
finanénej situdcie Spolegnosti k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodarenia za
rok kondiaci sa k uvedenému datumu podia zdkona & 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorsich predpisov (,zakon o Uétovnictve”).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykenali podla medzinarednych auditorskych Standardov {Internationaf
Standards on Auditing, ISA}. Nasa zodpovednost podra tychto $tandardov je uvedena
v odseku Zedpovednost auditora za audit détovnej zavierky. Od Spoloénosti sme
nezavisli podla ustanoveni zakona &. 423/2015 Z. z. o §tatutarnom audite a 0 zmene
a doplneni zakona & 431/2002 Z. z. ¢ Uétovnictve v zneni neskorsich predpisov
{.zdkon o tatutarnom audite”) tykajucich sa etiky, vratane Etického kddexu auditora,
relevaninych pre nas audit uctovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky tychto
ustanoveni tykajlcich sa etiky. Sme presvedéeni, ze¢ auditorské dokazy, ktoré sme
ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre nas nazor.

Iné skutoénosti

Uétovna zavierka Spelognosti za rok kondiaci 31. decembrom 2017 bola overena inym
auditorom, ktory 19. jula 2018 wyjadril na tGto G&tovnu zavierku nazor v nasledovnom
znenl:

SLodmieneny ndzor

Uskutognili sme audit nétovnej zavierky spoloénosti PPC Energy, a.s.. 5o sidlom v
Bratislave (,Spoloénost™), ktora obsahuje stivahu k 31.decembru 2017, vkaz ziskov a
strat za rok konéiacl sa k uvedenému datumu a poznamky, ktoré obsahujd sthm
vyznamnych Gétovnych zasad a Uétovnych metdd.

Podla nasho nazoru, okrem wvplyvu skuto&nosti opisare] v odseku Zdklad pre
podmieneny nazor, prilozena O&tovna zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz
finangngj situacie Spolodnosti k 31. decembru 2017 2 vysledku jej hospodarenia za
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rok kondiaci sa k uvedenému datumu v sldlade so zakonom & 431/2002 Z.z. o
Uétovnictve v zneni neskordich predpisov (dalej len ,zakon o Uétovnictve”).

Zaklad pre podmieneny nazor

K 31. decembry 2017 Spoloénost nezaddtovala zavizok na povinnost zaplatif
oscbitny odvod z podnikania v regulovanych odvetviach, ktory vzniko! za rok 2017 vo
vySke 581 tis. € V dbsledku uvedengj skutonosti by mali byt v (étovnej zévierke
Spolotnosti vykazané zavizky zo splatng] dane z prijmov nizsie ¢ 122 tis. EUR,
vlastné imanie k 31. decembru 2017 a vysledok hospoddarenia za rok, ktory sa skonéil
k uvadenému datumu by sa mal zniZit o 459 tis. €"

Zodpovednast Statutarneho organu a 056b poverenych spravou a riadenim za uétovnu
zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Uctovnej zavierky tak, aby
poskytovala pravdivy a verny obraz podfa zakona o uétovnictve a za tie intemé
kontroly, ktoré povaiuje za potrebné na zostavenie (ftovnej zavierky, kiord
neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uZ v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie
schapnosti Spoloénosti neprefrzite pokracovat vo svojej cinnosti, za opisanie
skutoCnosti tykajucich sa nepretréitéhe pokraéovania v €innosti, ak je to potrebné, a
za poutzitie predpokladu nepretrzitého pokradovania v innosti v G&tovnictve, ibaZe by
mal v imysle Spoloénost zlikvidovat alebo ukondit' jej cinnost, alebo by nemal ing
realistickl moznost nez tak urobit.

Osoby poverené spravou ariadenim su zodpovedné za dohlfad nad procesom
finanéného vykaznictva Spoloénosti.

Zodpovednost auditora za audit Gétovnef zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, & (&tovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat
spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupfia, ale
nie je zarukou toho, ze audit vykonany podfa medzindrodnych auditorskych
Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existujll. Nespravnosti mozu
vznikndt v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju viedy, ak by sa
dalo oddvodnene ofakavat, Ze jednotlivo alebe v sihrne by mohli ovplyvnit
ekonomicke rozhodnutia pouzivatefov, uskutotnené na zakiade tejto Gdtovne;
zavierky.

V ramci auditu uskuto€neného podla medzinarodnych auditorskych $tandardov,
podas celého auditu uplatiujeme odborny Gsudok a zachovavame profesionalny
skepticizmus. Ckrem toba:

s Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti Uétovnej zavierky, &i
uZ v désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutofujeme auditorské
postupy reagujdce na fieto rizikd a ziskavame auditorské dékazy, ktoré si
dostatoéné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas nazor. Rizike neodhalenia
vyznamnej nespravnosti v ddsledku padvodu je vy$sie ako toto riziko v dosledku
chyby, pretoze podved mozZe zahffat tajnd dohodu, faldovanie, Umyselné
vynechanie, nepravdivé vyhldsenie alebo obidenie interne] kontraly.

Vyroénasprava 2018 PPCEnergy,a.s.



i pfal]

+ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohii
navrhnit auditorské postupy vhodné za danych okelnosti, ale nie za Géelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol Spoloénosti.

» Hodnotime vhodnost pouZitych Oétovnych zasad a uétovnych metdéd a
primeranost Gdtovnych odbadov a uvedenie s nimi suUvisiacich infarmacii,
uskutoénené statutarnym organom.

+ Robime zaver o tom, ¢i statutarny organ vhodne v Oétovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v €innosti a na zaklade ziskanych auditorskych
dokazov zaver o tom, &i existuje vyznamna neistota v slvislosti s udalostami alebo
okolnostami, ktoré by maohli vyznamne spochybnit schopnost Spoloénosti
nepretrzite pokraCovat v ginnosti. Ak dospejeme k zdveru, Ze vyznamna neistota
existuje, sme povinni upozornit v nade] spréve auditora na sdvisiace infarmdcie
uvedené v udtovne] zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatofneg,
modifikoval’ nas nazor. NaSe zavery vychadzaji z auditorskych dokazov
ziskanych do dédtumu vydania nasej spravy auditora. Budice udalosti alebo
okalnosti viak mézu sposobit, 2e Spoloénost prestane pokracovat v nepretrzitej
ginnosti,

¢ Hodnetime celkovil prezentaciu, Struktiru a obsah dftovne] zdvierky vratane
informacli v nej uvedenych, ako aj to, &i Uétovna zavierka zachytava uskutodnené
transakcie a udalost spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

S osobami poverenymi spravou a riadenim komunikujeme okrem iného o planovanom
rozsahu a harmenograme auditu a ¢ vyznamnych zisteniach auditu, vratane véetkych
vyznamnych nedostatkov internej kontroly, kioré podas nasho auditu zistime.

Sprava k dalSim poZiadavkam zakonov a inych pravnych predpisov
Sprava k informaciam, kioré sa uvadzaji vo vyrotnef spréve

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostaveng)
podla poZiadaviek zakona o Uctovnictve. Nas vys$Sie uvedeny nazor na Uétovnd
zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyroéne] sprave.

V slvislosti s auditorn Udtovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa
s informaciami uvedenymi vo vyroénej sprave a postdenie, &i tisto iné informacie nie
s vo vyznamnom nesulade s auditovanou Gtovnou zavierkou alebo nasimi
poznatkami, ktoré sme ziskali pogas auditu Utovne] zavierky, alebo sa inak zdaji byt
vyznamne nespravne.

Vyroénu spravu sme ku diiu vydania spravy auditora z auditu uétovnej zavierky nemali
k dispozicii.
Ked ziskame vyrogn( sprévu, posudime, & vyrotna sprava Spoloénosti obsahuje

informacie, ktorych uvedenie vyZaduje zakon ¢ Oétovnictve, a na zdklade prac
vykonanych podas auditu uétovnej zavierky vyjadrime nazor, &i:

+ informacie uvedené vo wyroénej sprave =zostavenej za rok 2018 sU
v sUlade s Uétovnou zavierkou za dany rok,

» vyrotna sprava chsahuje informacie podia zakona o Udtovnictve.
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Okrem toho uvedieme, &i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyrofnej sprave na
zaklade nasich poznatkov o Spolodnosti a situacii v nej, ktoré sme ziskali potas audity

uctovnej zavierky.

6. jun 2019
Bratislava, Slovenska republika

Auditorska spoloGnost:
KPMG Slovensko spol. s r.o.
Licencia SKAU €. 96

o
Zodpovedny auditor:
Ing. Marek Zuffa
Licencia UDVA €. 1086
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